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“De fato, como podia

Um operario em construcao
Compreender por que um tijolo
Valia mais do que um pé&o?”
(VINICIUS DE MORAES, 1959)



RESUMO

Considerar o papel dos alunos na sociedade € um dos principais objetivos do Ensino de
Biologia na escola, e a possibilidade de oferecer meios para explorar o desenvolvimento dos
alunos tanto na escola quanto nas atividades do cotidiano fortalece a importancia desta ciéncia
na formac&o dos alunos como cidaddos. A busca por elementos representativos dos contetdos
desta disciplina é um forte aliado no rompimento da apresentacdo do conteddo como um
conhecimento final e, portanto, pronto. Estas representacfes quando associadas ao cotidiano
dos estudantes promovem a identificagho dos alunos com o0 conhecimento e
consequentemente a sua apropriagdo. Discussdes sobre o cotidiano dos alunos da cidade de
Alfenas-MG possuem grande potencial de estimular o desenvolvimento de conhecimentos da
regido em que os alunos estdo inseridos, além de ser defendido pela Lei de Diretrizes e Bases
da educacdo a caracterizacdo dos aspectos sociais, culturais e econdmicos regionais. No
entanto, mediante a reformas educacionais em vigor e propostas, ha a possibilidade de estes
conhecimentos serem considerados ndo como possibilidades de desenvolvimento do
conhecimento cientifico dos estudantes, mas principalmente como conhecimento técnico com
0 objetivo de atender as demandas do mercado de trabalho. Desta forma a presente pesquisa
propds investigar as atividades de trabalho de alunos do Ensino Médio de uma escola publica
da cidade de Alfenas-MG a luz da Teoria da Atividade com o objetivo de identificar suas
necessidades, acOes e sobretudo motivos para o estudo de Biologia. Os resultados produzidos
por meio de entrevistas com cinco alunos regularmente matriculados no Ensino Médio e cinco
ex-alunos da mesma escola e que trabalham ou ja trabalharam apresentaram influéncias
impostas por razbes econdémicas na motivacdo para o desenvolvimento das atividades de
trabalho como busca por remuneracdo e auséncia de aprofundamento dos conhecimentos da
propria atividade de trabalho caracteristico de empresas que buscam eficiéncia de producéo e
lucro. A Biologia nas atividades de trabalho é apresentada como forma de melhor
entendimento do cotidiano dos alunos, e os principais conteudos mencionados, mesmo sendo
poucos, comprovam sua importancia.

Palavras-chave: Teoria da Atividade, Ensino de Biologia, Atividade de Trabalho, Reformas
Educacionais, Motivo.



ABSTRACT

Considering the role of students in society is one of the main objectives of Biology Teaching
at school, and the possibility of offering ways to explore student development both in school
and in daily activities strengthens the importance of this science in the formation of students
as citizens. The search for representative elements of the contents of this discipline is a strong
ally in breaking the presentation of content as a final knowledge and therefore ready. These
representations when associated with students' daily life promote the identification of students
with knowledge and consequently their appropriation. Discussions about the daily life of
students in the city of Alfenas-MG have great potential to stimulate the development of
knowledge of the region where students are inserted, besides being defended by the Law of
Education Guidelines and Bases the characterization of social, cultural and social aspects.
regional economic However, through the current and proposed educational reforms, it is
possible that this knowledge is considered not as possibilities for the development of students'
scientific knowledge, but mainly as technical knowledge in order to meet the demands of the
labor market. Thus this research proposed to investigate the work activities of high school
students of a public school in the city of Alfenas-MG in the light of Activity Theory in order
to identify their needs, actions and especially reasons for studying Biology. The results
produced through interviews with five students regularly enrolled in high school and five
former students from the same school who work or have worked presented influences
imposed for economic reasons on the motivation for the development of work activities such
as seeking remuneration and absence. deepening knowledge of their own work activity
characteristic of companies seeking production efficiency and profit. Biology in work
activities is presented as a way to better understand students' daily life, and the main contents

mentioned, even though they are few, prove its importance.

Keywords: Activity Theory, Biology Teaching, Work Activity, Educational Reforms, Reason.
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1 INTRODUCAO

O ensino de Biologia é de extrema importancia na construcdo dos alunos como
cidaddos conscientes de seu papel no meio ambiente, conhecimento das suas caracteristicas e
importancia social. Desta forma, estratégias como a promocdo de motivos para estuda-la
devem ser adotadas para potencializar o desenvolvimento do conhecimento desses alunos pela
disciplina de Biologia (HALMENSCHLAGER, 2011).

No ensino de Ciéncias, e em especial no ensino de Biologia, é de suma importancia a
busca de elementos representativos de conhecimentos cientificos que deverdo ser trabalhados
dentro de sala de aula. A busca por um método que apresente o conteudo ndo s6 como um
conhecimento final e, portanto, pronto, mas um conhecimento que esta em constante
movimento e construcdo, reforca a necessidade de representacdes do cotidiano dos alunos
(KRASILCHIK, 1996). Quando o conhecimento cientifico é aproximado do estudante, sendo
visto como algo que é construcdo do individuo social, ha entéo a identificacdo do sujeito com
0 conhecimento.

O acesso a esse conhecimento pode promover no aluno as capacidades para viver em
uma sociedade que exige posicionamentos criticos, estando ele preparado para as mudancas
sociais que ocorrem por interferéncias politicas, econdmicas e culturais. De acordo com
Krasilchik (1996), a Biologia deve passar a ter outras funcbes além das propostas nos
curriculos, principalmente focando na resolucéo de problemas referentes a questdes do campo
bioldgico. Portanto, € reforcada a necessidade de maior atencdo nos processos de
desenvolvimento da préatica de ensino de biologia.

A apresentacdo do conhecimento cientifico no meio escolar é realizada por conceitos,
porém, sdo apresentados de forma resumida em relacdo a construcdo do conhecimento em si.
Além disso, essas representacdes de conceitos exigem a imersdo do imaginario do aluno em
um mundo abstrato, e por isso é de grande importancia que se dé condicdes aos estudantes de
abstrair as experiéncias concretas e cotidianas, e relaciona-las a esses conceitos (SFORNI,
2015).

No entanto, existe um crescimento de representacdes artificiais de conceitos no ensino
de Ciéncias, distanciando assim a apresentacdo dos conceitos do cotidiano dos alunos. Esse

fator reforca a pratica de um ensino que sé apresenta o conhecimento como em sua forma
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final, impossibilitando que os estudantes trabalnem com a construgdo do mesmo e, portanto,
com a ideia da formulacéo do conhecimento (SFORNI, 2015).

Uma forma relevante de apresentacdo dos contetdos no ensino escolar, se da pela
consideracdo das caracteristicas regionais do sistema de ensino em questdo. As caracteristicas
regionais como cultura e economia dos estudantes, além de estar previsto na Lei de Diretrizes
e Bases da educacéo, possibilita a aproximagdo do conhecimento cientifico ao cotidiano do
estudante, e fornece mais meios para o alcance de um aprendizado menos artificial, gerador
de questionamentos e novas construcdes de conhecimento (BRASIL, 1996).

Dado que grande parte dos estudantes do ensino médio no Brasil tém alguma atividade
remunerada, tanto no mercado formal quanto no informal e, portanto, serem ativos no
mercado de trabalho, reforca a necessidade de considerar o potencial do mundo do trabalho e
suas individualidades regionais no ensino, sobretudo de Ciéncias.

Discussdes acerca dos conhecimentos do cotidiano de trabalho dos estudantes no Sul
de Minas Gerais tem grande potencial de fomentar contetidos de ensino escolares a partir de
suas singularidades, oferecendo possibilidades para o estabelecimento de relagdes entre esses
conhecimentos e 0s conhecimentos escolares, assim como é estabelecido pela Lei n°
13.415/2017 - MP n°746/2016 referente a Reforma do Ensino Meédio (BRASIL, 2017). Estas
singularidades apresentadas pelos contornos regionais caracteristicos de producdo como
agricultura e laticinios sdo fonte de estabelecimento de associa¢des ao conteido de ensino de
biologia, favorecendo seu ensino e aprendizagem, portanto, possibilitando uma fonte de
obtencdo de motivos.

Quando é mencionada a importancia da aquisicdo de motivos no desenvolvimento de
praticas educativas e conhecimentos de uma ciéncia especifica carregada de conceitos e
significados, deve-se considerar qual o objetivo que os alunos tém com este conhecimento.
Considerar o objetivo é importante, pois as necessidades béasicas do aluno para com esse
conhecimento sé podem ser satisfeitas quando ele encontra um objetivo, e este movimento é
nomeado como motivo (ASBAHR, 2005). Este motivo impulsiona uma atividade que sé pode
ser completa a partir da atribuicdo de um motivo, caso haja a auséncia do motivo essa
atividade torna-se somente uma acao.

Para embasar esta discussdo acerca dos conceitos de atividade, objetivo, motivo e
sentido e sua relagdo com o Ensino de Biologia e a motivagdo, recorremos aos conhecimentos
do psicologo soviético Aleksei Leontiev em uma de suas principais obras intitulada Actividad,
conciencia y personalidad (1983). Embora seja irrealizavel um detalhamento apurado de todo

seu conteudo neste espaco, apontaremos mais adiante algumas informagfes basicas, mas de
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grande relevancia, para o entendimento da teoria que ira referenciar e orientar a interpretago
dos dados esperados durante a realizacdo do presente projeto, a Teoria da Atividade.

Compreendemos que é importante a existéncia de um dialogo entre as atividades de
trabalho com os conhecimentos cientificos veiculados na educacao escolar, pois a apropriacéo
do conhecimento cientifico, por parte dos alunos, pode vir a se constituir como meio de
transformacdo social. Dessa forma, buscamos nessa pesquisa exploratéria como modo de
abordagem qualitativo investigar a presenca ou ndo desse dialogo a partir do seguinte
questionamento: “As atividades de produgdo econdémica presentes na cidade de Alfenas-MG
apresentam algum nivel de interlocucdo com os conhecimentos cientificos relacionados a
Biologia?”

Em relacdo aos objetivos secundarios, a pesquisa pretende (1) identificar componentes
para possibilitar o estabelecimento de relagdes entre o conhecimento das atividades de
trabalho e o conhecimento escolar, (2) identificar possiveis conhecimentos de Biologia
presentes nas principais atividades econémicas na cidade de Alfenas, (3) selecionar nas
atividades econdmicas os conteudos com potencialidade de serem inseridos nas atividades de
ensino de Biologia e (4) investigar como as empresas e a instituicdo formadora de cursos
profissionalizantes contribuem para o processo de aprendizagem e ensino de Biologia.

O instrumento de coleta de dados da pesquisa foi a entrevista semiestruturada, sendo
esta adotada pois possibilita maior dialogo entre o pesquisador e o entrevistado, uma vez que
durante o processo da entrevista o pesquisador pode esclarecer possiveis duvidas e aprofundar
em possiveis questionamentos presentes no momento da coleta de dados (LAVILLE;
DIONNE, 1999).

A interpretacdo dos dados se dard pelo Método Hermenéutico-dialético, dado que,
segundo este método, o conhecimento é produzido a partir dos motivos daqueles que o
produzem e a relacdo com a atividade realizada, ainda considera que ndo ha consenso e nem
ponto de chegada na producdo do conhecimento. Este método também considera as
informacdes apresentadas pelos sujeitos da pesquisa como parte do contexto socio histdrico
em que sdo produzidas, 0 que se adequa a proposta da pesquisa. Isto pode ser confirmado na

fala de Gomes (1994, p. 77), quando diz que:

Nesse método a fala dos atores sociais € situada em seu contexto para melhor ser
compreendida. Essa compreensdo tem, como ponto de partida, o interior da fala. E,
como ponto de chegada, o campo da especificidade histérica e totalizante que

produz a fala.
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No primeiro capitulo discutiremos sobre as relacfes entre as atividades de trabalho e o
ensino de Biologia, sobretudo levando em consideracéo a importancia da Lei n® 13.415/2017
referente a Reforma do Ensino Médio e suas possiveis consequéncias, principalmente no que
diz respeito a inclusdo da formacdo profissional ou técnica no curriculo do Ensino Médio
brasileiro. No segundo capitulo falaremos a respeito da Teoria da Atividade, essencialmente
em conformidade com o0s conhecimentos apresentados na obra Actividad, conciencia y
personalidad (1983) de Aleksei Leontiev, seguidos do referencial metodoldgico no quarto

capitulo. Por ultimo apresentaremos os resultados e as consideracfes decorrentes da pesquisa.
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2 O TRABALHO E A ESCOLA: AS REFORMAS EDUCACIONAIS E
A RELACAO ENTRE O CONHECIMENTO CIENTIFICO E O
TECNICO

Assim como representado em documentos oficiais e evidenciado na literatura
cientifica, o foco do ensino é em grande parte voltado para a promocao de competéncias e
habilidades (CAMPOS, 2014), oferecendo assim um componente curricular de conhecimentos
bésicos para a vida em sociedade. Tendo esse foco, de acordo com Krasilchik (2000), ha o
risco de que objetivos relacionados com a apropriacdo do conhecimento cientifico por meio
do ensino de ciéncias sejam prejudicados. Estes objetivos, voltados para o acolhimento e
apropriacdo deste conhecimento pela sociedade com objeto de empreendimento social se
distanciam, fragilizando a formac&o dos estudantes e possibilitando a fragilizacdo da ligacao
entre 0s conhecimentos estudados na escola e a atividade cientifica. Assumindo esse papel a
escola oferece o atendimento de necessidades minimas da populacéo, invertendo a funcéo de
acesso ao conhecimento cientifico (LIBANEO, 2012).

Como carater de compartilhamento dos processos culturais, uma maior importancia a
valores sociais, exclusdo social e luta pelos direitos humanos, ganharam espaco nos curriculos
por ter grande importancia no processo educativo e construcdo cultural. No entanto, a
aprendizagem da ciéncia acumulada pela humanidade ndo acompanhou esse evidente
crescimento (LIBANEO, 2012; KRASILCHIK 2000).

O ensino de Biologia tem importancia de transformacdo e manutencdo social
(CAMPOS, et al 2014), e a preparacdo critica dos sujeitos, embasada nessa ciéncia, sobre
realidade e as mudancas sociais, contribui para o desenvolvimento das capacidades
individuais, importante para a sobrevivéncia em um contexto de producdo capitalista. As
demandas exigidas dessa sociedade requerem, portanto, maior atencao no ensino de Biologia,
sobretudo no ensino médio, uma vez que a educacdo escolar no Ensino Médio é caracterizada
pela relacdo existente entre o trabalho e a educacdo. Diferente do apresentado no Ensino
Fundamental, que tem como foco a aprendizagem dos componentes basicos da vida em
sociedade (SAVIANI, 2007).

Estas demandas variam dependendo de mudangas econdmicas, politicas e culturais,
refletindo na educagdo por meio de reformas pontuais principalmente afetando o Ensino

Médio. A importancia da ciéncia na sociedade como fonte de desenvolvimento reforca o foco
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em reformas educacionais, e dentre estes objetos de reforma no ensino das ciéncias esta
também a Biologia (KRASILCHIK, 2000).

Conforme se relaciona com as atividades sociais que permeiam o desenvolvimento da
sociedade, a escola é modificada, atende mais individuos e seus grupos sociais. Como
exemplo, a inddstria, tem grande influéncia na forma de pensar a escola atualmente
(SAVIANI, 2007). As reformas propostas, portanto, geralmente se ddo em torno das
necessidades de atender os valores econdmicos da sociedade, mesmo que argumentem acerca
da democratizacdo do conhecimento e do ensino. No geral a organizacdo dessas reformas é
baseada em padrdes internacionais de educacédo, sendo eles formados por eventos de grande
porte, documentos criados e oferecidos em larga escala e colaboracdo técnica de 6rgaos
internacionais (FRIGOTTO, CIAVATTA, 2003).

Um exemplo de reforma atual proposta por Orgdos governamentais é a chamada
“Reforma do Ensino Médio”, representada pela Lei n® 13.415/2017 e apresentada inicialmente
pelo Projeto de Lei 6840/2013 na Cémara dos Deputados. Segundo Ferretti (2018), este
projeto de sofreu fortes questionamentos e criticas desde sua criacdo, mas mesmo assim
grande parte do que constitui o projeto estd presente na Lei 13.415, ainda que sofrendo
algumas modificacdes, como em relacdo ao que sdo chamados de itinerarios formativos. As
principais criticas tiveram como foco a forma autoritaria como ela foi proposta e os contetdos
presentes, repercutindo nacionalmente e de forma massiva em paralisacdes e ocupacdes nas
escolas brasileiras.

Ao mesmo tempo que a lei propde diminuir disciplinas da grade curricular dos alunos
do Ensino Médio, ela apresenta os ja mencionados itinerdrios formativos, que serdo
oferecidos em parte do ensino médio e inicialmente deverdo ser escolhidos pelos alunos de
acordo com seus principais interesses, sugerindo assim um maior aprofundamento especifico
em determinadas areas. De acordo com o0 que esta sendo proposto, este planejamento visa
diminuir as reprovacdes neste nivel de ensino ao apresentar a escola como mais atrativa aos
alunos (FERRETTI, 2018, p. 27).

De acordo com documentos oficiais sobre a Lei n® 13.415/2017 (MP n°746/2016
referente a Reforma do Ensino Médio), um dos itinerarios formativos e um dos principais
pontos proporcionados pela reforma é a inclusdo de préaticas de trabalho e aprendizagem

profissional:
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A inclusdo de vivéncias préaticas de trabalho no setor produtivo ou em ambientes de
simulagdo, estabelecendo parcerias e fazendo uso, quando aplicavel, de instrumentos

estabelecidos pela legislagdo sobre aprendizagem profissional (BRASIL, 2017, p. 3).

A atencdo direcionada a formacdo profissional faz-se necessaria na escola atual dado
que parte do conhecimento exigido nas atividades de trabalho é propriamente o conhecimento
técnico, direcionado a atender necessidades do mercado. De acordo com Saviani (2007), esta
caracteristica promoveu a divisdo da escola entre a que forma para conhecimentos gerais e
aquela que forma para atividades profissionais. No entanto, podemos ver que ha a tentativa de
aproximacdo destas diferentes escolas, apresentadas pelo projeto de lei referente a Reforma do
Ensino Médio.

A proposta apresentada pela Lei 13.415/2017 é que a formagéao profissional deva ser
integrada ao Ensino Médio, sendo assim parte da formacdo dos estudantes no percurso final
do ensino béasico, mesmo que se diferenciando dos demais itinerarios formativos por
apresentar maior carater técnico do que cientifico. No entanto, uma vez que € apresentada
como um dos itinerarios, a formacao profissional ndo é necessariamente oferecida como parte

da formacéo integral dos estudantes, assim como aponta Ferretti (2018):

Mas, pelo menos sob um aspecto, promove, na verdade, uma espécie de negacéo
dessa integracdo na medida em que, ao tomar o carater de itinerario formativo, a
formacdo técnica separa-se, de certa forma, da formacdo geral ocorrida na primeira

parte do curso (p. 28).

Ainda assim, a educacéo direcionada a formacéo profissionalizante ndo pode ter como
objetivo formar técnicos especializados na atividade de trabalho, mas sim oferecer condicdes
para que os alunos aprendam os conhecimentos que ddo base para as atividades de trabalho,
ou seja, possibilitando o conhecimento de uma maior diversidade de técnicas de trabalho,
formando o que Saviani (2007) aponta ndo como técnicos, mas como politécnicos.

Frigotto, Ciavatta (2003) defendem que a escola ndo deve ser baseada nas divisdes
socioeconémicas vigentes na sociedade brasileira, sendo necessario evitar uma escola para
ricos, geral e propedéutica e outra para pobres, destinada a formacdo técnica, profissional,

especifica, ou seja, deve ser uma escola para todos:
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Essa perspectiva ndo admite subordinar a politica educacional ao economicismo e as
determinacBes do mercado, que a reduz aos treinamentos para preenchimento de

postos de trabalho transitérios (p. 120).

Esta escola direcionada para a formacdo técnica e profissionalizante pode ser
relacionada com o apresentado por Saviani (2007), quando aponta o contraste entre a escola
inclinada a atender a parte da sociedade que dispde do écio e a que atende aqueles que tem
como objetivo os processos de trabalho.

No entanto, baseado na Lei de Diretrizes e Bases para a Educacéo (Lei n°9.394, de 20
de dezembro de 1996), “[...] os curriculos do ensino médio deverdo considerar a formacéo
integral do aluno, de maneira a adotar o apoio a construgédo de seu projeto de vida e para sua
formagdo nos aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais [...]” (BRASIL, 1996, p. 13).
Portanto, entendemos que independentemente de como o0s atuais aspectos de reforma possam
ser entendidos, devemos considerar cada vez mais importante o papel do professor em
valorizar e compreender as necessidades dos alunos e promover o desenvolvimento do
conhecimento dos mesmos para uma pratica social mais completa e critica, preparados para
desempenhar seu papel na vida em sociedade e compreender como se da esse processo
(LIBANEO, 2012).

Parte dessas necessidades estdo justamente relacionadas ao acesso ao emprego, uma
vez que grande parte dos alunos que estdo regularmente matriculados no ensino médio que
representam a maior parcela das familias brasileiras de classe média e baixa, trabalham no
mercado formal ou também informal para auxiliar suas familias nas necessidades bésicas, e
gue ndo devem ser desconsideradas nem pelos 6rgdos publicos e pela escola. De acordo com
Ferreti (2018, p. 28), “dai seu deslocamento, pelo menos em parte, para 0 ensino noturno ou o
abandono escolar, anteriormente apontado”, ou seja, tornar a escola mais atrativa podera ndo

ser a atitude mais viavel para que a evasao escolar neste periodo decresca.
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3 A TEORIA DA ATIVIDADE: VINCULOS ENTRE A ESCOLA E O
TRABALHO

O conhecimento é construido historicamente tendo como referéncia a satisfacdo das
necessidades da sociedade. Quando o ser humano constroi objetos para satisfazer suas
necessidades, também constréi situacdes para gque surjam novas necessidades, e por isso
geram novos objetos (ASBAHR, 2005). A esse fato deve-se atribuir uma das principais
caracteristicas que distinguem a sociedade humana do reino animal, a superacdo das
necessidades béasicas de sobrevivéncia para necessidades de satisfacfes de desejos.

Para a satisfacdo das necessidades, ou dos desejos, os individuos buscam objetivos, ou
produzir estes objetos por meio de acGes. A este movimento de busca da-se o nome de
atividade, e € ela que conduz as atitudes e posicionamentos dos sujeitos em sociedade.
Segundo Asbahr (2005, p. 109), "somente quando um objeto corresponde a necessidade, esta
pode orientar e regular a atividade', ou seja, somente quando ha uma ligacdo estreita de
correspondéncia entre o objeto e a necessidade do individuo ou de um grupo de individuos.

Segundo Asbahr (2005, p. 109), "analisar as necessidades humanas requer
compreendé-las em sua construgdo historica”, ou seja, ndo basta considerar a atividade
somente como uma realizacdo limitada ao meio objetivo em que ela esta sendo
desempenhada, mas também nas relacdes em que os individuos estabelecem com a sociedade
e as formas subjetivas de producéo das necessidades.

A partir do momento em que o individuo passa a fazer parte da sociedade, ele também
toma para si a atividade social realizada por aquele grupo (SFORNI, 2004). O que faz, como
faz, os motivos e 0s conhecimentos que adquire estdo relacionados com o0 meio em que esta
inserido e este meio deve ser entendido como construido historicamente pelos demais sujeitos
pertencentes a0 meio. Segundo Sforni (2004, p. 88), “no processo de apropriagdo, o individuo
reproduz, em sua propria atividade, as capacidades humanas formadas historicamente”, ou
seja, o fato de estar inserido nesta sociedade faz com que o individuo reproduza os
conhecimentos ja formulados historicamente e a medida em que se apropria desses
conhecimentos ele se torna parte da construcao histérica.

A atividade como recurso do alcance das necessidades do ser humano néo é restrita
somente ao circulo do pensamento ou da I6gica, mas também & perspectiva das emogdes dos

individuos (ASBAHR, 2005). Desta forma, o impeto para a realizagdo de uma determinada
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atividade por um grupo de pessoas, estd diretamente relacionado com o resultado daquela
atividade. Segundo Leontiev (1984, p. 82, traducdo nossa), "a atividade dos participantes de
um trabalho coletivo € estimulada por seu produto, e que inicialmente responde de maneira
direta as necessidades de cada um deles."

A Teoria da Atividade pode ser entendida como a unido de determinados fatores,
sendo a necessidade, o motivo, a finalidade (ou objetivo) e as condi¢des para alcancar o
objetivo dependentes uns do outros. Além destes temos os fatores que se inter-relacionam,
que sdo a atividade, a acdo e as operacOes (Figura 1). Inicialmente, movido por uma
necessidade, o sujeito é motivado a alcancar determinado objetivo com o intuito de sanar esta
necessidade (SFORNI, 2004).

Figura 1 - Elementos da estrutura da Teoria da Atividade

Necessidade «—— Motivo ——— Atividade

3

Obj‘etivo _— Ac‘;ﬁo

-

Condi¢des ———s Oper‘;u;éo

Fonte: Do autor

3.1 O motivo e o objeto

A busca pela satisfacdo das necessidades somente se da pelo encontro do motivo. De
acordo com Sforni (2004, p. 97), “pode-se inferir que nem todo processo € uma atividade, mas
somente aquele que ¢ movido por uma necessidade”, ou seja, o motivo que movimenta a
atividade e instiga a criacdo de meios para que se alcance um objetivo estabelecendo a
comunicagdo entre a atividade e o objeto. Desta forma, a analise da composicdo da atividade
humana sé deve ser compreendida a partir do estudo de toda sua construgdo e a descoberta do

motivo é parte essencial deste processo (ASBAHR, 2005).
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Se comparada uma atividade com outra podemos encontrar varias caracteristicas
particulares em cada uma. Entre elas podem estar a forma como a atividade € realizada,
através de quais meios, a duracdo temporal da atividade e até mesmo a carga emocional.
Porém, o que realmente diferencia uma atividade de outra é o seu objetivo. Segundo Leontiev
(1984), os objetivos das atividades as concedem diferentes orientacdes e é exatamente neste
aspecto em que as atividades contrastam entre si.

A atividade em si s6 é contemplada se h& um motivo que a caracterize. Caso nao haja a
atribuicdo de um motivo a atividade, esta se torna somente uma acdo. Uma atividade ndo pode
ser desprovida de um motivo, ou seja, ser uma atividade ndo motivada, mas sim uma
atividade em que o motivo esteja oculto ou subjetivo (LEONTIEV, 1984). Desta forma, a
pesquisa da atividade exige um amplo e profundo conhecimento dos elementos da atividade e
consequentemente de seu motivo.

Para que uma necessidade seja satisfeita ha a idealizacdo ou alcance de um objetivo, e
0 movimento realizado entre o surgimento da necessidade para a criacdo do objeto atribui-se o
nome de motivo, ou motivacdo. Neste momento o objetivo € o motivo do desenvolvimento da
atividade, o estimulo. Desta forma, a diferenciacdo entre uma atividade e outra, suas
caracteristicas, as tomadas de decisbes que inclinam para o alcance deste objetivo, sdo
baseadas no motivo de cada atividade (LEONTIEV, 1984). A cada um deles se deve uma
determinada orientacdo que distingue as atividades. Em suma, 0 motivo esta intrinsecamente
ligado ao conceito de atividade. Quando ndo ha motivo, ndo ha atividade, e toda atividade
existente ndo pode estar desprovida de motivo. Segundo Leontiev (1984, p. 82, traducgéo
nossa), “nao ha atividade sem motivo; a atividade ‘ndo motivada’ nao ¢ uma atividade carente
de motivo, mas sim uma atividade com um motivo subjetivo e objetivamente oculto”, ou seja,
ndo é um motivo consciente.

Um dos motivos mais mencionados por estudantes para realizar a atividade de estudar
ou aprendizagem € o preparo para o mercado de trabalho segundo Asbahr e Souza (2014), no
entanto, nesta mesma pesquisa é apontado que mesmo que os alunos afirmam estes motivos,
ndo ha coeréncia com as acgdes realizadas em sala de aula, ou seja, 0 motivo de estudar ou

aprender na verdade é subjetivo a ponto de os alunos ndo o identificarem:

No caso desta pesquisa, quando se analisa a relacdo desse motivo, preparar para o
trabalho e as a¢des realizadas, vemos um forte hiato, uma ruptura, pois as a¢es nao
correspondem a esse motivo [...], ou seja, os motivos “preparar para o trabalho” ndo

correspondem as ag0es realizadas. E, mais importante, esses motivos sado externos a
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atividade da crianca, ndo ocupam um lugar estrutural em sua atividade, seja porque o
ingresso no mercado de trabalho ainda esta distante de suas vidas, seja porque 0s
conhecimentos escolares pouco se relacionam com a atuagéo profissional (ASBAHR
e SOUZA, 2014, p. 172).

3.2 As ac0es e as operagoes

Além dos componentes da atividade citados (objetivo, necessidade e motivo), a
atividade s6 pode ser contemplada por meio das acdes. As acdes sdo atitudes ou
procedimentos em conjunto que sdo tomados em cadeia vislumbrando o alcance de
determinados objetivos (ASBAHR, 2005). Estes objetivos, por sua vez, sdo segmentos que
vao de encontro a um objetivo geral, ou seja, sdo conexdes constituidas para alcancar o
objetivo final. Portanto, as a¢Oes estdo relacionadas diretamente com 0s objetivos.

A acdo estando relacionada com o objetivo da atividade ndo necessariamente a associa
diretamente com o motivo. A atividade, por sua vez, estd diretamente relacionada ao motivo e
0 papel da acédo é estar presente nesta relagcdo, o que propriamente a constitui como parte do
processo da atividade, sendo, portanto, identificada somente através desta correspondéncia
(SFORNI, 2004). A acdo é identificada como parte do processo do alcance do objetivo, desta
forma é um dos principais elementos da atividade (LEONTIEV, 1984).

Para Leontiev (1984, p. 82, tradugdo nossa), “[...] do mesmo modo que o conceito de
motivo se correlaciona com o conceito de atividade, o conceito de finalidade se correlaciona
com o conceito de acdo [...]”, portanto a finalidade (ou objetivo) da atividade, é parte
integrante da acdo do individuo, estando mutuamente imbuidos no mesmo processo e
dependentes do mesmo fim.

Em determinadas acGes em que o significado social da atividade ndo foi apropriado
pelo sujeito ele ndo conseguira corresponder a acdo que realiza e a atividade para qual aquela
acdo esta destinada. Asbahr e Souza (2014) apresentam a relagdo entre o motivo “preparo para
o mercado de trabalho” e a atividade de copia na escola, onde ha um exemplo de auséncia de

correlagéo por parte dos alunos:

Ao analisar a unidade entre o motivo “preparar para o mercado de trabalho” e as
acOes de copia, considera-se que ha uma ruptura entre tais elementos da atividade,

pois as a¢des em foco ndo correspondem a esse motivo. O estudante ndo consegue
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estabelecer uma relagéo consciente entre as agdes repetitivas e 0 motivo socialmente
estabelecido vinculado ao trabalho (p. 175).

Assim como a atividade ndo depende de somente de uma acéo, a a¢do nao € limitada a
somente uma atividade especifica. Segundo Leontiev (1984), uma ac¢do pode perpassar por
diversas atividades e ser componente fundamental de cada uma delas, sendo, portanto,
independente, e ainda assim toda atividade sé persiste em forma de uma cadeia de a¢des.

A acdo também se relaciona diretamente com o motivo da atividade, em geral
definindo o carater da atividade. Quando uma atividade perde o motivo que a originou, esta
passa a se tornar somente uma agdo, € mesmo assim a acdo pode tornar-se uma atividade
conforme passa a ter um motivo préprio, ou seja, quando algo motiva a acao ser realizada
sendo por um objetivo exterior (ASBAHR, 2005).

Mesmo que a atividade esteja com seu motivo ja definido, este pode se extinguir
devido sua relacdo como meio e caso suas condi¢cdes sejam alteradas. Desta forma a atividade
passa a ser a¢do e seu vinculo com o mundo passa a ser outro, podendo fazer parte até mesmo
de outras atividades. Ja acdo pode percorrer o caminho inverso se tornando uma atividade
dependendo da sua interacdo com 0s sujeitos e com 0s motivos uma vez que toma sentido
pelos individuos. No entanto, a acdo também pode vir a se tornar uma operagédo, uma vez que
possa fazer parte do processo de composicdo de uma ou mais agdes, subordinada a um ou
mais fins especificos (LEONTIEV, 1984).

Cada acdo que € realizada como parte da atividade depende também de como é
realizada e quais condi¢cdes sdo apresentadas para que ela se concretize. Neste aspecto a acédo
é delimitada pelo meio em que € desempenhada, ou seja, ndo € o fim que guia as
caracteristicas da acdo, mas sim a sua circunstancia operacional (LEONTIEV, 1984).

As acbes sdo constituidas de um conjunto de operagbes, que por sua vez Sdo
compostas de determinados procedimentos para que se alcance um objetivo especifico e
predeterminado. Estes procedimentos sdo definidos a partir das condi¢cdes impostas pelo meio
para a efetivacdo da acdo (ASBAHR, 2005).

A operacdo ndo estd ligada diretamente ao motivo e também ndo depende
necessariamente da atividade. Desta forma, a operacdo é tomada como um meio para que a
acdo seja realizada, ou seja, ela estd subordinada & realizacdo da agdo. N&o exige atencédo
dedicada para que se realize, uma vez que 0 sujeito ja dominou todos 0s processos de

realizacdo da operagdo que em dado momento foi uma ag¢do. O movimento de transicdo de
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uma agdo para vir a se tornar uma operagao em uma atividade é complexo e gradativo, pois
exige pleno dominio de todos os aspectos que a compde (SFORNI, 2004).

A acdo é diferenciada da operacdo ndo somente pela forma em que ocorre sua pratica,
mas também onde e como ela surge e para que fim ela esta destinada. No caso da acdo, seu
principio da-se na interacdo entre diferentes atividades, que comunicam entre si e geram
situacBes para que seja realizada. J& a operacdo é iniciada a partir do momento em que a a¢ao
é modificada por ocorréncia do meio e ocasido (LEONTIEV, 1984).

Sforni (2004) apresenta um exemplo que esclarece que uma agéo pode ser realizada de
inimeras formas, no entanto, como tem o mesmo objetivo ndo deixa de ser a mesma acao.

Estas formas sdo 0 que chamamos de operacoes:

Na acdo de memorizar um poema, por exemplo, o sujeito pode repeti-lo em voz alta,
escrevé-lo repetidas vezes, grava-lo e ouvi-lo em varios momentos. Todas essas
formas de execucdo da agdo sdo operacOes. As operacOes sdo diferentes, mas estdo

no interior de uma mesma a¢do: memorizar (p. 100).

A relacéo entre atividade, acdo e operacdo é mutavel, sendo possivel que a acao passe
a ser imbuida de um sentido para o sujeito que a realiza e venha a apresentar carater de
atividade. Nesse momento a acdo ndo faz mais parte de uma atividade, mas se torna a
atividade em si, uma vez que adquire um motivo que a caracterize (SFORNI, 2004). Asbahr e
Souza (2014) evidenciam um exemplo de aquisicdo de um novo motivo a partir da acao
anterior em que a atividade de estudar motivada inicialmente por um motivo afetivo adquiriu

um sentido para os estudantes e passou a ser mobilizado pelo motivo de aprender:

Algumas criancas nos mostraram a producéo de novos motivos a partir do resultado
de suas acles. Ou seja, iniciam as a¢des de estudo tendo como referéncia motivos
afetivos (por exemplo, satisfazer a professora), mas, no decorrer da realiza¢do das
acles, o proprio processo de realizagdo e os resultados obtidos geraram motivos
hierarquicamente superiores no que diz respeito a atividade de estudo. O motivo

passa a ser aprender (p. 172).

Assim como as caracteristicas das operacBes necessarias para realizar uma acgao
dependem das condicOes presentes, as a¢cGes também tém uma dependéncia, ou seja, ndo sao
determinadas em si mesmas. No caso, a agdo comunica com o fim, ou o objetivo pelo qual a

acdo foi necesséria. Portanto, uma vez que as condigdes para que se realize uma agdo mudem,
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mas o fim continua a ser o mesmo, a a¢do ndo é modificada, mas sim os procedimentos
operacionais que a compde (LEONTIEV, 1984).

Desta forma, parte substancial da formacgdo do fim é a objetivacdo das condi¢des das
acOes para que se alcance o objetivo necessario (LEONTIEV, 1984). Esta dependéncia da
finalidade pelas a¢cBes e mutuamente o contrario, s6 é proporcionada quando o objetivo
delimitado é apropriado, ou seja, é imprescindivel que o objetivo da agdo esteja claro e
definido. Porém, mesmo que esteja clara a relacdo entre os componentes da atividade, parte
dela ainda é pouco estudada, sendo esta a determinacgdo das finalidades.

Para que o individuo venha a ter consciéncia da operacdo para que ela possa ser
aplicada em outra acdo, inicialmente esta operacdo deve ter sido em algum momento uma
acdo. Cada passo do processo de realizagdo da acdo deve estar sob plena percepcdo dos
procedimentos pelo sujeito para que somente assim ele possa executar aquela operacdo em
outro meio, ou outra situagdo. Do contrario esta operacao estard subordinada somente aquela
acdo da qual era originada, ou seja, o sujeito ndo domina completamente aquela operacéo para
que possa adequé-la em outra circunstancia mesmo que esta circunstancia o exija (SFORNI,
2004).

Na aprendizagem uma vez que o individuo tenha plena consciéncia das suas ac¢des, 0
individuo passa a ter dominio da atividade, podendo assim adequar as acdes e promover por si
sO novas possibilidades de aprendizagem. Neste processo 0 sujeito traz a tona as operacfes de
forma consciente (SFORNI, 2004).

A relacdo do sujeito com o movimento das atividades que realiza, das operacoes,
acOes e a aquisicdo de novos motivos a partir destas acdes e, portanto, de novas atividades,
demonstra seu desenvolvimento. Segundo Sforni (2004), para que este desenvolvimento
ocorra determinadas condi¢es devem existir. Inicialmente a acdo s6 pode ter um significado
para o sujeito se esta for movida por um motivo em particular, e estas acfes so passardo a ser
operacdes se outros motivos e necessidades relacionadas a atividade inicial forem exigidos,
tornando assim a ser uma acdo mais complexa e estruturada do que a acdo anterior. A
necessidade que originou determinada acdo esta diretamente ligada a0 meio em que a
atividade estd sendo realizada, e 0 sujeito pode vir a exigir novas necessidades em relacdo
com este meio. Somente assim o sujeito desenvolvera novos motivos e a¢fes acima daqueles

presentes anteriormente.
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4 ASPECTOS METODOLOGICOS

Para o desenvolvimento de uma pesquisa que tem como propdsito prezar pela
confiabilidade e relevancia, parte essencial de seu planejamento é a metodologia. E na
metodologia que o pesquisador define quais os caminhos que deverd percorrer com seus
questionamentos e como devera abordar os fendmenos da realidade em que estd inserido
(MINAYO, 1994).

Os questionamentos propostos ndo sdo somente problemas levantados a partir de
concepcOes da realidade, ou seja, interpretacdes superficiais, mas a partir de problemas
vivenciados no cotidiano dos estudantes do Ensino Médio. Nesse aspecto, esta pesquisa
coincide com o que diz Minayo (1994), uma vez que as questdes investigadas se relacionam
com os interesses de um determinado publico e estdo, portanto, condicionadas socialmente.
Desta forma, devem ser adotadas estratégias que respeitem estas circunstancias, considerem
suas condicOes e explorem efetivamente o problema levantado.

O método de pesquisa € adotado tendo como referéncia primeiramente um problema
representado por um questionamento, e este se relaciona com um determinado conhecimento
ou referencial tedrico. Ambos estdo explicitados no corpo desta pesquisa. No entanto, a
pesquisa também deve almejar produzir novos referenciais, o que depende de um conjunto de
técnicas e instrumentos claros, objetivos e que devem se dirigir para a solucdo do problema
investigado (MINAYO, 1994).

Desta forma, como estratégia para atingir os objetivos propostos por esta pesquisa,
tracamos um planejamento e a producdo de dados serd representada pelo instrumento

especificado a seguir.

4.1 Instrumento de Coleta de Dados

O instrumento de produgdo e coleta de dados é a entrevista semiestruturada com
alunos e ex-alunos recentemente formados no Ensino Médio da educagdo publica de uma
escola na cidade de Alfenas-MG. Nesta pesquisa s participaram individuos maiores de 18

anos, portanto foi necessaria a concordancia dos participantes com o Termo de Consentimento
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Livre e Esclarecido (Apéndice C). Durante a aplicacdo das entrevistas foi reservado aos
respondentes um ambiente privativo assegurando o sigilo das informacGes apresentadas assim
como esté descrito no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.

Esta escola estd situada na cidade de Alfenas-MG e conta com turmas de ensino
Fundamental e Médio. As turmas de Ensino Médio contabilizam um total de 510 alunos,
sendo 200 alunos do 1° ano, 174 do 2° ano e 136 do 3° ano. Este total de alunos esté& dividido

respectivamente em seis, cinco e quatro turmas.

4.1.1 Entrevistas

Foi realizada a aplicacdo de entrevistas semiestruturadas com 10 alunos do Ensino
Meédio e recentemente formados no 3° ano do Ensino Médio somente maiores de 18 anos e
que ja tiveram a oportunidade de desenvolver alguma atividade de trabalho remunerada,
sendo destes, cinco alunos que ainda cursam o Ensino Médio e cinco que formaram
recentemente. A escolha deste publico para as entrevistas visou atingir representantes alvo da
pesquisa. A faixa etaria representa aqueles que, por lei, estdo aptos a desenvolver qualquer
atividade de trabalho assegurados pela Lei n°® 10.097 de 19 de dezembro de 2000 (BRASIL;
2000).

Desta forma, participaram da pesquisa um total de dez estudantes entrevistados, sendo
cinco estudantes do Ensino Médio, cinco recentemente formados no Ensino Médio e que nédo
estdo mais na escola.

De acordo com Marconi e Lakatos (2009), antes de uma entrevista, deve ser informado
pelo pesquisador ao respondente informacfes referentes a pesquisa, como o interesse da
mesma, seus objetivos, condicdes para realizar os procedimentos e a garantia ao anonimato.
Todas estas informacgdes foram apresentadas antes do inicio da entrevista verbalmente e
também por meio de um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (Apéndice C), que
deverd ser lido e assinado pelos participantes ou seus responsaveis, sinalizando que
concordam com os termos. As entrevistas foram registradas por um gravador de voz para fins
de transcricdo posterior e este procedimento e o objetivo de sua adocdo também foram

apresentados aos entrevistados.
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Quando adotado um carater qualitativo, o pesquisador pretende atingir a questdes
acerca do fenémeno estudado disposto a explorar informages muito especificas da realidade.
Estas informagdes podem ndo ser possiveis de quantificar, uma vez que estdo relacionadas
com motivacles, significados, posicionamentos dos atores participantes do fendmeno
(MINAYO, 1994).

A realidade vivenciada pelos sujeitos entrevistados apresenta uma quantidade de dados
que nem sempre podem ser coletados por meio de instrumentos objetivos. Os sujeitos da
pesquisa estdo inseridos no ambiente em que os dados estdo sendo produzidos e vivenciados,
por isso ndo podem ser desconsideradas suas posicdes, opinides e sentimentos pelo contetdo.
Desta forma, escolhemos a entrevista semiestruturada (Apéndice A) como instrumento de
coleta de dados pois por meio dela o pesquisador pode conseguir informacdes nas falas dos
entrevistados (CRUZ NETO, 1994) e compreender suas experiéncias e interpretacdes acerca
das informacdes (MARCONI; LAKATQOS, 2009).

Para além disso, a entrevista como tecnica foi adotada para reforcar a importancia dos
significados das informacOes para os atores da pesquisa que sdo melhores representados
através da fala e da comunicacédo verbal (CRUZ NETO, 1994).

Com o objetivo de conhecer os significados que os entrevistados ddo as informacdes e
aos acontecimentos de sua rotina, a entrevista foi apresentada de forma semiestruturada. Com
esta condicdo os entrevistados puderam utilizar de suas proprias expressdes, vocabularios e
conclusdes e oferecer abertura para que o pesquisador tome caminhos mais variados em busca
de novas informacdes, que por meio de um planejamento mais rigido ndo seria possivel
(MARCONI; LAKATOS, 2009).

A entrevista semiestruturada foi adotada pois apresenta maior liberdade do que o
questionario. Na entrevista o pesquisador pode abrir mdo de um documento ja finalizado e
permitir-se a adequar 0s questionamentos para melhor entendimento do respondente,
possibilitando que os entrevistados ndo se atenham a questdes antes ambiguas (LAVILLE;
DIONNE, 1999).

Entre entrevistas estruturadas e ndo-estruturadas, que apresentam respectivamente
carater mais e menos dirigido, encontramos um meio termo que ndo foge de um diagrama ja
proposto e formulado, mas também da espaco para uma abordagem mais investigativa que vai
de encontro com as informacOes apresentadas pelos respondentes e instiga a producdo de
novas informacgdes que ndo eram antes previstas. Esta possibilidade é apresentada pelas
entrevistas semiestruturadas (CRUZ NETO, 1994).
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Na entrevista semiestruturada o pesquisador tem autonomia para seguir determinadas
linhas de raciocinio apresentadas pelas situagdes em que as informagdes propostas pelos
respondentes oferecem. De acordo com Marconi e Lakatos (2009, p. 279), "é uma forma de
poder explorar mais amplamente a questao”.

Durante as entrevistas, seguimos um protocolo basico de investigacdo que se encontra

no Apéndice A. De modo geral o protocolo foi:

e Caracterizacgdo das atividades de trabalho e processos de aquisi¢do de conhecimento;

e Relacdo entre conhecimento escolar e conhecimentos das atividades de trabalho;

e Conteldos de Biologia presentes e sua relevancia nas atividades de trabalho;

e Importancia do estudo de Biologia para a vida do aluno e nas atividades de trabalho;

e Objetivo e motivacdo nas atividades de trabalho e a relacdo com os conhecimentos

escolares.

Mesmo com todas as qualidades que uma entrevista apresenta, alguns pontos devem
ser levantados. Durante a entrevista, dependendo do voluntario que deverd responder aos
questionamentos, este pode encontrar dificuldades para se expressar e comunicar suas
impressoes, expressoes e significados. Esta situacdo pode prejudicar a interpretacdo dos dados
posteriormente e ainda assim impossibilitar a recepcdo de novas informacgfes sobre o
contetido estudado. As dificuldades néo se limitam somente ao entrevistado, como também ao
pesquisador, que se ndo tiver um bom preparo pode sofrer influéncia do entrevistado
(MARCONI; LAKATOS, 2009).

4.2 Metodologia de Anélise

Uma vez que os dados estejam produzidos e coletados pelos instrumentos de pesquisa,
eles devem ser analisados a partir de uma base tedrica para que sejam alcancadas respostas
para 0s questionamentos antes apresentados. Estes dados ndo podem transmitir as solugdes e
novos referenciais sem antes serem organizados, classificados e interpretados para que

possibilitem alcancar informacdes além do que estdo sendo apresentadas (CRUZ NETO,
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1994). Desta forma, apresentaremos a seguir o método de classificagdo, categorizacdo e
analise adotado para o presente projeto de pesquisa.

Ao submeter os dados a uma categorizacdo, 0 pesquisador deve considerar que estes
dados devem ter caracteristicas que se relacionam ou os tornam de alguma forma comuns
entre si. Portanto, as categorias sdo utilizadas para desenvolver as classificacbes dos dados,
agrupando seus semelhantes de forma que sejam parelhos aqueles que tém em comum ideias,
expressdes, posicionamento e tomem sentido baseado em um conceito preestabelecido que 0s
engloba (GOMES, 1994).

As categorias a que os dados serdo submetidos podem ser determinados antes da fase
de coleta de dados ou posteriormente a esta coleta ou em ambos, baseando nas informacgdes
que serdo produzidas. Quando as categorias sdo produzidas antes da fase de coleta de dados
tem caracteristica mais geral, e nem sempre atendem todos os dados disponiveis. J& as
categorias produzidas apds este processo proporcionam maior aprofundamento nos elementos
da pesquisa e englobam uma gama mais significativa (GOMES, 1994).

No entanto, nesta pesquisa adotamos a categorizacdo anterior e posterior a coleta de
dados, possibilitando a comparacdo das categorias investigadas, estando de acordo com
Gomes (1994), quando, se referindo ao mesmo processo, acredita que assim o pesquisador
deve comparar as categorias gerais, estabelecidas antes, com mais especificas, ja em posse
dos dados.

Desta forma, as categorias estabelecidas para uma classificacdo inicial dos dados
foram: Atividade de trabalho; Conhecimento escolar no trabalho; Conteddos de Biologia;
Motivacdo para estudar Biologia; Objetivo da acéo.

Ao categorizar os dados, estes devem ser interpretados, e por isso devem ser adotados
determinados posicionamentos e metodologias que padronizam sua interpretacdo. Nesta
pesquisa adotamos o Método Hermenéutico-Dialético (MINAYO, 2006), uma vez que neste
método as falas que representam as informacdes dos atores da pesquisa estdo determinadas no
contexto socio histérico em que sdo produzidos, proporcionando melhor entendimento deste
conhecimento (GOMES, 1994), e é especificamente esta a intencionalidade desta pesquisa.

De acordo com este referencial metodologico, o conhecimento é produzido a partir da
motivacdo daqueles que o executam e 0s objetos que derivam desta acdo. Este conhecimento
ndo tem ponto de chegada, ou seja, ndo pode ser finalizado e ndo ha consenso definitivo de
sua conclusdo (GOMES, 1994), concordando, desta forma, com o referencial tedrico

destacado neste projeto de pesquisa.
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Segundo Minayo (2006), a Hermenéutica e a Dialética podem ser consideradas como
oposi¢des complementares, ou seja, ambas contribuem para a superagdo dos limites
apresentados na compreensdo e na critica da realidade social, oferecendo assim a producdo de
racionalidade em relacéo aos processos sociais:

Ao mostrar como a primeira realiza o entendimento dos textos, dos fatos histéricos,
da cotidianidade e da realidade, ressalta que suas limitacBes podem ser fortemente
compensadas pelas propostas do método dialético. A dialética, por sua vez, ao
sublinhar o dissenso, a mudanga e 0s macroprocessos, pode ser fartamente
beneficiada pelo movimento hermenéutico que enfatiza o acordo e a importancia da
cotidianidade (p. 349).

Segundo Minayo (2006), “[...] € preciso encontrar no relato dos informantes o sentido,
a logica interna, as projecdes e as interpretagdes [...]”, no entanto, quando os discursos sdo
manifestos pelos interlocutores estes podem deixar de demonstrar determinados significados
que sdo atingidos com maior facilidade ao serem abordados pelo Método Hermenéutico-
Dialético (MINAYO, 2006).

Segundo o Método Hermenéutico-Dialético, o primeiro nivel de interpretacdo dos
elementos da pesquisa deve ser baseado em considerar as estruturas do grupo social que
deverd ser estudado. A histdria, as circunstancias socioeconémicas e politicas, ou seja, 0
contexto sécio historico, sdo observadas e introduzidas na caracterizacdo deste grupo
(GOMES, 1994). Esta caracterizacdo deverd ser estabelecida na categorizacdo geral dos
dados, ja realizada e mencionada neste texto, e que foi baseada no referencial citado.

O segundo nivel fundamenta-se na relacdo presente entre o contexto sugerido e as
informacdes adquiridas nele (GOMES, 1994). A entrevista, como instrumento de coleta e
producdo de dados, proporciona esta aquisicdo de informac6es, uma vez que da oportunidade
para que o respondente manifeste seus interesses, as condicdes em que o conhecimento esta
sendo produzido e como ele trata desse conhecimento no cotidiano.

Para iniciar a interpretacdo destes dados é necessaria a elaboracdo de categorias com
objetivo de desvelar as caracteristicas do contexto em que o0s dados estdo inseridos. Estas
categorias analiticas norteardo junto com os dados produzidos a elaboracdo de novas
categorias, as empiricas e operacionais. Estas por sua vez expressam as representacoes
caracteristicas do grupo estudado (MINAYO, 2006).

As categorias criadas antes e depois do trabalho de campo serdo confrontadas com

base nos referenciais teodricos utilizados na pesquisa e as ideias iniciais deverdo ser
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questionadas, promovendo assim o aprofundamento de temas antes ndo considerados. Estas
categorias nédo se excluem, mas se complementam, pois sdo ideias que permitem avangar no

entendimento do contexto estudado:

Assim o pesquisador constroi uma nova aproximacdo do objeto: o pensamento
antigo (proveniente da fase explanatdria) que € negado, mas nao excluido, encontra
outros limites e se ilumina na elaboracdo do momento presente. O novo contém o

antigo, incluindo-o numa nova perspectiva (MINAYO, 2006, p. 356).

A instrumentalizacdo da proposta apresentada pelo Método Hermenéutico-Dialético
apoia-se nos seguintes passos explanados por Gomes (1994) e Minayo (2006):

4.2.1 Ordenacéo dos dados

Neste topico, os dados produzidos nas entrevistas serdo agrupados e catalogados. Estes
podem conter gravacgdes das entrevistas, relatos, imagens e demais dados dos participantes da
pesquisa (GOMES, 1994). De acordo com Minayo (2006), “essa fase da ao investigador um
mapa horizontal de suas descobertas no campo”.

Neste momento os grupos de participantes da pesquisa devem ser caracterizados de
acordo com suas individualidades, e nestas se encontram por exemplo idade e classe social.
Os grupos devem ser classificados de acordo com essas caracteristicas para viabilizar futuras

comparac0es entre eles com o objetivo de verificar possiveis divergéncias (MINAYO, 2006).

4.2.2 Classificacdo dos Dados

Baseado em uma fundamentacdo teodrica os dados deverdo ser organizados e
categorizados em conjuntos que se relacionam e sdo definidos primeiramente com base nas
categorias gerais ja estabelecidas e as posteriores a coleta de dados, que serdo mais especificas
(GOMES, 1994).
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A primeira leitura destes dados, a chamada leitura horizontal ou leitura flutuante, deve
ser realizada sem que haja 0 minimo de interferéncia das concepc¢des ja estabelecidas sobre o
tema em questdo. Aqui 0 pesquisador deve questionar e fazer uso de anotagdes sobre suas
primeiras impressdes que os dados apresentam, possibilitando que correlagfes sejam
identificadas nestas informacdes (MINAYO, 2006). As informagGes de maior relevancia e
coeréncia, suas principais ideias, apresentadas pelos entrevistados tornam possivel a criacdo
de novas categorias, chamadas categorias empiricas, que serdo confrontadas posteriormente
com as categorias estabelecidas antes do inicio da pesquisa de campo e estabelecidas como
base da pesquisa.

Concluido este processo o pesquisador deve realizar a leitura transversal dos dados
unindo as informagfes que possuem pontos em comum entre si como temas, sentidos e
categorias, separando-as em fragmentos similares, o que Minayo (2006) denomina como
“gavetas”, viabilizando assim a identificacio de conexdes entre elas. Este processo da
oportunidade para que os dados possam se tornar menos complexos a partir do momento em
que as unidades de sentido que os classificaram como semelhantes ou divergentes sdo

pormenorizadas:

Terminado esse primeiro esforco em que muitas gavetas foram abertas, o
pesquisador parte para uma segunda tarefa, fazendo um enxugamento de suas
classificacbes; agrupando tudo em nimero menor de unidades de sentido e buscando
compreender e interpretar o que foi exposto como mais relevante e representativo
pelo grupo estudado (MINAYO, 2006, p. 358).

4.2.3 Andlise final

Finalmente, os dados deverdo interagir com os referenciais tedricos da pesquisa e
procurar buscar responder os questionamentos dos objetivos da mesma (GOMES, 1994). O
objetivo desta etapa € apresentar de acordo com o referencial teérico a forma como 0s grupos
estudados entendem o tema pesquisado, quais Sdo suas principais concepgdes, como suas
acOes sdo guiadas a partir destes ideais e qual a logica que caracteriza estes grupos
(MINAYO, 2006).
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Os dados que serdo analisados ao término da pesquisa ndo deverdo ser de todo
conclusivos, uma vez que poderdo ser utilizadas para pesquisas futuras a fim de avangar no
aprofundamento do contetdo, e ainda assim deverdo ser entendidas como mutéveis, assim

como todo e qualquer conhecimento produzido.
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5 RESULTADOS E DISCUSSOES

5.1 Identificacdo dos participantes

No primeiro momento da pesquisa foram entrevistados cinco alunos maiores de 18
anos e estudantes do 3° ano de uma escola publica de ensino basico do municipio de Alfenas-
MG que representam o Grupo 1. Estes alunos ja trabalharam pelo menos em um emprego no
mercado formal, sendo, portanto, registrados tanto como Jovem Aprendiz ou efetivados.
Todos os candidatos sdo do sexo masculino, mesmo ndo sendo exigida esta caracteristica para

selecdo de entrevistados.

No segundo momento foram entrevistados cinco ex-alunos recém-formados no 3° ano
do Ensino Médio da mesma escola. Estes alunos representam o Grupo 2 e assim como 0s
alunos do Grupo 1, também trabalharam em pelo menos um emprego no mercado formal ou
como Jovem Aprendiz. Sdo quatro candidatas do sexo feminino e um candidato do sexo

masculino.

O Jovem Aprendiz, também chamado de Aprendiz Legal ou Menor Aprendiz, é
representado pela Lei do Aprendiz (10.097/2000), sancionada em dezembro de 2000. De
acordo esta lei, € considerado menor aprendiz o trabalhador com idade entre 14 e 24 anos,
sendo aqueles entre 18 e 24 anos considerados aprendizes somente com contrato de
aprendizagem. Os contratos de aprendizagem tém duracdo maxima de dois anos, e neste
periodo os aprendizes alternam entre as chamadas formacdes praticas e tedricas, na empresa e
em uma instituicdo formadora respectivamente, variando o tipo de formacdo de acordo com a
area em que o contrato abranger. As empresas de grande e médio porte deverdo ocupar de 5 a
15% das vagas com aprendizes e estes trabalham em periodos diferentes daqueles em que
estdo na escola, sendo obrigatério que os aprendizes estejam regularmente matriculados,
tendo bom desempenho e presenca.

Dentre os alunos entrevistados, temos representados no Quadro 1 as identificacdes das
empresas, funcbes, periodos em que trabalham ou trabalharam, turnos e se participaram do

Jovem Aprendiz dos dois grupos:



Quadro 1: Relacéo de empresas e fungdes de acordo com alunos entrevistados

Grupo
1

Entrevistado

A

Empresa

Supermercado

Banco

Supermercado

Empresa de
cafeicultura
Supermercado
Comércio
(familia) /
Convénio
Médico
Vendas de
iméveis /
Vendas de
Eletronicos
Vendas de
cursos /
Tecnologia da

Informacéo

Logistica e
transportes

Hospital

Funcéo

Empacotador

Auxiliar
administrativo
Auxiliar
administrativo
/ Operador de
caixa
Assistente
administrativo
Vendas
Vendas /
Auxiliar de
Recursos
Humanos

Vendas

Vendas /
Estagiaria em
Tecnologia da

Informacéo

Administragdo

Administragdo

Periodo

1 ano e meio

6 meses

1 ano e meio

9 meses

1 ano

6 anos /

1 ano

lano/
3 meses

7 meses /

1 més

1 ano e meio

1 ano

Turno
Tarde e
noite

Tarde

Tarde

Tarde

Tarde
Tarde /
Manha

Tarde

Tarde

Tarde

Manha

Jovem Aprendiz

Nao

Sim

Sim como Auxiliar
administrativo/ Ndo
como Operador de
caixa

Sim

Sim

N&o como vendedor
/ Sim como
Auxiliar de
Recursos Humanos
Sim como vendas
de imoveis / Nao
como Vendas de
Eletrbnicos

Sim como vendas
de cursos / N&o
como estagiariaem
Tecnologia da
Informacgéo

Sim

Sim

Fonte: Do autor
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As categorias ja mencionadas no capitulo de aspectos metodoldgicos sdo (1) Atividade

de trabalho, (2) Conhecimento escolar no trabalho, (3) Conteudos de Biologia, (4) Motivacédo

para estudar Biologia e (5) Objetivo da acéo, e serdo analisadas inicialmente as entrevistas dos

alunos do Grupo 1 e posteriormente do Grupo 2.
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5.2 Grupos de analise

5.2.1 Grupo 1 - Atividade de trabalho

Os alunos foram questionados quanto a justificativa de procurar um emprego, qual foi
0 motivo que os mobilizaram a procurar uma atividade de trabalho. Os alunos A, B e C
disseram que o motivo da procura do emprego foi principalmente para ter o préprio dinheiro e
para ajudar financeiramente suas familias. Este motivo é entendido justamente pela
necessidade de complemento de renda em familias de classe média e baixa predominantes dos
alunos de escolas publicas, em que os estudantes precisam auxiliar na aquisicdo de
necessidades basicas mencionadas por Ferretti (2018). Neste caso, uma vez que foram
oferecidas oportunidades de trabalho em turnos que néo coincidem com o horério de aulas, 0s
alunos podem optar por continuar os estudos e auxiliar suas familias. No entanto, 0 motivo
“ter o proprio dinheiro” ou “ajudar a familia” nao estdo necessariamente ligadas diretamente
as acOes desempenhadas no trabalho, uma vez que podem existir elementos presentes em suas
atividades que, de acordo com a interacdo dos sujeitos com o meio em que trabalham, antes
foram acdes e passaram a ter status de atividades (ASBAHR, 2005; LEONTIEV, 1984), como

veremos mais adiante.

O aluno D, quando questionado sobre o motivo de ter procurado um emprego disse
que inicialmente ndo queria trabalhar, no entanto, por pressdao familiar, buscou uma
oportunidade no mercado de trabalho. Este aluno é um dos contemplados pelo Jovem
Aprendiz, portanto pode desempenhar suas atividades na empresa de cafeicultura somente em
um local distante de maquinas de trabalho pesado ou servico bracal intenso. O motivo nesse
caso ndo foi claramente explicitado pelo entrevistado, o que podemos considerar como um
motivo subjetivo (LEONTIEV, 1984), ou seja, 0 sujeito ndo o identifica claramente, mas o
motivo existe, uma vez que ndo ha atividade ser motivo. Neste caso, 0 motivo esta ligado a
necessidade de atender exigéncias familiares, podendo ser por um motivo financeiro ou até
mesmo afetivo, buscando agradar os familiares. Obviamente 0 motivo pode ter sido omitido

pelo entrevistado, uma vez que esta assegurado pelo Termo de Consentimento.

O quinto candidato (Aluno E) obteve a resposta mais contrastante dos entrevistados. O
motivo mencionado foi a necessidade de fazer alguma coisa ou para ndo ficar ocioso em casa.
N&o utilizaremos o conceito de 6cio, mas sim de tempo livre, uma vez que no linguajar

popular écio faz referéncia a tempo de descanso ou folga e na sociologia pode ter conotagdes
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diversas e mais aprofundadas, ja tempo livre diz respeito ao tempo que € oposto ao trabalho, o

que foi mencionado pelo entrevistado. Segundo Aquino e Martins (2007):

O tempo livre, tal como o concebemos hoje, adveio da natureza cronolégica que
atinge o apogeu pos-revolucgdo industrial. E da liberagio do tempo que devia ser

dedicado ao trabalho, que emerge a nogdo do tempo livre (p. 490).

O motivo aqui pode ser entendido como influenciado por determinagfes sociais que
dizem respeito a relacdo do individuo com padrdes culturais, nesse caso com o mercado de
trabalho. Estes padrdes, segundo Aquino e Martins (2007) estruturam como o sujeito deve
organizar seu tempo, e uma vez que o entrevistado se sinta incomodado com seu tempo livre e
que o faz sentir a necessidade de trabalhar, o motivo é também influenciado por essas
determinagdes sociais.

O segundo questionamento apresentado aos alunos foi direcionado ao conhecimento
do material que eles trabalham e qual seu meio de producdo. O Unico entrevistado que
respondeu positivamente, ou seja, que sabia sobre o material que trabalhava foi o aluno A. No
entanto, o entrevistado ndo soube dar prosseguimento a resposta, demonstrando que ndo sabe
identificar o material e consequentemente sua acdo. De acordo com o referencial adotado,
nesse caso sua atividade de trabalho € realizada de forma mecanica, repetitiva e desprovida de
um significado para que se realize, configurando-se como uma operacdo (ASBAHR, SOUZA,
2014). Aqui ndo hd uma reflexdo sobre sua atividade de trabalho, ou seja, o trabalhador
realiza a operacdo sem uma atencdo dedicada (SFORNI, 2004).

O aluno B julga desconhecer o material em sua totalidade, ou seja, desde sua origem
ao seu destino. SO tem conhecimento da atividade de sua funcdo e nada além do que foi

instruido a fazer:

O que eu faco ali, antes eu ndo sei ¢ nem depois. Totalmente... as vezes eu fico
‘porque que eu estou fazendo isso?’, ai alguém me pergunta alguma coisa e eu ndo
consigo responder. Eu queria saber o antes e o depois também. N&o s6 exatamente o

que eu fago ali. Ajudaria muito. (Aluno B).

Esta é uma pratica comum em empresas que visam alto rendimento e organizagdo sem
questionamentos do trabalho que é realizado em suas instalagbes. De acordo com Franco

(2011), esta caracteristica esta ligada ao objetivo de transformar a empresa em um espaco de
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eficiéncia, sem resisténcia dos empregados limitando o alcance do conhecimento de suas
atividades precarizando o trabalho. Desta forma a empresa desencoraja qualquer tipo de
resisténcia por parte dos empregados e torna o trabalho mais objetivo. Esta postura, de
estabelecimento de condic¢des em que o trabalhador ndo tem conhecimento suficiente de todo
seu trabalho e consequentemente da utilidade de sua ocupacgéo, descaracteriza a atividade de
trabalho limitando o desenvolvimento do sujeito e, portanto, da atividade que realiza
(SFORNI, 2004). Ou seja, quando o sujeito € limitado em suas a¢des e operagdes, ele ndo
pode estabelecer novos motivos e assim sendo novas necessidades.

Os alunos C, D e E mesmo negando conhecer o processo de producdo do material que
trabalhar apresentam certo conhecimento além dos apresentados até 0 momento. O aluno C
disse que trabalha somente no computador com lancamento de notas fiscais que representam
0s produtos que chegam e saem da empresa, e estas notas sdo arquivadas. Mesmo que

superficial, o conhecimento apresentado faz referéncia a origem e destino do material.

O aluno D apresenta um conhecimento aprofundado de sua atividade de trabalho e
também da empresa. O entrevistado organizava documentos referentes ao transporte de café
da empresa e mensalmente estes documentos eram despachados para um contador. Quando
questionado sobre quais informac@es estavam contidas nesses documentos o aluno apresentou

as seguintes informacoes:

[...] continha o numero da carreta, o peso do café, o prego e tudo mais... Do valor.
Eu organizava, colocava em uma pasta, ai no final do més levavam pro contador. No
caso do café eu sei mais ou menos. Porque, assim, o café vinha, as pessoas
compravam o café de pequenos produtores ao redor, ai eles classificavam o café.
Porque tem vérios tipos de café. Ai vérios tipos de café tém precos diferentes. Ai as
pessoas vao comprando os tipos de café que elas querem, Pra vocé ter ideia, café
soltvel ndo é feito de café, é a palha do café. Porque tudo o que da o gosto do café
eles vendem. Entdo é reaproveitavel quase tudo do café (Aluno D).

Diferentemente dos entrevistados apresentados até o momento, a empresa, no
entendimento do entrevistado, respeita o desenvolvimento do trabalhador, além de dar
liberdade de questionamento sobre suas atividades. Estd pratica possibilita a melhoria da
atividade de trabalho estabelecendo oportunidades para que o sujeito crie condi¢des de novas
necessidades, consequentemente novos objetivos e agOes para alcancgar estes objetivos
(SFORNI, 2004).
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Quando questionado sobre a importancia de obter este conhecimento o aluno julga ndo
ser importante saber tudo, mas que é interessante ter conhecimento sobre alguma coisa e da
area em que trabalha. No entanto, consegue identificar situacdes em que outros trabalhadores

da area ndo tém acesso a este conhecimento:

[...] as pessoas colhem o café, o trabalho delas é s6 pegar o café, colocar na maquina
la e sabe-se la para onde vai parar. Ai esse processo € meio intermediario entre os

dois lados. Eu conversava com pequenos produtores que as vezes iam la (Aluno D).

Nesta fala podemos identificar o desenvolvimento da atividade de trabalho conforme
mencionado anteriormente. O aluno passa a ter consciéncia que seu trabalho tem maior
abrangéncia uma vez que conhece maior parte do processo de producdo do material se
comparado com outros trabalhadores, portanto ele atribui um sentido para sua atividade
possibilitando novas condicGes a partir da interagdo com o meio e descobertas de novas
necessidades.

O quinto entrevistado (aluno E) também apresenta conhecimento relevante sobre seu

material de trabalho, no entanto relacionado a outras funcdes:

Quando eu trabalhava no hortifrati, por exemplo, eu sabia mais ou menos como era
0 processo de tudo. Até como aquele tomate ou qualquer fruta chegou ali naquele
supermercado. Que tinham os produtores l& e ai depois de um certo processo eles
colhem e depois vem tudo para um depdsito que fica aqui em Alfenas mesmo, que é
do dono. E depois eles passam, tipo, tudo por uma inspe¢dozinha bem simples pra
ver se 0 produto t4 bom pra depois eles enviarem para o supermercado e |4 a gente
da mais uma nova olhada pra ver se pode colocar para vender (Aluno E).

No entanto, quando questionado sobre a importancia de ter esse conhecimento o
entrevistado responde que € importante, mas o motivo é para saber explicar caso alguém o
pergunte sobre o processo, e evita relacionar sua importancia ligada a atividades como
reposicdo, que envolve controle da qualidade dos produtos, por exemplo. Podemos identificar
neste caso novamente um exemplo de motivo subjetivo da atividade de trabalho, ou seja, em
gue o sujeito atribui 0 motivo de sua atividade de trabalho a somente a uma atividade, que é
responder quando questionado. No entanto, devemos levar em consideracdo que o
entrevistado relacionou uma acgdo a duas atividades diferentes, atendimento a clientes e

reposicdo de mercadorias, sendo justificado pelo ja apresentado no referencial tedrico desta



39

pesquisa em que uma acdo é independente e pode perpassar por duas atividades diferentes e
mesmo assim ser componente fundamental para ambas (LEONTIEV, 1984).

O questionamento referente a como adquiriram 0s conhecimentos utilizados no
trabalho obteve respostas uniformes. Tanto os alunos A, B e C responderam que aprenderam
suas funcBGes com outros trabalhadores das empresas. Ja os alunos D e E acrescentaram a esta

mesma resposta a influéncia do Jovem Aprendiz:

Na verdade, as vezes eles falam pra eu fazer, mas geralmente eu que perguntava.
Geralmente partia de mim, porque no Jovem Aprendiz eles incentivam a perguntar,

Ser curioso, ser proativo. (Aluno D).

Como era Jovem Aprendiz eu fiz um curso, mas esse curso era muita teoria. (Aluno
E).

Além da formacdo teodrica esta postura apresentada pela instituicdo formadora
contribui para o desenvolvimento dos alunos, uma vez que 0s incentiva a buscar novas
condicbes de realizacdo de suas acOes, possibilitando meios para criagdo de novas
necessidades. O que geralmente ndo € apresentado nas atividades de trabalho de empresas
(FRANCO, 2011).

5.2.2 Grupo 2 — Atividade de trabalho

Os entrevistados que compdem o Grupo 2 da pesquisa, aqueles que se formaram
recentemente no 3° ano do Ensino Médio, trabalharam em sua maioria em dois empregos,
sendo que todos eles participaram o Jovem Aprendiz. Os participantes F, G e H trabalharam
na area de vendas, sendo que o aluno F também trabalhou como auxiliar de recursos humanos
e a H como estdgio em uma empresa de Tecnologia da Informacdo (TI) como processo de
aprendizagem do curso de ensino superior em que estd matriculada. Os entrevistados | e J
trabalharam como auxiliares de administracdo em uma empresa de logistica e transportes e em

um hospital respectivamente.
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Com excegdo do entrevistado J, todos os alunos mencionaram independéncia
financeira e ndo depender mais dos pais como a principal motivacdo para procurar emprego
assim como a maioria dos alunos apresentados no Grupo 1. Os alunos F e J justificaram a
busca por experiéncia como motivo para 0 primeiro emprego.

Além destas justificativas, foi apresentado pelo entrevistado H o ganho de experiéncia
em uma éarea especifica do conhecimento, uma vez que ele estd cursando graduagdo em
Ciéncias da Computacdo atualmente e o curso exige aprendizado extracurricular dos
conhecimentos da area. Nesse caso, 0 motivo pelo qual o entrevistado teve interesse em
procurar 0 emprego na area se deu pela relagdo das atividades que seriam realizadas e o
conhecimento que lhe j& é apresentado em sua formacdo. Mesmo que haja a possibilidade de
que inicialmente o aluno ndo seja motivado pela atividade de trabalho, as agdes realizadas
neste contexto, por meio da aprendizagem, atribuem sentido pessoal ao individuo, assim como
apresentado por Asbahr e Souza (2014, p. 176) "o motivo que, inicialmente, ndo se relaciona
a atividade de estudo € transformado pelo resultado da agdo”.

O aluno F acrescentou em sua justificativa o ganho de conhecimento que influenciou
na formacdo de sua personalidade hoje em dia e acredita que o emprego atual terd a mesma

importancia em seu futuro:

[...] querendo ou ndo isso acaba agregando conhecimento mesmo que eu nao va
trabalhar, como eu ndo pretendo trabalhar com isso mais pra frente, tipo no meu
futuro. No momento esta acrescentando bastante coisa pra mim assim como
trabalhando no comércio acrescentou muito para minha pessoa, para 0 que minha

personalidade é hoje (Aluno F).

Desta forma, o participante F entende a experiéncia profissional e os conhecimentos
que adquiriu e adquire até entdo como essenciais para sua formacdo como individuo. Uma vez
que ele acredita ndo continuar a trabalhar na mesma area futuramente, esta é uma
possibilidade de ter o conhecimento como motivo para o desenvolvimento da atividade de
trabalho, e ndo somente como uma consequéncia de sua experiéncia.

O produto que é produzido pelas atividades desenvolvidas pelos participantes exige
um conhecimento minimo para ser desenvolvido na acdo da atividade, no entanto o
trabalhador pode desconhecer qual a origem e finalidade deste produto, fazendo com que sua
atividade de trabalho e o conhecimento adquirido nesta pratica sejam limitados as questdes

operacionais. Desta forma podemos separar o0s representantes do Grupo 2 em quatro
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concepcOes diferentes: os que afirmam desconhecer esse processo mas apresentam um
conhecimento relevante, os que afirmam conhecer 0 processo mas ndo apresentam
conhecimento sobre, os que desconhecem mas dizem entender sua importancia e aqueles que
dizem entender e apresentam pontos contundentes de sua pratica de trabalho, além de
justificativas.

No primeiro caso temos os participantes H e J, que apresentam conhecimento basico
de sua atividade:

N&o. O processo inteiro ndo. Nem no emprego anterior. Sim. Principalmente no
emprego que eu estou agora, na minha area é importante vocé saber o porqué que
aquilo foi desenvolvido, pra qual publico aquilo foi desenvolvido e como foi
pensado. Porque, vamos supor. N&o adianta nada eu tentar desenvolver alguma coisa
em cima daquilo ou alguma melhoria, sendo que... Por exemplo, eu pensei num
publico x, criangas por exemplo, o software foi desenvolvido praquilo, se eu quiser
aplicar alguma alteracdo nele, alguma melhoria, eu ndo posso aplicar voltado pra

adulto, eu tenho que pensar voltado pra crianca (Aluno H).

N&o todo o processo, mas o inicio dele. As planilhas para admissdo e internacdo de
pessoas. Ai o final vai para os médicos, ai a gente ndo tem o contato depois disso
(Aluno J).

Nesses casos 0s alunos apresentaram limitacbes em referéncia ao nivel de
conhecimento exigido pela funcdo exercida. No caso do entrevistado J ele ndo pode
prosseguir pois a atividade estd a cargo de pessoas com formacdo superior especifica. O
participante H, por estar no inicio do aprendizado da area ainda ndo teve oportunidade de
desenvolver estas atividades, mas por vivéncia apresenta conhecimento sobre o0s
procedimentos.

O entrevistado | acredita que conhece todo o processo de producdo do produto que
trabalha, no entanto, ao tentar justificar somente nomeia as atividades e produtos em si como
pagamentos e rotas de transporte. Dado que o aluno trabalha com producéo de documentacgéo
de uma empresa de logistica e transportes, a atividade de trabalho que desenvolve pode ser de
forma mecanica, repetitiva e que ndo exige conhecimento aprofundado das finalidades do
produto.

Para o aluno G é de grande importancia conhecer a origem e finalidade do produto,

pois de acordo com ele “é como se so tivesse trabalhando pela metade”. A auséncia de
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informacdes evidencia que o aluno realmente desconhece o processo de producdo do produto.
Em contrapartida, o aluno F apresenta conhecimento bésico de sua funcdo e justifica a
importancia de possuir esse conhecimento como o desenvolvimento de um pensamento e para

ndo trabalhar como uma maquina:

[...] no comércio, eu sei desde quem produzi a matéria prima mais bruta do produto
até quem fazia o produto na parte de fundicdo, até chegar a mim que, no caso,
vendia, até a pessoa e o0 que ela fazia com isso e etc. [...] Vocé saber fazer uma coisa
ndo so por fazer € muito importante. Tipo, vocé tem entendimento daquilo que ta
acontecendo € uma coisa muito importante quando se trata de desenvolver um

pensamento mesmo, ndo trabalhar meio que igual uma maquina né? (Aluno F).

Anteriormente foi mencionado que o aluno F entende a experiéncia profissional e o0s
conhecimentos que adquiriu ao longo dela como essenciais para sua formagdo como
individuo. Esta afirmacdo pode ser relacionada com o posicionamento apresentado acima,
uma vez que o aluno se coloca como individuo do processo de producdo do produto e,
portanto, demonstra que ele se identifica como agente da atividade de trabalho que realiza,

ndo somente um objeto de realizacdo mecéanica da atividade

Assim como o Grupo 1, os participantes do Grupos 2 também tiveram a oportunidade
de cursar o Jovem Aprendiz, no entanto, somente o aluno G diz ter tido influéncia dos
conhecimentos adquiridos no curso em suas atividades de trabalho, mesmo sendo estes
somente como conhecimentos basicos. Os demais conhecimentos adquiridos em sua atividade
de trabalho foram transmitidos por colegas de trabalho, assim como os alunos H, I e J.

Em contraste, o aluno F obteve o aprendizado de suas atividades do primeiro emprego
ao longo de sua infancia, uma vez que o comércio em que trabalhava era de sua familia. Desta
forma ele julga como natural a aquisi¢do de conhecimentos e, portanto, facil. Porém, em sua

segunda oportunidade de emprego enfrentou dificuldades de aprendizagem:

Na parte administrativa foi mais dificil, porque eu nunca tive contato e era uma coisa
completamente nova. Entdo eu comecei a trabalhar com isso e foi um pouco

complicado no comeco, mas nenhum bicho de sete cabegas. (Aluno F).

O fato de ser algo novo que representa uma atividade de trabalho, pode ter gerado

estranheza em sua aprendizagem, assim como a disparidade de exigéncia e cobranca de
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desconhecidos, uma vez que o entrevistado mencionou que o primeiro emprego foi junto de

sua familia.

5.2.3 Grupo 1 - Conhecimento escolar no trabalho

A intengdo dos proximos questionamentos foi compreender a relagdo do conhecimento
escolar adquirido pelos alunos e sua atividade de trabalho. Segundo Asbahr e Souza (2014),
h& um forte vinculo estabelecido entre estes dois fatores, no entanto, a pesquisa demonstra
que a importancia do conhecimento escolar tem carater utilitario neste aspecto, ou seja, 0s
alunos ndo apresentam perspectiva além da oportunidade de inser¢do no mercado de trabalho.

Para os alunos A, B e E, as empresas em que trabalham né&o valorizam a aplicacéo de
conhecimento escolar nas atividades de trabalho. Segundo eles as empresas ndo incentivam e

quando falam sobre o assunto nao aprofundam.

Segundo Sforni (2015), os conhecimentos escolares sdo apresentados aos alunos de
forma que eles néo participem de sua sintese, ou seja, € oferecido um conhecimento pronto
em sua forma final. Quando o aluno ndo participa deste processo ele ndo se apropria do
conhecimento e ndo o associa ao seu cotidiano, isto &, ndo o identificam. Sendo assim, o aluno
ndo pode estabelecer relacBes entre o conhecimento e a realidade em que vive, como por

exemplo, estabelecimento de necessidades e motivos para aprendizagem.

Se considerado o trabalho uma situacdo problema em que o aluno possa, além de
identificar seus conhecimentos, também ter a oportunidade de desenvolvé-los, a
aprendizagem pode vir a se tornar parte da atividade de trabalho, possibilitando o
desenvolvimento do aluno e a apropriacdo do conhecimento. Podemos identificar esta relacao
na fala de Sforni (2015):

Algumas atividades favorecem a formagdo de necessidades e motivos para a
apropriacdo do conhecimento pelos alunos. E o caso de jogos; situacdes problema
criadas por meio de narrativas reais ou imaginarias, semelhantes as vividas pelos
homens quando elaboram determinados conhecimentos; problemas relacionados a
fendmenos cotidianos; filmes; noticias, etc. Tais situages problema desencadeiam

nas estudantes a¢cBes mentais inerentes ao conceito que é objeto de estudo (p. 387).
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De acordo com os alunos C e D, as empresas valorizam o conhecimento oferecido pela
formacdo do Jovem Aprendiz, mesmo que pouco, ou seja, especifica das suas atividades de
trabalho. Uma vez que ndo s@o reconhecidos os conhecimentos escolares em atividades de
trabalho, mas s6 aquele conhecimento especifico da area, o aluno fica impossibilitado de
desenvolver novas necessidades e motivos a partir do conhecimento escolar, e, inclusive
identificar o conhecimento em seu cotidiano por si so.

A importancia da conclusdo do Ensino Médio para o emprego também foi questionada
aos entrevistados, sendo que os alunos A, C e E, todos que trabalham em supermercado,
responderam negativamente. De acordo com eles ndo ha exigéncia de escolaridade e ainda
alguns colegas de trabalho abandonaram os estudos para trabalhar. De acordo com Ferretti
(2018), os alunos de escola publica geralmente representados por uma parcela da populacédo
que tem necessidades econémicas, e, portanto, precisam de uma forma de renda, geralmente
sdo deslocados para 0 ensino noturno ou abandonam os estudos para se dedicarem ao
trabalho, como foi apresentado pelos alunos. Uma vez que oferecer uma escola mais atrativa
com viés politico econdémico focada em atender o mercado seja a intencdo das politicas
publicas, esta separacdo ndo atende o objetivo de formacdo minima de ensino basico, visto

que os alunos que trabalham, foco destas politicas publicas, ndo concluem seus estudos.

Esta diferenciacdo entre a escola para ricos e para pobres (FRIGOTTO, CIAVATTA,
2003), vai de encontro a nosso referencial sobre aquisi¢cdo de motivos para a aprendizagem. O
aluno ndo encontrando em seu objetivo de crescimento social a busca pelo conhecimento, mas
somente aquisicdo de uma renda para auxilio da familia, ele ndo podera promover acdes de
aprendizagem tanto na escola quanto em seu cotidiano de trabalho, uma vez que na auséncia
de um motivo para aprender, ndo ha atividade de aprendizagem.

Os alunos B e D, auxiliar e assistente administrativos em banco e empresa de
cafeicultura respectivamente afirmaram a necessidade de conclusdo do ensino médio para
prosseguimento em seus empregos. O primeiro atribui 0 motivo de concluir o ensino médio a
possibilidade de subir de cargo e o segundo atribui a exigéncia de permanéncia do Jovem
Aprendiz, ndo mencionando uma justificativa em relacdo a empresa. Em nenhum dos casos 0s
alunos apresentaram a aquisicdo de conhecimentos como motivo para conclusdo de seus
estudos, denunciando a auséncia de sentido do conhecimento em relacdo ao emprego, mas sim
somente ligado a concluséo, ou seja, obtencdo de uma certificacdo, diferente do evidenciado
por Asbahr e Souza (2014), em que o preparo para o trabalho através do conhecimento,

mesmo que de forma somente utilitaria, € mencionado.



45

Assim como a conclusdo do Ensino Médio é importante questionar a relevancia do
prosseguimento dos estudos em nivel técnico e superior para o desenvolvimento das
atividades de trabalho no emprego. A aquisicdo de novos conhecimentos colabora para o
descobrimento de novas necessidades a partir de novas areas de atuacao do trabalhador.

Os posicionamentos dos entrevistados foram variados, assim como o que foi por eles
apresentados em relagdo as consideracdes das empresas em que trabalham. O aluno A,
empacotador em um supermercado, acredita que sim, é necessario um prosseguimento nos
estudos para seu desenvolvimento em seu emprego, no entanto quando questionado qual seria
a area de interesse de um possivel futuro curso técnico ou superior ele apresentou as opcdes
fisioterapia, nutrigdo ou odontologia. Podemos observar que nesse caso a atividade de
trabalho do estudante é de carater completamente utilitario, pois nenhuma das opcGes de curso
se relaciona com a fungdo ou os cargos disponiveis em um supermercado. No entanto, é
interessante notar a relacdo com algumas ac¢6es como trabalho com alimentos e atengédo a
salde podem estar relacionados com essas areas do conhecimento e, portanto, podem ter
motivado suas escolhas.

De acordo com o aluno B, auxiliar administrativo em um banco, & de extrema
necessidade um curso superior para subir de cargo. Porém, ndo hé incentivo da empresa para
este prosseguimento. Visto que o aluno tem contrato de Jovem Aprendiz, ndo ha atencao
voltada para o prosseguimento de carreira no estabelecimento, mas sim a conclusdo do
contrato. Ja os entrevistados C e E, ambos de supermercado, disseram ndo ser necessario

curso técnico ou superior para desenvolver suas fungdes:

O emprego atualmente ndo. E s6 ter experiéncia que eles contratam vocé. Eles néo
incentivam também. Na empresa onde eu to eles se preocupam praticamente no
lucro (Aluno C).

Nao também. E porque praticamente 14 que a gente pode ver que a maioria dos
funcionérios eles ndo tém nenhuma formacdo. E tipo, sdo funcionérios que
trabalham em setores de RH (recursos humanos), departamento pessoal, caixa,
financeiro, que mexe com dinheiro o tempo todo e eles ndo tém formacgdo nenhuma
pra isso, ou seja, eles aprenderam tudo na prética. Eles, nenhum momento a empresa
propos falar assim “faz um ensino superior e tal... Um técnico, justamente pra vocé

poder crescer na empresa (Aluno E).
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Como j& mencionado, a auséncia de incentivo para 0 avango nos estudos, mesmo que
com a ndo exigéncia para realizar suas funcdes, impossibilita que os trabalhadores exer¢cam
novas acodes a partir de motivos e necessidades a partir de conhecimentos novos adquiridos. A
partir de novos conhecimentos o trabalhador pode vir a questionar sua forma de trabalho,
solicitar novas condicdes para desenvolver suas acOes e operagoes, e desta forma causando
enfrentamento da maquina de producéo objetiva das empresas (FRANCO, 2011).

O aluno D, assistente administrativo em uma empresa de cafeicultura, ja apresenta um
posicionamento diferente da empresa e que reflete em sua percepcdo sobre a importancia de
continuidade dos estudos:

Sim, por um lado sim. Mas como eu via |4, como era uma empresa tecnicamente
pequena, ndo teria muito espaco para crescer. O maximo que poderia fazer é, por
exemplo, um curso de... Tirar carteira de motorista e fazer um curso de
empilhadeira. Mas Ia eles incentivam a todos os trabalhadores I a fazer esse curso.
Tem um incentivo pro pessoal fazer esse curso la. Todo curso que eles veem que é
importante eles comunicam os trabalhadores. Porque eles querem ndo sé que a
empresa cresga, mas que os trabalhadores também crescam. Se eles estdo satisfeitos
com o trabalho. Por exemplo, se eles ttm uma remuneracdo boa vai repercutir em

como as pessoas trabalham, entendeu? (Aluno D).

Dois aspectos chamam atencdo nesta fala e que se complementam. O primeiro diz
respeito a atencdo da empresa para o crescimento pessoal dos trabalhadores e ndo s6 o
crescimento da empresa, que pode ser entendido como busca de lucro. No entanto, o segundo
aspecto relaciona a boa remuneracdo dos empregados a repercussdo de desenvolvimento no
trabalho, ou seja, neste caso o aluno ndo relaciona o desenvolvimento pessoal dos empregados
diretamente a aquisicdo de conhecimento, mas sim a satisfacdo salarial. O conhecimento nédo é
visto como estrutura importante de novas possibilidades de desenvolvimento, mas sim de
forma utilitaria, de equivaléncia ao potencial econémico.

Desta forma, com o propdsito de entender como os alunos veem o conhecimento do
trabalho e o escolar e suas diferencas e semelhancas, foi questionado segundo a facilidade de
aprendizagem nestes dois ambientes mediante as condicdes que eles oferecem para
aprendizagem. Os alunos A, B e E apontam a escola como ambiente de aprendizagem mais
efetivo mesmo que em escalas acentuadas de aprofundamento de conteido, que segundo 0s
entrevistados € clara essa distingdo. A aprendizagem escolar é apontada como tendo maior

funcdo social e é acentuada a importancia do professor e disciplinas como filosofia e
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sociologia, que possibilitam a aprendizagem social critica, facilitando a participacdo dos

estudantes e trabalhadores em uma vida em sociedade (LIBANEO, 2012).

Na escola, com certeza. Porque vai ter o professor dando apoio ali, vai estar do seu
lado. Eu to ali pra aprender realmente. No trabalho nao. Eles vao ensinar aquilo... E

é aquilo e pronto. Com o professor pode tirar davida (Aluno B).

No caso da escola, ela meio que forma cidaddos. Ai varias matérias envolvendo, por
exemplo, sociologia, filosofia... vendo o funcionamento da nossa sociedade e tudo
mais. forma cidaddos, no caso. Pelo menos era isso que a escola deveria fazer
(Aluno D).

Os alunos C e E compartilham do entendimento que tanto a escola quanto o trabalho
apresentam suas qualidades e deficiéncias na aprendizagem, mas que a escola oferece maiores
garantias de aprendizagem. De acordo com os alunos a aprendizagem no trabalho se da mais
pela necessidade de cumprimento de fungdes, ou seja, vocé deve aprender a realizar a fungéo
para que nao aconteca algum problema a curto prazo. Ja na escola a aprendizagem

proporciona um posicionamento critico a respeito do proprio conhecimento adquirido.

5.2.4 Grupo 2 — Conhecimento escolar no trabalho

As atividades de trabalho desenvolvidas pelos entrevistados podem oferecer situacdes
em que a aplicacdo dos conhecimentos escolares seja efetiva, uma vez que apresentando
caracteristicas regionais, o ensino escolar pode oferecer conhecimentos basicos de aplicacdo
no cotidiano dos alunos, em que o trabalho esta inserido. No entanto, de acordo com os alunos
G e | as empresas em que trabalham ndo incentivam a aplicacdo dos conhecimentos escolares
nas atividades de trabalho. O aluno H ndo sabe responder se ha o incentivo desta aplicacéo,
porém, destaca que os conhecimentos especificos da area em que estuda no ensino superior
tém importancia no dia a dia de trabalho, uma vez que o trabalho atual tem ligacéo direta com

0s conteudos ensinados na graduacao.

Os entrevistados F e J acreditam que as empresas incentivavam a aplicacdo do

conhecimento escolar, no entanto ndo apresentam situacdes em que esse incentivo esteve



48

presente. No caso do participante J, ele menciona Excel, computador e planilha como
conhecimentos aplicados, porém, de acordo com o entrevistado estes conhecimentos foram
adquiridos na instituicdo de ensino responsavel pelo Jovem Aprendiz, o que invalida o
questionamento dado que ndo tem relacdo direta com o conhecimento estudado no ensino
bésico.

Para o0 entrevistado F existem diferencas entre a exigéncia de aplicacdo do
conhecimento escolar nas atividades de trabalho nas duas oportunidades de trabalho que teve
experiéncia. No primeiro caso, no comércio, a aplicacdo do conhecimento era necessaria para
lidar com os clientes, no entanto, ndo menciona como e quando esses conhecimentos eram
aplicados. A fala é complementada destacando que na atividade administrativa referente a
atividade de trabalho no convénio médico o incentivo era menor, e mesmo assim 0S
conhecimentos ndo vao além de saber ler, escrever e fazer calculos basicos.

Quando questionados sobre a importancia da conclusdo do Ensino Médio para a
realizacdo das atividades de trabalho os alunos F, H e J responderam que ha a necessidade de
conclusdo, entretanto essa necessidade se da principalmente de forma utilitaria, como pela

obtencdo de certificacdo ou até exigéncia minima para ter a oportunidade de trabalhar.

De acordo com o aluno G, a empresa incentivava a conclusdo do Ensino Médio e
entendiam que os colegas de trabalho ndo s trabalhavam ali, além de oferecer alternativas
para facilitar o estudo dos trabalhadores, como readequacédo de horéario, e acrescenta que esta
era uma das prioridades da empresa. Ha similaridade na situacdo do entrevistado I, que
menciona que também era importante 0 prosseguimento no estudo, como cursos
complementares para desenvolver as atividades de trabalho.

A questdo sobre o prosseguimento dos estudos em nivel superior, técnico ou
profissionalizante teve resposta afirmativa por todos os participantes, exceto pelo entrevistado
F, que menciona que as atividades de trabalho no comércio exigiam somente a experiéncia
adquirida ao longo do tempo. Porém, o trabalho desenvolvido na parte administrativa em que
trabalha atualmente exige formacdo complementar caso o trabalhador queira almejar subir de
cargo dentro da empresa. Da mesma forma os alunos G e J afirmam a necessidade de
formacdo complementar. O aluno J diz que a cobranca ndo era explicita, porém havia. E o

aluno G acrescenta que acredita ser relevante esse incentivo para a empresa:

Eu acho que a empresa tem que... E bom pra empresa também né, tipo, querer
motivar a pessoa a estudar e buscar aquela éarea, eu acho que é importante sim
(Aluno G).
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Os alunos foram questionados a respeito de onde eles acreditam que seria mais facil
aprender. O objetivo do questionamento ndo é realmente saber em qual lugar é mais facil, mas
sim como os alunos entendem as formas de aprendizado e suas caracteristicas nas diferentes
atividades e como isso afeta em seu desenvolvimento. Os alunos J e | foram mais incisivos em
suas respostas, afirmaram que seria no trabalho que encontravam maior facilidade e a
justificativa é que nesse ambiente ha maior pratica. Os alunos G e H também afirmaram que o

trabalho oferece maior facilidade de aprendizagem e sua justificativa € a pratica:

No trabalho, porque é na pratica que se aprende também. A pessoa vai la e fala
“vocé tem de fazer isso, isso e iss0”, e te da a teoria e vocé faz na pratica também.
Eu acho que é mais facil aprender no trabalho do que na escola, porque eu acho que
na escola vocé s6 aprende, aprende e aprende, mas acaba ndo utilizando aquilo

muito, sabe? (Aluno G).

No dia a dia do trabalho. Porque meio que vocé t& colocando a mao na massa ali,
agora na escola, tanto na faculdade também, vocé vé mais a parte teérica, ndo que
ndo tenha aulas praticas tanto na escola quando na faculdade. Na escola tem menos
né? Na faculdade tem mais, mas mesmo assim tendo as alas praticas vocé colocando
a méo na massa eu aprendo melhor assim. Entéo no dia a dia do trabalho é mais facil
(Aluno H).

Em ambos os casos os alunos se identificam mais com a aplicacdo dos conhecimentos
disponiveis no local de trabalho, uma vez que aqueles conhecimentos, mesmo que
apresentados por outras pessoas, a partir do momento em que o proprio aluno trabalha e
desenvolve suas habilidades com base nesses conhecimentos, o individuo passa a ser parte da
atividade que desenvolve. Na escola e faculdade os alunos ndo tem experiéncias similares
com grande frequéncia, entdo mesmo que acreditem que também aprendem nesses locais, ndo
veem 0 aprendizado tdo efetivo quanto no trabalho.

O aluno F apresentou informac6es além das apresentadas pelos demais participantes.
De acordo com o entrevistado também existem outras variaveis que tornam o aprendizado
mais facil e efetivo em um lugar do que em outro. Estas s&o o nivel de cobranca e o interesse.
Ambas as varidveis podem ser entendidas como motivos para o desenvolvimento das

atividades, no entanto a cobranca esta fora do sujeito que a desenvolve, diferente do interesse,
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que é inerente ao sujeito e diz respeito ao sentido que d& para aquela atividade e

conhecimento.

Na escola vocé aprende mais na teoria e meio que ndo tem uma cobranca de... Tipo
assim, vocé absorver aquilo que vocé aprendeu? Na escola ndo tem muito isso. No
trabalho tem. Se vocé... Em tese aprendeu alguma coisa. Se vocé ndo mostrar isso, e
vocé ndo colocar isso em pratica é a mesma coisa se Vocé ndo tivesse aprendido e
isso vai pesar alguma hora. Vai cair em cima de vocé. Na escola ndo tem tanto isso.
Na escola é mais questdo de nota mesmo, mas nota ndo é uma coisa muito
impossivel de se conseguir, mesmo que vocé ndo aprenda vocé consegue ter notas.
(Aluno F).

O aluno F quando fala da influéncia da cobranga na aprendizagem critica a forma
como ela é realizada na escola, por meio de notas. O aluno entende que o sistema de notas ndo
é eficiente para avaliar o desempenho do aluno e sua aprendizagem sobre o contetdo

estudado, mas ndo propde outro modelo avaliativo.

Em um segundo momento ele demonstra como a cobranca também pode influenciar
como método avaliativo e gerador de motivo. De acordo com o aluno se o individuo que
recebe a cobranca ndo tem interesse na atividade e no conhecimento que trabalha, dificilmente
ele vai ter aprendizado efetivo nesta atividade caso a cobranca ndo seja incisiva, ou seja,

rigorosa.

Pra mim é mais fécil buscar aprendizado naquilo que eu tenho interesse e naquilo
gue eu tenho entendimento. Se eu tiver entendimento na onde 0 meu conhecimento
ta sendo aplicado, pra que que vai servir aquilo eu vou me empenhar a0 maximo
para aprender e buscar mais sobre aquilo. Agora se eu ndo ver muito um porqué, nao
ver muito um motivo, uma funcdo para aquele conhecimento eu ndo vou me
interessar muito por isso. SO que ai cabe o tipo de cobranga. Uma cobranga mais
incisiva mesmo que vocé ndo goste, vocé vai ter de fazer isso por bem ou por mal.
No caso se vocé queria ser manter empregado, no caso. E uma cobran¢a menos
incisiva, caso vocé ndo goste daquilo vocé vai ficar menos motivado a pesquisar
sobre (Aluno F).

5.2.5 Grupo 1 - Conteudos de Biologia
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A seguinte categoria tem como objetivo conhecer os contetidos de biologia que estdo
presentes no cotidiano de trabalho dos alunos e como eles entendem este conhecimento, se de
forma mais utilitaria ou passivel de promover uma aprendizagem efetiva. Os demais
contedos também foram questionados, mas somente como contextualizacdo dos
conhecimentos ao trabalho dos estudantes.

Os alunos A, B e C acreditam que os conteudos que aprendem na escola séo
importantes e auxiliam suas atividades de trabalho, no entanto, quando questionados nao
souberam exemplificar nenhuma situacdo em que 0s conhecimentos estiveram presentes,
exceto o aluno C que justificou a presenca de matemaéticas para fazer contas quando
trabalhando com dinheiro. Nas respostas podemos observar uma énfase em querer identificar
a aplicacdo do conhecimento de forma utilitaria. Quando ensinados em sala de aula os
conhecimentos geralmente sdo trabalhados através de conceitos prontos, ou seja, em sua
forma final (SFORNI, 2015). Desta forma, ao surgir a necessidade de aplicacdo desses
conhecimentos em uma determinada atividade fora da sala de aula, os alunos apresentam
dificuldade de reconhecer sua importancia assim como identifica-los. Também podemos
identificar esta caracteristica na fala do aluno D, que acredita que os conhecimentos estudados

em sala de aula ndo auxiliam suas atividades de trabalho:

[...] a escola é meio por matéria. Tem geografia, filosofia, matematica, quimica. Eu
vou aprender s6 aquela area. E no caso do trabalho assim, vendo superficialmente

ndo se aplica quase nada (Aluno D).

Em contrapartida o aluno E além de acreditar que o conhecimento escolar auxilia as
atividades de trabalho também apresentou exemplos além da forma utilitaria do
conhecimento. Porém, o conhecimento apresentado foi relacionado a convivéncia com outras
pessoas, que ndo é um conhecimento aplicavel em forma de conceitos, mas sim por meio das

atividades de cotidiano escolar:

Na questdo da convivéncia com pessoas. Porque como aqui na escola a gente
convive com 35 pessoas, e em uma empresa € praticamente o dobro ou o triplo
disso. Ai a gente consegue aprender a meio que como conviver com pessoas e saber

que sdo pessoas diferentes e cada uma vai ter uma opiniao diferente (Aluno E).
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Sobre a influéncia dos conhecimentos em especifico de biologia nas atividades de
trabalho os alunos B e C responderam prontamente que ndo tem alguma interferéncia, de
forma semelhante ao aluno A, que ndo tem certeza de sua utilidade nas atividades de trabalho

e ndo soube apresentar exemplos.

O aluno D acredita que a biologia tem parcialmente contribuicdo em seu emprego, no
entanto apresenta insatisfacdo quanto a forma que os contetidos sdo apresentados em sala de
aula. De acordo com ele os contetdos sdo apresentados por muitos nomes, funces, existe a
necessidade de decorar e isso fez com que ele passasse a nao se interessar pela biologia, pois
ele gosta de entender como as coisas funcionam. Consequentemente o entrevistado apresenta
dificuldades na identificacdo dos conhecimentos de biologia no cotidiano e até mesmo a
identificacdo destes conhecimentos.

Em contraste com os demais alunos, o entrevistado E acredita que a Biologia tem forte
influéncia positiva nas suas atividades de trabalho e inclusive a propria atividade de trabalho o

auxiliou na compreensdo dos conhecimentos trabalhados na escola:

Vamos supor, nessa parte do hortifriti que eu te falei. Me ajudou bastante porque
tem a parte da biologia que fala de plantas e essas coisas. E foi sempre uma coisa de
biologia que eu ndo entendia direito. Ai foi meio que pegando um pouco desse
conhecimento que eu tive na escola e trabalhando um pouco com isso na prética,

isso ajudou em... fez com que eu entendesse isso tudo (Aluno E).

Desta forma podemos ver que a partir do momento em que o aluno conseguiu
estabelecer uma relacdo entre o conhecimento escolar de biologia e suas atividades de
trabalho, ele pdde criar novos motivos para aprendizagem daquele conteddo e inclusive
possibilitando a aquisicdo de novas necessidades por meio das condi¢des produzidas pelo seu
proprio desenvolvimento. O conhecimento ndo foi utilizado de forma somente utilitdria como
temos visto (ASBAHR, SOUZA, 2014), mas também em comunicacdo com as diferentes
atividades, sejam elas aprendizagens praticas ou tedricas.

Os conteldos de biologia apresentados pelos alunos entrevistados que estdo presentes

em suas atividades de trabalho estdo representados no Quadro 2:
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Quadro 2: Relacéo de contetidos identificados nas atividades de trabalho para o Grupo 1

Aluno Empresa Funcdo Contetdos
A Supermercado  Empacotador Nenhum
B Banco Auxiliar administrativo Nenhum

C Supermercado  Auxiliar administrativo/  Reciclagem de produtos como caixa de

Operador de caixa papeldo e copos descartaveis
D Empresa de Assistente administrativo  Cultivo e colheita de café
cafeicultura
E Supermercado  Vendas Fermento

Fonte: Do autor

O aluno D ao apresentar os conhecimentos de Biologia presentes em suas atividades
de trabalho demonstrou dominio consideravel sobre a qualidade do café dependendo da
maturacdo no tempo de colheita, explicando que quando o café e colhido ainda verde
apresenta um gosto diferenciado do café colhido muito tarde. Quando questionado se tinha
adquirido este conhecimento na escola o aluno disse que sim, mas também por meio de
documentarios que servem como complemento. Ja o aluno E citou genética em sua fala como
duvida, acrescentando logo em seguida que ela ndo poderia estar presente.

Estes conteudos declarados pelos alunos tém um sentido pessoal que pode ser
identificado em suas falas uma vez que acreditam ser importantes para o desenvolvimento de
suas atividades de trabalho. No exemplo do aluno C, ao citar a reciclagem de materiais como
conteudo de biologia presente em seu trabalho, ele justifica sua importancia para o meio
ambiente e economia da empresa, e mesmo que nao afete diretamente suas ac6es o aluno tem
consciéncia de sua importancia. Em oportunidades similares o professor pode utilizar da
experiéncia do aluno em sala de aula para desenvolver atividades referentes ao tema,
possibilitando maior aprofundamento do tema e compartilhamento de experiéncias do aluno
com o restante da turma tornando possivel a apropriacdo do conhecimento (KRASILCHIK,
1996). A atribuicdo de pertencimento do conhecimento pelos alunos justifica a importancia do
conhecimento ndo s6 dentro da sala de aula, mas também na sua aplicacdo fora dela.

Os alunos A e E responderam que sim, 0s conhecimentos de biologia sdo importantes
para o desenvolvimento de suas atividades de trabalho, mesmo o aluno A ndo apresentando
nenhum exemplo. Diferente dos demais, o aluno D julgou como irrelevantes o0s
conhecimentos de biologia para sua atividade em especifico, assim como em outras atividades

da empresa como carregamento de caminhdes. No entanto, acredita ser importante saber as
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diferengas em um cargo de degustador, por exemplo. Assim como j& mencionamos nesta
pesquisa, a limitacdo dos conhecimentos dos trabalhadores a determinadas funcgdes, prética
comum em empresas que visam a producdo (FRANCO, 2011), inviabiliza a possibilidade de
obtencdo de novos motivos pelo fato de os trabalhadores ndo terem conhecimento de novas
condicOes para desenvolver suas acoes e, portanto, possiveis necessidades (SFORNI, 2004).

O aluno B, assistente administrativo em um banco, além de ndo identificar
conhecimentos de biologia em seu cotidiano de trabalho também ndo acredita que haja
importancia da presenca desses conhecimentos.

5.2.6 Grupo 2 — Conteudos de Biologia

Os conhecimentos adquiridos durante a vida escolar dos alunos podem ter influéncia
nas atividades que eles desenvolvem nas atividades de trabalho. Suas escolhas, acoes,
objetivos e necessidades podem ser moldados a partir da forma com que os alunos lidam com
esses conhecimentos. Desta forma, foi questionado se os conhecimentos apresentados no
cotidiano escolar ja tiveram influéncia nas atividades de trabalho dos alunos de forma a
facilitar ou auxiliar em algum momento.

De acordo com os alunos G e | os conhecimentos escolares ndo influenciaram nas
atividades de trabalho porque ndo estavam presentes em nenhum momento. Esta situacédo
diverge do que propBe a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo quando se refere aos
conhecimentos regionais como tendo relevancia no aprendizado dos alunos (BRASIL, 1996).
Neste caso os conhecimentos poderiam ndo estar presentes ou ainda a forma como foram
abordados no cotidiano escolar, tratados com distanciamento da realidade dos alunos, néo
permitiu que os alunos os identificassem nas atividades de trabalho que desenvolvem. No
entanto, também devemos acrescentar que estes alunos podem ndo ter se identificado com os
conteudos estudados, uma vez que ndo cogitaram a possibilidade de estarem presentes,

mesmo nao os identificando.
O entrevistado H ndo mencionou 0s conhecimentos escolares como promotores de
auxilio em suas atividades de trabalho, mas sim os conhecimentos adquiridos na graduagéo.

Por ser uma area muito especifica e que ndo é trabalhada na escola com frequéncia, 0s
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conhecimentos de programacao relacionaram diretamente o curso que o entrevistado faz com
as atividades de trabalho.

Os participantes F e J acreditam que 0s conhecimentos ou experiéncias que obtiveram
no meio escolar auxiliaram seu trabalho, no entanto o participante J menciona que somente
experiéncia e convivéncia tiveram importancia nas suas atividades, e talvez conhecimentos de
Biologia, pois trabalha na &rea de saude, ou seja, ndo soube identificar conhecimentos
escolares especificos. O entrevistado F diz que os conhecimentos auxiliaram e facilitaram e
indica como exemplo a Matematica e Biologia, no entanto ndo especifica como esses
conhecimentos foram trabalhados, mas somente de modo geral, como “melhor desempenho
no trabalho” e “saber como sua vida funciona”.

Dentre estes conhecimentos escolares com possiveis aplicacdes nas atividades de
trabalho estdo os conhecimentos de Biologia, que, de acordo com os entrevistados G e | ndo
estavam presentes em suas atividades. O entrevistado H aponta que a aplicacdo dos
conhecimentos de Biologia podem ser sim estar presente, no entanto somente se o produto

que ele cria tenha relacdo com esse conhecimento:

No meu caso ndo, mas assim, dependendo da &rea que eu fosse trabalhar, por
exemplo, se eu fosse desenvolver algum software pra medicina ai sim, ai teria
(Aluno H).

O entrevistado J soube identificar quais conhecimentos auxiliaram em suas atividades
e como. De acordo com o aluno estes conhecimentos auxiliaram a ndo cometer erros durante

0s procedimentos realizados no trabalho:

Questdo de doencas. La a gente trabalhava com internacdo de pessoas. Internacao,
cirurgias, entdo era muito importante saber o que o paciente tinha primeiro por que a
gente tomava conta de documentos, ficha de exames e todo procedimento até ele ir
pro ambulatério, entdo o que o paciente tem é muito importante a gente saber até pra
ndo levar o medicamento errado. Algumas doencas, 0 paciente como se comporta,

aprendi muito na escola (Aluno J).

Identificar nas atividades de trabalho os conhecimentos de Biologia que foram
ensinados no cotidiano escolar pode ser uma tarefa dificil, uma vez que deve ser considerado
que as estratégias utilizadas para a aprendizagem desses conhecimentos tem a possibilidade

de n&o promover relacdo com o conhecimento do cotidiano dos alunos, néo ter oportunidade
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de interiorizacdo pelos estudantes e consequentemente impossibilitar que o aluno se recorde
com facilidade estando fora do ambiente de trabalho. No entanto, questionamos os alunos
quanto ao reconhecimento desses conhecimentos e as respostas estdo no Quadro 4 a seguir:

Quadro 3: Relagdo de contetdos identificados nas atividades de trabalho do Grupo 2

Aluno Empresa Funcdo Contetdos
F Comeércio Vendas / Auxiliar de Implicaces bioldgicas e quimicas sobre
(familia) / Recursos Humanos comportamento e idade
Convenio Fisiologia humana
Meédico
G Vendas de Vendas Nenhum

imoveis / Vendas
de Eletrbnicos
H Vendas de cursos  Vendas / Estagiaria em Nenhum

/ Tecnologia da Tecnologia da Informacéo

Informacéo
| Logistica e Administracdo Nenhum
transportes
J Hospital Administragio Cuidados com a saude

Anatomia do corpo humano
Doencas

Comportamento

Fonte: Do autor

Assim como no Grupo 1 foram mencionados conhecimentos referentes a anatomia e
fisiologia do corpo humano, e entendemos, portanto, que estes conhecimentos tem potencial
de motivacdo para o desenvolvimento das atividades de trabalho e aprendizagem de Biologia,
visto que foram identificados com frequéncia. Além das informacdes apresentadas no Quadro
4, devemos mencionar como o aluno F explicou como estes conhecimentos estdo presentes no
cotidiano de trabalho e como ele lida com as situagbes de trabalho por meio desses

conhecimentos:

Implicagdes bioldgicas e quimicas sobre 0 humor da pessoa, como ela reage sobre
diferentes acontecimentos. Vamos supor que vocé t4 atendendo um cliente de mais
idade. Vocé sabe que ele é de mais idade, vocé sabe como que a memdria dele...

Vamos supor como que toda a parte cognitiva dela... N&o sei dizer se é mais
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deteriorada, mas tem uma diferenca para uma pessoa que é nova que tem um pleno

entendimento daquilo. Sabendo como vocé pode tratar as pessoas tipo, em relacéo

a... Por exemplo a idade dela, o fisico dela, se ela ta meio irritada no dia, se ela t&

meio triste, comeca a ser meio essencial mostrar meio que uma empatia com a

pessoa, nao so6 pela parte de tipo “vou ser bonzinho por que ¢ isso ai”’, mas querendo

ou ndo vocé precisa vender, vocé quer dinheiro e isso influencia bastante. Mais

conhecimento sobre a fisiologia humana mesmo e para desenvolver uma

conversacao qualquer pessoa que esteja interessado (Aluno F).

Todos os participantes com excec¢do do aluno G acredita que os conhecimentos de

Biologia s@o importantes para desenvolver as atividades de trabalho que desempenham,

mesmo os alunos H e | ndo sabendo identificar estes conhecimentos no cotidiano.

5.2.7 Grupo 1 - Motivacgéo para estudar biologia

Inicialmente foi questionado aos alunos qual a importancia de estudar Biologia de

modo geral, ou seja, qual a importancia da Biologia para a sociedade. As respostas dos alunos

foram caracterizadas em dois principais aspectos. O primeiro esta relacionado a contetdos

que precisamos saber de Biologia e o segundo a importancia de saber Biologia, ou seja, para

que realmente serve, de acordo com os alunos. Buscamos entender como os alunos procuram

responder & pergunta “Por que estudar biologia?”. Todas as respostas dos alunos do Grupo 1

estdo apresentadas no Quadro 4:

Quadro 4- Relacdo de contetddos e importancia de estudar biologia para o Grupo 1

Aluno Empresa Conteldos

A Supermercado  Animais

B Banco Estudo da vida
Corpo humano
Genética
Anatomia

C Supermercado  Seres humanos

Importancia
Como vai formar a vida
Entender como é o ciclo
Como tudo funciona

Somente para estudar

Sem resposta
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Espécies

D Empresa de Criacéo Aprender como funcionam as coisas

cafeicultura Reacdes quimicas  E o inicio de todo o processo

Evolucgéo Aprender como surgiram 0s povos
Planta Aprender como nos surgimos
Animal
Corpo

E Supermercado  Vegetacdo Entender o que esta acontecendo ao nosso redor
Corpo humano Entender o que esta acontecendo dentro do corpo

Fonte: Do autor

Os conteudos foram apresentados da forma como foram mencionados pelos alunos
para evitar interpretacfes que venham a divergir de suas respostas. Em sua maioria os alunos
apresentaram o contetdo Corpo Humano, Corpo ou Seres Humanos, que estdo diretamente
relacionados ao seu cotidiano e sdo contetdos utilitarios, ou seja, 0s alunos veem um sentido
em estudar este conteudo. Evolucdo foi mencionada uma Unica vez, no entanto tomando
evolucdo como conhecimento organizador das principais areas da biologia - Botanica,
Fisiologia e Zoologia - (SELLES, FERREIRA, 2005), é um contedo abrangente na disciplina
escolar Biologia, o que denuncia dificuldade de apropriacéo deste conhecimento.

Em relacdo a importancia de se estudar biologia podemos ver que em varias respostas
a biologia foi mencionada como um fator para que se entenda algo relacionado ao cotidiano
dos alunos como para entender como tudo funciona, entender o que acontece ao nosso redor
ou o que acontece dentro do nosso corpo. Segundo Selles e Ferreira (2005), os conteidos de
biologia e as metodologias utilizadas em sala em aula devem comunicar as necessidades

sociais dos alunos, ou seja, do seu cotidiano e os conhecimentos especificos da area:

Sugerimos que as inter-relagcBes entre essas diversas finalidades se operam em
dindmicas que ora se aproximam de elementos mais facilmente identificaveis com a
dimenséo académica, ora se afastam desses mesmos elementos, com vistas a acolher

as demandas sociais dos estudantes que frequentem o Ensino Médio (p. 59).

Ao unir estes dois aspectos, a Biologia colabora para a apropriacdo do conhecimento
dos alunos, promovendo com maior facilidade a identificacdo dos conhecimentos bioldgicos
no cotidiano dos alunos. Desta forma os alunos podem criar condi¢des, motivos e

necessidades e promover o desenvolvimento de suas atividades.
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A Biologia como conhecimento presente em nosso cotidiano tem importancia social e
também individual. Essa importancia individual estd relacionada a aquisicdo de sentido do
conhecimento para a vida das pessoas. Desta forma, foi levantado este assunto para os alunos.
Dentre os entrevistados somente o aluno C ndo soube responder porque a biologia é
importante para ele e o aluno B mencionou que é importante somente para saber sobre o
corpo humano.

Ja os alunos A, D e E mencionaram o0s conhecimentos da Biologia que seriam

importantes e apresentaram seus motivos:

E uma coisa que ¢ exigida pra mim na escola, entdo eu tenho que aprender. Entdo eu
tenho que aprender pra mim usar futuramente, pra eu pensar no meu futuro, passar

em uma faculdade, essas coisas. (Aluno A).

Assim, como eu sou bastante curioso a biologia me chama bastante a atencdo sabe?
Tanto quanto o processo ¢ futuramente eu procuro seguir uma... Da area biologica

relacionada a humanas. Por exemplo, na parte de saude. (Aluno D).

Pra mim e biologia ela vai ser um pouco mais importante justamente pelo fato do
meu futuro, se Deus quiser, eu queria cursar medicina. Eu sei que biologia seria mais
ou menos a hase pra eu saber o que esta acontecendo com o corpo humano. (Aluno
E).

Nas trés falas vemos um caréater utilitario da biologia para a vida dos alunos em que o
objetivo de estudar é continuar os estudos em areas relacionadas a biologia. Mesmo que a
consequéncia do estudo seja conseguir um trabalho na area, a biologia ndo esta diretamente
associada as atividades de trabalho atuais dos alunos, ou seja, a pretensdo dos alunos é
redirecionar suas atividades e prosseguir em um trabalho diferente. Portanto o motivo de
estudar biologia é ingressar em uma area de estudo relacionada e, portanto, em um emprego.

Desta forma, todas suas a¢6es no estudo estardo direcionadas suprir seu objetivo.

Os conhecimentos de biologia também podem estar presentes nas condi¢Bes para que
os alunos alcancem objetivos, seja no trabalho, estudo ou em alguma outra atividade em seu
cotidiano. Diante disso questionamos aos alunos o que eles esperam conseguir com 0S
conteudos de biologia que adquiriram em sua vida escolar. Os alunos B e C ndo acreditam que
podem alcancgar algo com estes conhecimentos, por ndo serem bons na disciplina ou por néo

terem o interesse de cursar uma faculdade na area. Diferente do aluno A, que vé na biologia
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uma oportunidade de conseguir um padréo de vida melhor por meio de uma graduagédo, em
estes conhecimentos o auxiliaréo a ter um bom desempenho.

Os alunos D e E veem na biologia aspectos além de sua utilidade imediata em cursar
uma graduacgdo ou trabalhar na area. O aluno D acredita que os conhecimentos de biologia
podem gerar novos interesses e também despertam sua curiosidade. O posicionamento do
aluno frente aos conhecimentos desta area possibilita que sejam atribuidos novos sentidos
para suas descobertas e que estes 0 motivem a desenvolver novas atividades. Desta forma, a
escola orientando e explorando o potencial de interesse pessoal dos alunos como este,
oferecem maior abertura para aplicacdo do conhecimento em novas areas e atribuicdo de
sentido em diferentes situagoes.

Na fala do aluno E podemos identificar que ele entende a biologia como presente nas
realizacbes ao seu redor, identifica parte do conhecimento presente antes do periodo de

urbanizagédo da area em que vive e, inclusive, dentro de seu proprio organismo:

Eu acredito que na biologia, praticamente € vocé entender 0 que esta acontecendo
praticamente ao seu redor. Porque a gente vive em um mundo onde, nessa parte da
biologia que estuda... Vegetagdo. Nessa parte a gente vive antes de ter esse tanto de
coisa, predios, construcdes, era tudo vegetacdo. E acho que a biologia € um
conhecimento muito importante porque precisa estudar o que a gente esta vivendo.
[...] Legal porque na parte que eu mais gosto é de corpo humano. E eu acho
interessante ficar sabendo tudo o que estd acontecendo dentro do nosso corpo. Que
eu pensava que era uma coisa tdo simples, tdo assim, mas é tdo complexo as coisas

que a gente fica né... Ndo imaginava que era assim (Aluno E).

O aluno expde em sua fala maravilhamento quando diz “ndo imaginava que era
assim”, portanto acreditamos que ele se apropriou do conhecimento o tornando como motivo
proprio da atividade de estudo e desta forma adquiriu a necessidade de estudar sobre o
conhecimento.

Além dos conhecimentos de Biologia estarem presentes nas atividades de trabalho dos
alunos, mesmo gue ndo sendo necessariamente o motivo de suas atividades também podem
ser identificados como condi¢des para que elas sejam realizadas. No entanto, os alunos A, B e
C nédo percebem na biologia um fator necessario para que suas atividades de trabalho sejam
realizadas, ou seja, de acordo com eles as a¢bes podem ser realizadas sem nenhum prejuizo na

auséncia destes conhecimentos.
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O aluno D também ndo acredita que estes conhecimentos sejam necessarios para o
desenvolvimento de suas atividades, mas de modo especifico, pois ndo eram exigidos em sua
funcdo em um escritorio. Em outras areas da empresa o aluno reconhece como importantes e
com potencial de provocar curiosidade. O aluno E apresentou um fato em que os
conhecimentos de biologia foram identificados em sua atividade de trabalho, no entanto, o
conhecimento ndo estd ligado diretamente as fungdes de sua atividade, mas de modo
especifico quando ele foi limitado a realizar seu trabalho:

Sim, na parte de estudar nosso corpo humano. Quando eu vou trabalhar, isso foi um
fato que aconteceu, eu tinha acabado de comer uma coisa e eu comecei a passar mal,
e eu acabei ndo indo trabalhar. Ndo consegui realizar minhas atividades de trabalho
aquele dia. E eu tive que entender por que isso aconteceu né? Ai entrou tudo na parte
de rejeicdo de algum alimento, ai entra na parte de estdmago, gastro, biologia.
(Aluno E).

Mesmo identificando os conhecimentos de biologia em sua atividade de trabalho como
mencionado na categoria sobre contetdos de biologia, o aluno ndo reconheceu sua aplicacao
em seu cotidiano, mencionando outro aspecto ndo ligado diretamente ao seu trabalho, mas
algo que ocorreu em outro momento. A dificuldade de identificacdo do conhecimento escolar
na aplicacdo das atividades do cotidiano se da geralmente pela auséncia de situacGes

apresentadas em sala de aula, que simulam sua aplicacdo (SFORNI, 2015).

5.2.8 Grupo 2 — Motivacgéo para estudar Biologia

Questionamentos a respeito da necessidade de aprender determinados conteudos faz
parte do cotidiano dos alunos, tanto na escola quanto no trabalho. Esta curiosidade fomenta
guestionamentos que também podem ser direcionados aos alunos para entender como eles
acreditam gue esses conhecimentos estdo presentes em suas vidas e qual a participacédo deles
como individuos construtores de conhecimentos. Desta forma, questionamos os alunos
primeiramente quanto a importancia de estudar Biologia para e as respostas estdo no Quadro
5:



Quadro 5: Relagdo de contetdos e importancia de estudar Biologia para 0 Grupo 2
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Aluno
F

Empresa
Comércio
(familia) /
Convénio
Médico

Vendas de
iméveis /
Vendas de
Eletrénicos

Vendas de
cursos /
Tecnologia da

Informacéo

Logistica e
transportes
Hospital

Contetdos
Estudo da vida

Sobrevivéncia
Alimentacéo
Animal
Limpezae
higienizagéo
Corpo humano
Como surge o
bebé
(embriologia)
Inseto

Planta

N&o sabe

Seres vivos
Alimentos
Agropecuaria
Remédios
Habitat

Importancia
Entender sobre a vida, parte fisica, 0 mundo e onde mora
Sobre tudo o que esta em volta
Expandir o pensamento
Saciar curiosidade
Entender o porqué das coisas
Descobrir coisas aleatorias
Conhecer tudo o que esta a sua volta

Conhecimento bésico

Contracepcao

Nenhum

Conhecer seres em geral

Comportamento com o meio

Fonte: Do autor

Alguns dos contetdos levantados pelos alunos do Grupo 2 também estdo presentes nos

conteudos levantados pelo Grupo 1, como corpo humano e animais, no entanto, podemos

identificar maior diversidade de conteidos neste grupo, sendo justificado pela formacao dos

alunos do Grupo 2, que ja concluiram o Ensino Médio. Conteddos que foram levantados

somente pelo Grupo 2 e que sdo de extrema importancia para a formagédo dos estudantes séo a

contracep¢do, higienizacdo e remédios. O Ensino de Biologia tem ligagdo direta com a

aquisicdo de conhecimentos relacionados a saude, portanto, chama a atencdo poucos alunos

mencionarem este conhecimento como importante para sua formacao.
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As justificativas do levantamento dos contetidos tiveram caréter bastante generalizado,
tais como conhecer os seres em geral, conhecer tudo o0 que esta a sua volta e entender o
porqué das coisas. Uma vez que ndo foram mencionadas situacdes problema e aplicaces, o
desenvolvimento de novas ac¢des e consequentemente novas necessidades e motivos frente a

estas situagdes impossibilitam o descobrimento de novos motivos.

Os conhecimentos de Biologia também podem ser propostos de forma mais utilitaria
no cotidiano dos alunos e sobretudo no futuro dos mesmos. Esta perspectiva de entender que
sera possivel utilizar a Biologia em algum momento da vida para promover o crescimento seja
no trabalho, em casa ou em outras situagdes possibilitam que o conhecimento esteja no centro
da atividade, muitas vezes como parte da operacdo, da agdo, do objetivo e inclusive ser o
motivo de aquisicdo de novos conhecimentos. Por esta razdo questionamos qual seria a
perspectiva dos alunos quanto a presenca do conhecimento de Biologia na promogédo de
oportunidades de novas situagdes em suas vidas, ou seja, 0 que 0s alunos esperam conseguir a
partir daquele conhecimento adquirido.

O entrevistado H ndo soube responder a pergunta, provavelmente porque néo
consegue identificar a Biologia como essencial no planejamento futuro de suas atividades de
trabalho, mesmo mencionando anteriormente que a Biologia seria importante para a
contracepgdo, que é uma situacédo real que pode ser vivida. Os participantes | e J disseram que
acreditam que os conteudos de Biologia podem estar presentes em seus futuros, mas com
algumas ressalvas. De acordo com o entrevistado | o contetdo tem utilidade de promover
destaque caso seja lembrado mais adiante e de acordo com o aluno J depende da area em que
o individuo ira seguir, ou seja, no trabalho ou estudos.

Para o participante G a aplicacdo da Biologia em seu futuro € muito situacional, ou
seja, dependendo de como a vida oferece situa¢bes, como andar em uma floresta, lidar com
uma animal, planta ou alimento, o contetdo de Biologia oferecera base para a solucdo destas
situacOes. Desta forma, para o aluno, entendemos que ndo existe um planejamento de como a
Biologia serd ou pode ser importante para sua vida, ou seja, suas necessidades ndo tem como
motivo a aplicacdo destes conhecimentos. De forma similar o entrevistado F diz que sera
importante para entender o mundo, as coisas e o corpo funcionam, isto é, também de forma
generalizada.

Finalmente, questionamos se os alunos acreditam que a Biologia é importante para
desenvolver suas atividades de trabalho, e os alunos F, H e | acreditam que ela ndo é

importante. Em contrapartida, o aluno J acredita que sim, de toda a area das atividades que
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desenvolve e o aluno G diz que dependendo da area e que for trabalhar pode dar um apoio,
pois, de acordo com o aluno, nem todas as &reas das empresas abordam contetidos de Biologia
em suas situacdes de trabalho.

5.2.9 Grupo 1 - Objetivo da acédo

A categoria sobre objetivo e acdo diz respeito a opinido dos alunos acerca das
atividades que desenvolvem em seus trabalhos, como eles podem tornar essas atividades mais
prazerosas, qual a influéncia que os conhecimentos escolares podem ter caso sejam aplicados
no cotidiano de trabalho e qual o significado social e o sentido pessoal do trabalho que
desenvolvem para eles mesmos. Queremos entender os objetivos do trabalho em relagéo as

condicdes em que as acOes sdo realizadas.

O Unico aluno que diz gostar das atividades que realizava no trabalho é o aluno E,
justificando que quando questionado se sente falta ele afirma e diz que era algo legal de se
fazer. De forma diferente os demais alunos afirmar que ndo gostam de suas atividades, sendo
simplesmente por ndo gostar e estar la por necessidade financeira ou por outros motivos como
monotonia, interesse por outras areas, exigéncia de muita responsabilidade em troca de um

salario muito baixo e desvalorizacao do trabalho.

No comeco foi interessante, sabe? Foi legal. Tudo, o salario e tudo mais assim. Mas
ao decorrer do tempo o trabalho de escritério foi ficando chato, monétono. Eu
gostava, entre aspas, de classificar. Eu achava bastante interessante aquela parte de

classificacdo (Aluno D).

No meu servico tem uma carga horaria pequena de servico. Seis horas por dia. Mas
ndo gosto da funcdo por causa que é muita responsa o que tenho que fazer e o
salario € pequeno. E é muita gente que passa no supermercado por dia e eles ndo ddo
valor pra nés, entendeu? Eles preocupam mais com o lucro da empresa e nao

preocupa com a gente (Aluno C).

Anteriormente foi mencionado que o aluno D, assistente administrativo em uma

empresa de cafeicultura, tem interesse na area de classificacdo de café e esta esta relacionada
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aos contetidos de biologia mencionados pelo entrevistado. O aluno vé na area uma atividade
mais prazerosa e que pode ser relacionada a aplicacdo de seus conhecimentos escolares,
diferente de sua funcdo atual, que ndo vé nenhuma aplicacdo. Desta forma entendemos que 0s
contetidos de biologia podem sim serem utilizados como potenciais motivadores para as
atividades de trabalho neste caso. No entanto, em ambas as situa¢fes os alunos demonstram
desmotivacao e citam salario, sendo o primeiro relacionado a uma de suas motivacdes iniciais
e 0 segundo pela disparidade entre as responsabilidades de sua funcdo e o baixo valor, ou seja,
o salario é um potencial motivador das atividades de trabalho, mas quando é correspondente
as suas funcoes.

Para realizar as atividades sejam elas de trabalho ou estudo os alunos devem sentir
satisfacdo pelo que fazer, caso contrario o objetivo de suas acdes torna-se somente o ganho
salarial e ndo o proprio trabalho. Existem varios fatores que interferem na satisfagdo dos
trabalhadores, sendo desde a interacdo com membros de cargos superiores a situagdes
especificas do cotidiano de trabalho. Os alunos B e E citam a presenca dos donos das
empresas e exigéncia excessiva no periodo do expediente como principais motivos para a
insatisfacdo, sendo que com a auséncia ou diminuigéo tornaria o trabalho mais prazeroso. De
forma semelhante o aluno C indica que se houvesse maior valorizagédo e atencao as pessoas ao
invés de somente lucro grande parte de suas preocupacdes no trabalho estariam sanadas.

O entrevistado D apresenta uma situacdo especifica em que tornaria o trabalho mais
prazeroso. Uma vez que de acordo com ele seu trabalho € mono6tono por se tratar de um
escritdrio, colocar masica ajudaria a realizar suas atividades com maior eficacia. Em todos os
casos observamos que as condicBes de trabalho tém direta influéncia nas atividades dos
alunos, e levando em consideracdo que dependendo de como elas se apresentam, de acordo
com Leontiev (1984), as atividades podem vir a se tornar ac0es e vice-versa.

Os conhecimentos, uma vez apropriados, podem estimular o desenvolvimento de
novas necessidades em atividades de trabalho e promover o desenvolvimento das atividades
se forem abertamente aceitas no cotidiano (SFORNI, 2015). Sendo assim, questionamos 0S
alunos quanto a repercussdo nas empresas diante da aplicacdo dos conhecimentos escolares no
trabalho. Excetuando o aluno E, os demais manifestaram grande resisténcia das empresas
frente a aplicacdo dos conhecimentos escolares no cotidiano de trabalho, seja por
desconhecimento ou por estarem muito acostumados com suas atividades. Este

comportamento é evidenciado por Franco (2011), quando justifica a postura de resisténcia e
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rigidez das empresas a conhecimentos exteriores como forma de neutralizar questionamentos
dos préprios empregados e promover um ambiente de eficiéncia produtiva.

O aluno E ndo nega resisténcia da empresa, mas também ndo demonstra que ela é
totalmente aberta. No entanto, apresenta argumentos que defendem a incluséo de
conhecimentos, principalmente de biologia, nas atividades de trabalho com o objetivo de

melhoria para a empresa além de defender a presenca de algum profissional da area:

Nessa questdo posso dizer que a biologia € uma parte que vocé pode estar sempre
evoluindo né, e como vocé ta trabalhando em um supermercado, assim... D4 pra se
fazer coisas, vamos dizer assim, sustentaveis pra que o supermercado sempre possa
crescer de uma forma agradavel, principalmente ao meio ambiente também, e
logicamente tudo antes para fazer isso teria que estudar um pouco mais de biologia
ou contratar alguém ali pra saber o que aquela pessoa poderia fazer pra melhorar tal

coisa. (Aluno E).

Finalmente os alunos questionados quanto ao sentido pessoal que o trabalho tem para
eles e o significado social de suas atividades. Em totalidade os alunos responderam que para
eles o trabalho serve para buscar uma renda em auxilio a familia e para aquisicdo de bens
pessoais. Porém, algumas informac6es foram apresentadas pelos alunos B, D e E que destoam
destes sentidos. O aluno B, por exemplo, diz que o trabalho que desenvolve também o ajudara
a conseguir novas oportunidades em outras areas, visto que nesse tempo ele adquiriu
experiéncia o aluno D acentua a importancia do conhecimento adquirido. Da mesma forma o
aluno E também defende esse posicionamento, mas acrescenta que através das suas vivéncias
ele p6bde conhecer novas areas e novos cursos a partir dos conhecimentos adquiridos,
evidenciando a importancia de aquisicdo de novos conhecimentos para a descoberta de novas
necessidades.

Em relacdo ao significado social os alunos A, B e C apresentaram evidéncias de
importancia somente dentro do proprio estabelecimento, como ajudar os colegas de trabalho
facilitando suas atividades ou fazer parte do bom andamento do fluxo de pessoas que passam
por ali, ou seja, as atividades que desenvolver tem como objetivo auxiliar as atividades de
outros trabalhadores ou clientes. J& os alunos D e E apresentaram indicacBes de maior
influéncia na sociedade.

O aluno D justifica que seu trabalho é fundamental para a area da cafeicultura, que é

uma das principais fontes econémicas da nossa regido e inclusive do pais, portanto auxilia ndo
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somente dentro da empresa, mas também, nas palavras do entrevistado, “gira o mercado
interno que faz com que o pais cres¢a”. De forma similar o aluno E diz que o trabalho que
realiza e a classe trabalhadora que representa é parte fundamental da sociedade, pois com sua
auséncia a sociedade teria falta de alimentos, de acordo com o exemplo do entrevistado.

5.2.10 Grupo 2 — Objetivo da acéo

Para desenvolver as atividades de trabalho é importante que o individuo tenha uma
motivacdo para praticar suas agOes. Este motivo pode ser externo ao individuo como
remuneracao e cobrancga, ou intrinseco ao individuo, como prazer ou dominio da atividade.
Desta forma buscamos saber se 0s entrevistados gostam das atividades que desenvolvem, e 0s
alunos F e H disseram que ndo. Em contrapartida, os alunos G, | e J dizem gostar de suas
atividades e apresentaram diferentes justificativas.

O entrevistado J esclareceu que o conforto do local de trabalho, o ambiente e as
pessoas que trabalhavam no local sdo os pontos principais que o faziam gostar de suas
atividades de trabalho. Estas justificativas se encaixam nas condi¢des para o desenvolvimento
da atividade de trabalho, em que possibilitam o alcance dos objetivos. Para o entrevistado I,
existem duas justificativas para gostar das atividades que desenvolve. A primeira, assim como
para o aluno J, esta relacionado as condigdes, que nesse caso € “estar sozinha s6 com o
computador. A segunda esta relacionada com o motivo, ser de exatas, € 0 objetivo da

atividade, se especializar na area:

Eu sou muito das exatas, entdo realmente o setor administrativo é o que na verdade

eu quero me especializar e eu quero ficar por 14 mesmo (Aluno I).

O entrevistado G aponta que a principal razdo para gostar da atividade de trabalho é
ter responsabilidade de poder organizar as coisas do jeito certo, ou seja, 0 motivo € a
possibilidade de ser encarregada de ter a responsabilidade suficiente para promover um
ambiente organizado, que seria a necessidade da atividade. Desta forma, promovendo um

espaco ordenado, podem ser promovidas situagdes que facilitam a atividade de trabalho.
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Quando questionado sobre como a atividade de trabalho poderia vir a ser mais
prazerosa, 0 entrevistado G aborda o mesmo raciocinio, apontando que se o ambiente de
trabalho fosse mais organizado e as regras fossem melhores as atividades tém como
consequéncia a melhora. Ainda assim também menciona que o incentivo para que 0S
trabalhadores fizessem algum curso também seria importante.

Para os demais participantes as melhorias no ambiente de trabalho estéo relacionadas
principalmente as condi¢des em que as atividades sdo realizadas. Para o aluno J uma carga de
trabalho menor e uma menor preocupacdo com a aparéncia dos trabalhadores séo fatores que
influenciariam no desempenho. Da mesma forma o aluno F apresenta descontentamento com
suas atividades mediante a forma com que elas sdo realizadas, que de acordo com o
entrevistado sdo de forma “robdtica”. Para ele o trabalho deveria ser menos “automatico”,
pois ele faz as mesmas coisas todos os dias e ndo acontece nada diferente, e isso faz com que
o0 trabalhador encontre prazer no que trabalha. O aluno ainda levanta uma problematizacao
sobre as caracteristicas variaveis entre os individuos que trabalham no mesmo lugar, e quando

isso ndo é considerado ha a desmotivacao dos trabalhadores:

[...] € uma empresa dividida por setores, cada setor tem seu lider, e meio que o lider
era pra ser a representacao do setor, no caso, mas ndo é o que acontece. Cada pessoa
Ia dentro tem uma identidade propria, tem uma personalidade, tem uma vontade, e é
notavel que ndo é todo mundo que ta contente. A maioria das pessoas realmente esta
porque tem que ganhar dinheiro mesmo e é o0 emprego que tem. Porquissimos estdo
la porgque gostar realmente e tem pessoas que estdo la a tipo, quinze anos, vocé vé
que ta totalmente desmotivado, meio que ta s6 empurrando com a barriga, modo de
se dizer (Aluno F).

Os alunos H e I disseram que um momento de distracdo seria essencial para a melhoria
das atividades de trabalho, uma vez que a carga de trabalho exige, de acordo com as palavras
do aluno H, “parar uns quinze minutinhos e distrair a cabega”, ou seja, a quantidade de
trabalho é um fator que interfere diretamente na motivacéo dos trabalhadores.

A aplicacdo de conhecimentos que os alunos adquiriram na escola também podem ser
potenciais motivadores pra o desenvolvimento das atividades de trabalho, o que possibilita a
aquisicdo de novos conhecimentos dependendo das condi¢cbes em que estes conhecimentos
forem empregados. Os alunos | e J acreditam que a aplicacdo dos conhecimentos escolares
nas atividades de trabalho traria uma boa repercussao, no entanto ndo emocionam situacgoes

em que isso seria possivel.
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O aluno G indica que a aplicagdo dos conhecimentos escolares nas atividades de
trabalho poderia promover um ambiente mais confortavel, principalmente no dialogo com os
clientes, ou seja, 0 conhecimento seria aplicado diretamente nas condigdes em que as
atividades sdo desenvolvidas, e nesse caso, possibilitando maior facilidade de abordagem de

assuntos com os clientes:

Um fato que eu lembro eu acho que é mais nas conversas mesmo, as Vezes
conversando com algum cliente ou alguma coisa assim. E algum conhecimento que
vocé meio que pescou que quando vocé tava aprendendo alguma coisa na escola ou
que algum professor comentou de alguma matéria e na hora aquilo cria aquele
ambiente mais legal, sabe? Porque a conversa fica legal. E sei 14, parece que vocé

ndo ta tdo preso assim. Entdo parece que muda sim algumas coisas (Aluno G).

Os conhecimentos adquiridos na escola ndo possibilitaram que o aluno H pudesse
encontrar situacdes de aplicacdo nas atividades de trabalho, no entanto, os conhecimentos da
graduacdo tem maior abertura nas atividades de trabalho, uma vez que sd@o conhecimentos
especificos da area, e, de acordo com o entrevistado, a aplicacdo destes conhecimentos é bem-
vinda pois proporciona maior numero de pontos de vista para o desenvolvimento e melhoria
do produto.

O cotidiano de trabalho e as condi¢cGes em que as agdes sdo desenvolvidas foram
mencionadas pelo aluno F, quando cita que determinadas atividades seriam resolvidas com

maior facilidade com a aplicacdo de conhecimentos escolares:

Na escola além das matérias todas que se aprende, pelo menos eu aprendi a
raciocinar, ter um raciocinio mais rapido em determinadas cosias. Por exemplo, no
servigo se eu tenho que fazer uma planilha com X nimeros de somas, minha cabeca
ja formula, ja pensa em outra solucdo para fazer aquilo sem ter que gastar tipo, uma
hora para fazer uma planilha boba. J& consegue encontrar alternativas diferentes para

resolver o mesmo problema [...] (Aluno F).

Em casos como este 0 modelo pode ter sido adotado para sistematizar as atividades de
trabalho, evitando desdobramentos de resultados que interferissem no produto final. No
entanto, é interessante que os locais de trabalho estejam abertos a novos conhecimentos, uma

vez que estes podem gerar melhorias nas condi¢des e consequentemente nos resultados. A
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rigidez em buscar novas solugdes também é apontada pelo entrevistado, que denuncia o

acomodo dos trabalhadores no local:

[...] acontece um problema no computador, a pessoa via la e chama o cara da TI, mas
ndo pergunta o que aconteceu pra da proxima vez ela ja entender qual o desfecho

disso, como ocorreu (Aluno F).

Finalmente questionamos sobre a importancia das atividades de trabalho dos alunos
para eles e para a sociedade, ou seja, procuramos buscar qual o sentido pessoal que os alunos
percebem nas suas atividades e o significado social. Para os alunos F, | e J as atividades de
trabalho servem para a aquisi¢do de experiéncia, e os alunos F e J acrescentam que a parte
financeira também é importante, assim como para o aluno H. Saber ouvir autoridades também
foi colocado como ponto importante no sentido da atividade do aluno G. Os alunos G e H
apontam a aquisi¢do de conhecimentos como sentido pessoal, ou seja, a aprendizagem esta no
centro do desenvolvimento das atividades destes alunos, pois atribuiram sentido ao

conhecimento.

O significado social ficou limitado as atividades realizadas dentro do local de trabalho,
diferente do que foi apresentado no Grupo 1, que consideraram a economia regional como um
fator de importancia no desenvolvimento das atividades. De acordo com os alunos F, He J, 0
funcionamento das atividades de trabalho dos demais funcionarios das empresas em que
trabalham teria prejuizo caso suas atividades ndo fossem realizadas. Palavras como
desorganizacdo, procedimento e controle foram utilizadas, mas todas no ambito da empresa,
ou seja, 0s alunos ndo tomam como importante em primeira vista, o papel das suas atividades

dentro de um sistema exterior ao seu local de trabalho.

Para o aluno G sua atividade ndo teria importancia se relacionada a sociedade. Mesmo
lidando com clientes diariamente e fazendo parte do controle financeiro do estabelecimento o
aluno veé sua posicdo dentro da empresa como descartavel, passivel de substituicdo a qualquer
momento por outro funcionario. A desvalorizagdo da atividade de trabalho dos funcionérios,
como nesse caso, pode acarretar a dificuldade de identificagdo de significado nas atividades

de trabalho, ocasionando desmotivagdo. De forma similar o aluno I diz que toda atividade de
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trabalho é substituivel, portanto, sua atividade so6 teria importancia financeira direta para que

estivesse empregado nessa funcéo.



72

6 CONSIDERACOES FINAIS

Os alunos e ex-alunos do Ensino Médio entrevistados apresentam possibilidades de
desenvolvimento das atividades de trabalho baseadas nos conhecimentos escolares estudados
durante sua vida escolar. A Teoria da Atividade foi essencial para o entendimento do papel
dos conhecimentos escolares sobretudo de Biologia na atividade de trabalho dos estudantes,
assim como as condi¢des para que as acles sejam realizadas, a aquisi¢cdo de motivos a partir
de novas necessidades, que por sua vez sO foram possiveis mediante a apropriagdo do
conhecimento. No entanto, existem fatores importantes que devem ser mencionados e

estudados tanto separadamente quanto a partir de suas interagdes.

Quanto a atividade de trabalho dos estudantes, foi identificado que a principal
motivacdo para que os alunos procurassem emprego tanto para o Grupo 1 quanto para 0O
Grupo 2 ndo € relacionada a aquisicdo de novos conhecimentos, mas seguindo padrdes
impostos socialmente e possivelmente em fator de condicbes financeiras, sendo o principal
motivo a aquisicdo de remuneracgdo, o que tem significado de independéncia familiar. Ou seja,
a principal condi¢do para a satisfacdo da necessidade independéncia familiar é a aquisicéo de
remuneracao nos grupos estudados. Logo em seguida a segunda justificativa mais apresentada
foi 0 ganho de experiéncia sobretudo em areas especificas do conhecimento, ou seja, quando
o individuo entende que ja tem um direcionamento no mercado de trabalho a experiéncia se
torna fator importante.

Os alunos também desconhecem o processo de producdo dos materiais com que
trabalham ou ndo tém consciéncia de boa parte dele, uma vez que apresentam certo grau de
conhecimento, mas dificuldade de identificar o que trabalham como conhecimento e produto
do conhecimento. Por néo identificarem ou desconhecerem os alunos ndo julgam importante
saber estas informagdes em sua maioria, desde que isso ndo tenha interferéncia direta em suas
atividades. As informagdes apresentadas pelo Grupo 2 nos permitiram categorizar estes

alunos em quatro grupos distintos, que tém variancia de caracteristicas em relacdo a
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concepcao dos alunos sobre o conhecimento e a apresentagdo do conhecimento em si. Estas
categorias, se aprofundadas, permitem maior exploracdo dos grupos estudados uma vez que
possibilitam a identificacdo do sentido pessoal do conhecimento presente no trabalho.

Os conhecimentos sobre as atividades de trabalho foram ensinados aos alunos
principalmente por trabalhadores das empresas ou por familiares em um dos casos, porém é
importante salientar a influéncia do Jovem Aprendiz como motivador de busca de novas
condicdes para o desenvolvimento das atividades de trabalho. Desta forma acreditamos ser
interessante expandir o campo de pesquisa com 0 objetivo de esclarecer o papel de
instituicbes de formacdo profissional na formacdo dos estudantes em relacdo com seus
empregos.

As empresas que os alunos entrevistados trabalham néo valorizam a aplicagdo de
conhecimentos escolares nas atividades de trabalho segundo os entrevistados. As razdes deste
fato podem ser a ndo identificacdo dos conhecimentos nas atividades de trabalho pelos alunos
e também a rigidez das empresas quanto a introducdo de novos conhecimentos. No entanto,
incluir estes conhecimentos nas atividades de trabalho pode promover o descobrimento de
novas necessidades, novos motivos, alteracfes nas condi¢es em que as acdes sdo realizadas e

consequentemente o desenvolvimento das atividades.

A conclusédo dos estudos em nivel médio ndo é exigida na maioria das empresas
mencionadas pelos alunos, inclusive os alunos declararam que alguns de seus colegas de
trabalho abandonaram os estudos justamente para trabalhar. Esse fato vai de encontro com as
politicas publicas de reformas educacionais atuais que apontam uma escola mais atrativa e
com potencialidade de combater a evaséo escolar aquela que apresenta oportunidades diretas
de ingresso no mercado de trabalho, o que nao foi observado na maioria dos casos desta
pesquisa. Quando os alunos mencionam que ha a necessidade de conclusdo, esta necessidade
se da somente de forma utilitaria, ou seja, somente a aquisicdo de diploma, néo
necessariamente o conhecimento, para seguir na atividade de trabalho. Ja a continuacdo dos
estudos em nivel superior ou técnico foi apresentada como positiva pela maioria dos
estudantes, mas com carater também utilitario e ndo relacionada diretamente ao trabalho que

realizam.

Os alunos ndo reconheceram uma grande quantidade de conhecimentos de Biologia
nas atividades de trabalho e a maioria ndo consideram os conhecimentos como relevantes para
desenvolver suas atividades contrariando nossas expectativas. Acreditamos que o motivo

esteja relacionado a forma como 0s conhecimentos séo apresentados aos alunos no cotidiano
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escolar, de forma que os conteidos chegam até os alunos de forma pronta, e entdo os alunos
sdo isentos de trabalhar esses conhecimentos da forma em que foram originados,
consequentemente os alunos encontram dificuldades para identifica-los em suas atividades.
Desta forma, estes conhecimentos ndo podem ser parte da maioria das atividades de trabalho
e, portanto, motivos. No entanto, os poucos contetdos apresentados devem ser considerados
como passiveis de serem apropriados pelos alunos e com grande potencial de se tornarem
motivadores de suas atividades.

Meio ambiente, salde e corpo humano foram os mais mencionados fazendo ligacdo
com o entendimento de situacGes vividas em suas atividades, no entanto s apresenta carater
utilitario se relacionados a vida dos alunos, em grande parte para garantia de emprego ou uma
futura graduagdo. Ainda assim foram apresentados pontos importantes sobre identificacdo do
meio em que vivem como conhecimento e a possibilidade de ser um motivador para novas
necessidades.

A importancia de estudar Biologia também foi considerada como um fator relevante
em nossa pesquisa, e 0s resultados alcancados apontar para uma grande dificuldade de
identificar a influéncia dos conhecimentos na vida dos alunos. Na maioria dos casos o0s alunos
procuram justificar a importancia de estudar mencionando contetdos especificos, no entanto
apresentam dificuldade em apontar o porqué da escolha destes conhecimentos, utilizando
expressdes generalistas. Desta forma, sugerimos a investigacdo de como os alunos identificam
o papel dos conhecimentos de Biologia em suas atividades sociais e como estes
conhecimentos sdo apresentados para 0s alunos no ensino basico, além de investigar a
possibilidade de inclusdo de estratégias de ensino que tenham como objetivo sanar caréncias
na promocdo de sentido pessoal.

A maioria dos alunos nédo se agrada em realizar suas atividades de trabalho, sendo este
um fator crucial para o desenvolvimento das atividades. Caso ndo tenha motivacao
dificilmente havera uma nova necessidade e consequentemente as acdes se tornardo operacoes
para alcancar seu objetivo principal, que é aquisicdo financeira. As justificativas estdo
geralmente em torno de grande exigéncia de superiores, baixo salario e desvalorizacdo pessoal
dos trabalhadores. Estas justificativas sdo apresentadas por parte dos alunos que dizem gostar
de suas atividades de trabalho, uma vez que estdo presentes no cotidiano de suas empresas. As
empresas também apresentam resisténcia quanto a inclusdo de conhecimentos escolares em
atividades de trabalho, sendo o principal motivo a neutralizagcdo de questionamentos dos

trabalhadores e a promoc¢do de um ambiente de eficiéncia produtiva.
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O sentido pessoal do trabalho para os alunos sempre esta relacionado ao ganho
salarial, mas também séo relatados meios para conseguir um emprego melhor, conhecimentos
adquiridos através de suas atividades e a descoberta de novas areas de estudo e trabalho. O
significado social do trabalho para os alunos geralmente esta relacionado ao contexto de
dentro das empresas, porém sdo considerados a importancia do giro de economia tanto
regional quanto nacional e servicos de base da sociedade, como a producéo de alimentos.

A metodologia utilizada nesta pesquisa possibilitou conhecer posicionamentos e
concepcOes de uma parcela de alunos e ex-alunos da escola da cidade de Alfenas-MG a
respeito das atividades de trabalho que desenvolvem, além de identificar motivos,
necessidades e condi¢des especificas relacionadas a estas atividades. No entanto, 0s grupos
pesquisados ndo representam informacdes referentes a populacGes, e isto se deve
principalmente as metodologias utilizadas. Buscamos realizar nossa pesquisa em um grupo
limitado, com o objetivo de iniciar questionamentos apresentados pela amostra e que podem
estar presentes em grupos maiores e com grande diversidade de informagGes. Deste modo, o
objetivo ndo é padronizar, mas sim oferecer meios para que novos questionamentos sejam
realizados com estratégias diversificadas dependendo dos recortes que a pesquisa oferece,

como questionarios para grandes amostras, grupos focais e estudos de caso.

A relacdo entre as empresas e a instituicdo formadora de cursos profissionalizantes
com o processo de ensino e aprendizagem de Biologia ndo foram explorados a partir do
cotidiano dos alunos nas empresas, pois a metodologia utilizada ndo proporcionou meios para

0 alcance destes objetivos.

Propomos a realizacdo de pesquisas no mesmo sentido com amostras populacionais
variadas e que apresentem caracteristicas contrastantes ao grupo investigado, primeiramente
para identificar similaridades encontradas neste estudo e possibilitar a producdo de novos

guestionamentos.
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APENDICE A - Protocolo de entrevista semiestruturada para alunos

Vocé trabalha ou ja trabalhou?

a) Em qual area?

b) Qual o periodo?

c) Em qual turno?

Por que vocé resolveu procurar um emprego?

Vocé conhece todo o processo de producdo do material com o qual vocé trabalha
(desde matéria prima até o produto final)? Acredita que esse conhecimento é
importante?

Como vocé aprendeu a desenvolver suas atividades de trabalho?

A empresa em que vocé trabalha valoriza a aplicacdo do conhecimento escolar nas
atividades de trabalho?

E relevante para seu emprego a conclusdo da formagao escolar (Ensino Médio)?

E relevante para seu emprego o prosseguimento do estudo a partir do Ensino Médio
(ensino técnico, profissionalizante e superior)?

Para vocé onde é mais facil de aprender? Na escola ou no trabalho? Consegue explicar
a razdo?

Os conhecimentos que vocé adquire na escola auxiliam ou facilitam suas atividades de
trabalho?

Os conhecimentos de Biologia que vocé adquire na escola auxiliam ou facilitam suas
atividades de trabalho?

Quais conhecimentos de Biologia vocé pode identificar na sua atividade de trabalho?
Estes conhecimentos sdo importantes para vocé desenvolver suas atividades no seu
emprego?

Para que serve estudar Biologia?

Qual a importancia da Biologia para vocé?

O que vocé espera conseguir a partir dos conhecimentos de Biologia adquiridos na
escola?

Vocé acredita que a Biologia é importante para desenvolver suas atividades de

trabalho?
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17. Vocé gosta das atividades que vocé desenvolve no seu trabalho?

18. Como vocé acha que pode tornar seu trabalho mais prazeroso?

19. Se vocé puder aplicar o que aprende na escola no seu cotidiano de trabalho como vocé
acredita que isso ir4 repercutir?

20. Para que serve seu trabalho para vocé? E qual a importancia dele para a sociedade?
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: A MOTIVAGAO E O ENSINO DE BIOLOGIA: A RELACAO ENTRE CONTEUDO§ DE
BIOLOGIA E AS ORIENTACOES MOTIVACIONAIS DE ALUNOS DE ENSINO MEDIO

Pesquisador: PAULO CESAR OLIVEIRA DA SILVA

Area Temitica:

Versao: 2

CAAE: 88535318.5.0000.5142

Instituicdo Proponente: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 2.717.835

Apresentagao do Projeto:

A pesquisa propde investigagdo sobre a motivagédo dos alunos de Ensino Médio para estudar Biologia, tendo
como foco o ensino dessa area, em especial a construgdo de relagbes com os conhecimentos dos
estudantes advindos do trabalho. O projeto foi construido tendo como referéncia a concepgéo de que o
ensino de Biologia deve pautar-se na busca por elementos representativos do conhecimento cientifico
articulados aos conhecimentos do aluno, o que contrapde-se a apresentagcdo de conceitos de forma
resumida e distanciada do cotidiano dos alunos, o que prejudica sua apropriagdo pelos alunos. O objetivo da
presente pesquisa é investigar que conhecimentos podem ser encontrados nas atividades de produgcéao
econdmica do Sul de Minas Gerais que podem ser relacionados com o conhecimento escolar e a
aprendizagem de Biologia, dando destaque a motivagcdo nesse processo.

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario:

Conhecer os conhecimentos potenciais de motivagdo no mercado de trabalho na cidade de Alfenas - MG
para a aprendizagem de Biologia dos estudantes de Ensino Médio.

Objetivo Secundario:

Buscar nas atividades econdmicas caracteristicas da cidade de Alfenas componentes para
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possibilitar o estabelecimento de relagdes entre o conhecimento das atividades de trabalho e o
conhecimento escolar.

Realizar levantamento dos possiveis conhecimentos de Biologia presentes nas principais atividades
econdmicas na cidade de Alfenas.

Selecionar nas atividades econémicas os conteudos com potencialidade de serem aproveitados nas
atividades de ensino para uma complementagao ao curriculo basico comum do ensino de Biologia.
Produzir um modelo de identificagdo de orientagdo motivacional para professores de Biologia que
contemple os conhecimentos escolares e os conhecimentos presentes nas

principais atividades econémicas da cidade de Alfenas.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

Riscos: Segundo os pesquisadores, o estudo oferece riscos minimos possivelmente relacionados ao
constrangimento ao responder as questdes da entrevista e/ou questionario. Porém, foram apresentadas
medidas para minimizar e evitar esses riscos.

Beneficios: Estudo e aprofundamento das questdes referentes a motivagéo de alunos do Ensino Médio para
o estudo de Biologia. Subsidios para escolas e professores de Biologia.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:
Referencial tedrico: adequado e atualizado, relevante para a elucidagdo das principais questées da
pesquisa.

Metodologia: A pesquisa apresenta metodologia adequada aos seus objetivos, com o emprego da entrevista
semiestruturada e questionario. Em relagdo ao numero de sujeitos participantes (510 no total), os mesmos
foram organizados e identificados em diferentes grupos, bem como foram apresentadas explicagdes acerca
da relagdo entre a aplicagédo dos instrumentos e o tempo destinado a cada fase da pesquisa.

Cronograma: foi apresentado e esta adequado.

Orgamento: apresentado.
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Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

- Termo de Consentimento Livre e Esclarecido: presente e adequado.

- Termo de Assentimento Esclarecido: presente e adequado.

Qg

- Termo de Anuéncia da Escola onde a pesquisa sera realizada: presente e adequado.

- TAl: presente e adequado;

- Folha de rosto: presente e adequada.

Recomendacoes:

Como forma de se garantir o desenvolvimento das a¢des da pesquisa, recomenda-se a assinatura do Termo

de Anuéncia Institucional pelas empresas que participarao da pesquisa.

Conclusodes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgoes:

Recomenda-se aprovacgéo.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

O Colegiado do CEP acata o parecer do relator.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 25/05/2018 Aceito
do Projeto ROJETO_ 1122578 .pdf 17:50:47
Folha de Rosto folhaDeRosto.pdf 25/05/2018 | PAULO CESAR Aceito
17:49:32 [OLIVEIRA DA SILVA

TCLE / Termos de [TCLE.odt 24/05/2018 | PAULO CESAR Aceito

Assentimento / 19:49:18 |OLIVEIRA DA SILVA

Justificativa de

Auséncia

Outros Modelo_Questionario.odt 24/05/2018 | PAULO CESAR Aceito
19:46:44 |OLIVEIRA DA SILVA

Projeto Detalhado / |Projeto.pdf 24/05/2018 |PAULO CESAR Aceito

Brochura 19:29:30 |[OLIVEIRA DA SILVA

| Investigador

Cronograma Cronograma.odt 24/05/2018 | PAULO CESAR Aceito
19:27:06 |OLIVEIRA DA SILVA

TCLE / Termos de |Termo_de_Assentimento_Esclarecido.o | 24/05/2018 | PAULO CESAR Aceito

Assentimento / dt 19:22:41 |OLIVEIRA DA SILVA

Justificativa de

|Auséncia

Outros Protocolo.odt 26/04/2018 | PAULO CESAR Aceito

Endereco: Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700

Bairro: centro CEP: 37.130-001

UF: MG Municipio: ALFENAS

Telefone: (35)3701-9153 Fax: (35)3701-9153 E-mail: comite etica@unifal-mg.edu.br
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Outros Protocolo.odt 00:41:09 |OLIVEIRADASILVA| Aceito

Outros Modelo_Termo_de_Anuencia_Empresag 26/04/2018 |PAULO CESAR Aceito
.odt 00:32:23 | OLIVEIRA DA SILVA

Outros Termo_de_Anuencia_E_E_Samuel_Eng| 26/04/2018 |PAULO CESAR Aceito
el.pdf 00:30:16 | OLIVEIRA DA SILVA

Situagao do Parecer:

Aprovado
Necessita Apreciagao da CONEP:
Nao
ALFENAS, 18 de Junho de 2018
Assinado por:
Murilo César do Nascimento
(Coordenador)
Endereco: Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700
Bairro: centro CEP: 37.130-001
UF: MG Municipio: ALFENAS
Telefone: (35)3701-9153 Fax: (35)3701-9153 E-mail: comite etica@unifal-mg.edu.br
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APENDICE C — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Vocé estd sendo convidado(a) a participar, como voluntario(a), da pesquisa A
MOTIVACAO E O ENSINO DE BIOLOGIA: A RELACAO ENTRE CONTEUDOS
DE BIOLOGIA E AS ORIENTAQ@ES MOTIVACIONAIS DE ALUNOS DE ENSINO
MEDIO, no caso de vocé concordar em participar, favor assinar ao final do documento.

Sua participacdo ndo € obrigatoria, e, a qualquer momento, vocé podera desistir de
participar e retirar seu consentimento. Sua recusa ndo trara nenhum prejuizo em sua relacdo

com o pesquisador(a) ou com a instituicao.

Vocé receberd uma coOpia deste termo onde consta o telefone e endereco do
pesquisador (a) principal, podendo tirar dividas do projeto e de sua participacéo.

TITULO DA PESQUISA: "A motivacio e o ensino de Biologia: A relacio entre contetidos

de Biologia e as orientagcdes motivacionais de alunos de Ensino Médio".

PESQUISADOR RESPONSAVEL : Paulo César Oliveira da Silva
ENDERECO: Rua Valda Tiso Veiga, n° 343, Jardim Ameérica, 37.136-136 — Alfenas-MG.
CONTATO: (35) 3292-4056 ou atraves do e-mail pcesar_biopublic@yahoo.com

PESQUISADOR PARTICIPANTE: Frederico Augusto Toti
ENDERECO: Rua Galedo, n°74, Residencial Alto do Aeroporto, 37.130-890 — Alfenas-MG
CONTATO: (35) 99768-3592 ou através do e-mail toti.fred@gmail.com

OBJETIVOS: Conhecer os conhecimentos potenciais de motivacdo no mercado de trabalho

na cidade de Alfenas - MG para a aprendizagem de Biologia dos estudantes de Ensino Médio.

JUSTIFICATIVA: Investigar e analisar aspectos relacionados aos conhecimentos escolares
de Biologia e presentes nas atividades de trabalho de estudantes do Ensino Médio de modo
que possa auxiliar no desenvolvimento de um modelo de identificacdo de orientacdo

motivacional.
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PROCEDIMENTOS DO ESTUDO: Durante o estudo serédo realizadas coletas de dados por
meio de entrevistas e questionarios que buscam caracterizar as atividades de trabalho e
processos de aquisi¢cdo de conhecimento, explorar a relagdo entre conhecimentos escolares e
de atividades de trabalho, levantamento de contetdos de Biologia presentes nestas atividades,
a importancia do estudo de Biologia e a motivacdo para o estudo de Biologia e sua relacdo

com o trabalho.

RISCOS E DESCONFORTOS: Este estudo oferece risco minimo de constrangimento ao
responder as questbes, sendo tais riscos minimizados pela ndo obrigatoriedade de
identificacdo e participacdo na pesquisa, assim como a garantia pelo pesquisador de promocao
de ambientes privativos e seguros para as entrevistas e 0 encaminhamento a profissionais para

aporte emocional.

BENEFICIOS: A participacdo nesta pesquisa vira beneficiar o estudo e o aprofundamento
das questbes referentes a motivacdo de alunos do Ensino Médio para o estudo de Biologia,
assim como possibilitar a reflexdo dos participantes da pesquisa em relacdo a tematica

proposta.

CUSTO/REEMBOLSO PARA O PARTICIPANTE: Néo haverd nenhum gasto com sua
participacdo. Os procedimentos serdo totalmente gratuitos, ndo recebendo nenhuma cobranca
com o que serd realizado. Vocé também ndo receberd nenhum pagamento com sua

participacao.

CONFIDENCIALIDADE DA PESQUISA: Os dados pessoais dos participantes serdo
mantidos em sigilo, bem como os resultados gerais obtidos através da pesquisa serdo
utilizados apenas para alcancar 0s objetivos do estudo, expostos acima, incluida sua

publicacdo na literatura cientifica especializada.

Eu, , declaro

que li as informagdes contidas nesse documento, fui devidamente informado(a) pelo
pesquisador(a) PAULO CESAR OLIVEIRA DA SILVA dos procedimentos que serdo
utilizados, riscos e desconfortos, beneficios, custo/reembolso dos participantes,

confidencialidade da pesquisa, concordando ainda em participar da pesquisa.
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Foi-me garantido que posso retirar 0 consentimento a qualquer momento, sem
qualquer penalidade ou interrupgdo de meu acompanhamento. Declaro ainda que recebi uma
copia deste Termo de Consentimento.

Poderei consultar o pesquisador responsavel (acima identificado) ou o CEP-UNIFAL-
MG, com endereco na Universidade Federal de Alfenas, Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700,
Centro, Cep - 37130-000, Fone: (35) 3299-1318, no e-mail: comite.etica@unifal-mg.edu.br
sempre que entender necessario obter informacfes ou esclarecimentos sobre o projeto de
pesquisa e minha participagdo no mesmo.

Os resultados obtidos durante este estudo serdo mantidos em sigilo, mas concordo que
sejam divulgados em publicacBes cientificas, desde que meus dados pessoais ndo sejam

mencionados.

Alfenas, de de
(Nome do pesquisador) (Assinatura)
(Nome do participante) (Assinatura)

(Nome do responsavel) (Assinatura)
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Anexo 1 - Transcri¢do da entrevista do aluno A

Trabalho
a. Eu trabalho em um supermercado. Trabalho como empacotador.
b. Vai fazer um ano e meio, quase.
c. Tarde e noite. Entro as trés da tarde e saio as nove da noite.

Por que eu preciso. Tipo, Sse eu quiser sair, pra ter minhas coisas. Por que meu pai e

minha mée ndo tém muita condi¢cdo de me oferecer isso.
Sim, acho que sim. Sim.

Ah, a pratica mesmo. Nao ¢ muito dificil ndo. Quando eu entrei 14 eu... O pessoal que

trabalhava la me ensinou. A empresa nao oferece algum curso ou algo assim? Nao.

Na area em que eu trabalho ndo valoriza muito ndo. Eles nem perguntam alguma
coisa? De vez em quando eles perguntam como a gente vai na escola, mas... Normal.

Né&o leva muito afundo.
N&o. Futuramente acho que sim, mas na funcdo que eu faco agora néo.

Acho que sim. No caso se vocé fosse optar por algum curso, que curso Vocé
escolheria? Fisioterapia. Que eu tenho vontade de fazer. Mais algum outro? Ah,

Fisioterapia, nutricdo ou odonto.

Acho que aqui na escola. Meu trabalho ¢ mais pratico, entdo eu basicamente fago...
Entdo eu me dedico mais a escola do que ao trabalho. Entdo seria mais por

exigéncia? Sim.

Ah, acho que sim. Como? Ah... Sei la... Tipo, como lidar com uma situagdo adversa

no meu trabalho, essas coisas.

De Biologia? E. Ah, pode auxiliar, mas acho que é a mesma coisa. Ja teve alguma

experiéncia em algum caso que auxiliou? Que eu me lembre néo.

Nio... Nao. Acho que nao. E que vocé imagina que possa vir a ter? Dificil pensar

isso. Acho que nao.

Acho que sim. Acho que todo conhecimento nunca... Sempre ¢ bom.
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Ah, sei la. Acho que ¢ muito amplo, sabe. E pega tipo... Pega como vai formar a
vida... Pega, os animais. Essas coisas. Eu acho que ¢ importante a gente entender

como é meio que o ciclo né? Como tudo funciona. Acho legal.

Eu acho importante. Tipo... E uma coisa que é exigida pra mim na escola, entdo eu
tenho que aprender. Entdo eu tenho que aprender pra mim usar futuramente, pra eu

pensar no meu futuro, passar em uma faculdade, essas coisas...

Ah eu... Acho que esses conhecimentos futuramente possam me dar um padrdo de
vida melhor do que eu tenho hoje. Mas como esses conhecimentos possibilitariam
iss0? Através de vestibular, essas coisas... E vai me auxiliar a ter um bom

desempenho no vestibular e conseguir na faculdade que eu quero.

Uai cara, acho que talvez sim. Sei l4. Vocé vé alguma aplicacdo da Biologia? Nao,

néo.
N&o. Eu to la porque eu preciso mesmo.

Tipo, o povo la é muito exigente. Se fosse menos exigente seria melhor. AH, sei I3,
tipo... L4 no meu trabalho eu fago muito esfor¢o fisico, tipo assim. Se
desenvolvessem algum método pra fazer menos esforco fisico seria melhor. VVocé faz
algum exercicio, algum alongamento, ou preparo antes? Tem alguma orientacéo

para vocés? Néo.

Depende cara, porque, tipo a maioria das pessoas que eu trabalho 14, eles ndo tém
nenhuma formacéo académica tipo, nem terminaram a escola. Entdo eu acho que eles
nem entenderiam muito. Mas vocé acha que teria alguma repercussdao? Ah,
provavelmente. Acho que depende da pessoa com que vou fazer isso. As pessoas ndo

gostam de mudanca sabe, elas gostam de fazer o que ta 1a para fazer pronto e acabou.

Pra mim ter uma renda. SO isso mesmo. Ah, creio eu que eu ajudo bastante, porque a
maioria 14 ndo sabe fazer nada, entdo... Ai... Nao ¢ que ndo sabe. Tém preguica
mesmo. Ai as vezes eu tenho que ajudar alguma pessoa a levar as compras até o carro

e tal. Mas isso ai € normal. Mas eu creio que eu ajudo bastante sim.
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Anexo 2 — Transcricdo da entrevista do aluno B

1. Trabalho atualmente de carteira assinada.
a. Eu sou Jovem Aprendiz, auxiliar administrativo. Em um banco.
b. O contrato é de um ano e quatro meses e eu estou a seis meses la.
c. Turno, a tarde, das uma e meia e saio as cinco e meia.

2. Porque eu precisava de dinheiro, porque meu pai € minha mée trabalha e eu precisava

ajudar em casa também.

3. N&o, eu so sei a minha parte especificamente. O que eu fago ali. Ai antes eu ndo sei e
nem depois. Totalmente, as vezes eu fico “porque que eu to fazendo isso?”, ai alguém
me pergunta alguma coisa e eu ndo consigo responder. Eu queria saber o antes e o
depois também. N&o sé exatamente o que eu faco ali. Ajudaria muito. E quando vocé
pergunta eles respondem? Vocé tem essas informacdes? N&o, nunca cheguei a

perguntar.
4. Eu fui ensinado por um funcionario de la, que ja trabalhava la.
5. Nao sei. Nao tem tanta importancia, mas... Nao tem incentivo.

6. Sim. E necessario. Se eu quiser subir... Manter na empresa e subir de cargo seria bom

terminar o ensino médio.

7. Sim, claro. Seria necessario. Importante demais. Eu subiria de cargo se eu tivesse um
curso superior, técnico, poderia subir de cargo. A empresa incentiva? N&do. Até no
momento ndo. Eu tenho um contrato. Dai tem que ver depois que acabar se ela vai

querer eu, se ela vai demitir.

8. No trabalho eu sou obrigado a aprender, na escola eu posso deixar passar. Mas e por
vocé? Por facilidade? Na escola. Com certeza. Porque vai ter o professor dando apoio
ali, vai estar do meu lado. Eu to ali pra aprender realmente. No trabalho ndo. Eles véo

em ensinar aquilo... E € aquilo e pronto. Com o professor pode tirar diivida.

9. Acho que ajuda sim. Porque tem coisas que eu aprendo na escola que eu levo pra la e

acaba facilitando.

10. N&o. Acaba néo interferindo em nada. De biologia néo.
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N&o sei te falar agora.

Sim, acho que sim. Seriam importantes. Porque cai alguma coisa sobre biologia, se eu
estudei sobre ela antes seria totalmente eficaz.

Estudo da vida, hum... Posso falar o que eu sei? Pra mim basicamente serve pra
estudar... Nao s isso, o que eu sei... Pra estudar o corpo humano, genética, anatomia,
muitas coisas que agora eu ndo lembro. Eu ndo vejo muito a biologia entrando na

minha &rea de trabalho ali. Tipo, eu ndo consigo ver biologia dentro do... Entendeu?

Sobre a biologia entendo muito do corpo humano, serve muito pra isso. E genética,

basicamente pra isso.

Nao sei. Nunca parei pra pensar... O que certa matéria na escola ia servir... E da
biologia... Porque eu ndo sei o que eu quero cursar e qual faculdade eu quero fazer.

Entdo ndo vem muito a cabeca. Mas néo sei se ia fazer tanta diferenca.
N&o. Pro meu trabalho acaba néo tendo.
N&o gosto.

Meus superiores ndo pegarem tanto no pé. N&o ficarem em cima. Deixassem mais
livre no trabalho. Eles ficam... Vocé tem que vir assim, € desse jeito que vocé vem, ¢é
assim que vocé€ tem que fazer, ndo tem outro jeito... Acho que eles deveriam dar mais
liberdade pra mim dentro da empresa. Tem algum preparo antes de vocé fazer sua
atividade de trabalho? Nao, nenhum preparo. Vocé vai 14 e faz. Eles falar “¢ assim

que faz, td bom, faz ai”. E basicamente isso.

Seria bom, porque eu poderia estar passando meu conhecimento que eu tive na escola
pra todo mundo e isso eu ndo posso. Eu ndo posso, tipo, opinar em quase nada na

empresa basicamente. Seria bom se eu pudesse aplicar.

Basicamente, como eu trabalho em banco, vai ter um... entre aspas um ombro, porque
por exemplo, eu vou conseguir outro emprego, “p0O, ja trabalhou em um banco”,
entendeu? Pra isso e, basicamente eu to trabalhando pra ganhar dinheiro. Porque daqui
quando acabar o contrato eu me vejo saindo de l& e procurando alguma coisa que eu
goste realmente. Quando acabar o contrato vocé ndo tem interesse em voltar pra
essa area? N&o. Acaba ndo sendo tdo importante porque eu acabo guardando cosias...
E irrelevante o que eu fago. Basicamente falando. Pra sociedade. Quando falo

sociedade acabo abordando o pessoal que trabalha com vocé, a empresa... Eu
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acabo facilitando o trabalho dos meus colegas. Tipo, acabo tirando um pouco de

trabalho que eles tém nas costas. Acaba facilitando aquilo.

Observacdo do entrevistado: Acho que as empresas deveriam ouvir mais os trabalhadores.
Que trabalham ali, porque... Ah, eles deveriam deixar os trabalhadores opinar mais, porque
eles estdo ali pra trabalhar e é “isso e isso”. Deveriam, tipo... Dar mais lazer pro trabalhador.
Porque eles trabalham demais e acabam ficando cansados e ndo produzindo tanto. E isso é
muito chato porque vocé sai com estresse alto, vocé quer chorar, aconteceu alguma coisa ali e

é isso. E uma carga mental e fisica também.
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Anexo 3 - Transcricdo da entrevista do aluno C

1. Trabalho atualmente e ja trabalhei como Jovem Aprendiz.
a. Jatrabalhei em supermercado como auxiliar administrativo e agora eu trabalho

atualmente de operador de caixa em supermercado.
b. Desde dois mil e dezesseis e trabalho atualmente até hoje.
c. Atualmente eu trabalho das duas as oito.

2. Por necessidade mesmo de ajudar em casa e também ter meu préoprio dinheiro e pra

mim ter meus proprios negocios também.

3. E que quando eu trabalhava de Jovem Aprendiz eu ndo fazia quase nada praticamente.
E que eu ficava s6 no computador mesmo e minha funcéo era mais lancar notas ficais
em computador. As notas ficais representavam os produtos que chagavam na empresa
e servia... Tipo um documento pra guardar pra empresa. E importante porque eu nio
sabia mexer no computador direito, ai eu comecei aprender mais em computacao

mesmo.

4. No Jovem Aprendiz no caso foi meu chefe mesmo que me ensinava assim. Ai hoje no
caixa eu fui mesmo sem experiéncia, eles me contrataram e em trés dias eu peguei

pratica. To 14 até hoje, trés meses ja até hoje.

5. Tipo, Quando eu trabalhei no Jovem Aprendiz, eles pegavam o boletim da escola. E
que o Jovem Aprendiz é uma semana de curso e uma semana de servi¢o. Ai quando
era semana de curso eles ensinavam como empreender, essas coisas. Na empresa

praticamente ndo. SO ensinava mesmo eu mexer no computador.

6. N&o. Eles da& prioridade pra quem esta procurando emprego mesmo. Entdo
escolaridade eles nunca pediram ndo. Eles ficam a parte mesmo. Quando eu trabalhava

no Jovem Aprendiz eles pegavam no pé. Perguntavam de boletim, essas coisas.

7. O emprego atualmente ndo. E sO ter experiéncia e eles contratam vocé. Eles ndo

incentivam também. Na empresa onde eu td eles se preocupam praticamente no lucro.

8. Isso depende da empresa, mas acho que é mais facil aprender na escola. Porque na
escola tem mais aprendizado. Tipo empreender, ndo seria necessariamente... Acho

gue na empresa mesmo. Por causa que eles te dao as formulas do jeito que tem que



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

96

elaboram, essas coisas. Acho que na escola estaria mais por causa do ensino mesmo.

Depende. Metade, metade.

E, no caso como eu to trabalhando hoje eu preciso de dinheiro né, eu sou operador de
caixa. O que influencia mesmo € a matematica. Saber devolver o troco certo. Essas

coisas. Facilita.
No caso nao. Porque biologia, tipo... Nao. Nao influencia.

No caso mesmo seria reciclagem Entdo ai seria reciclagem de produtos, caixa de
papeldo, copos descartaveis que podem ser reciclaveis assim.

E importante, porque isso ajuda o meio ambiente. O que demora milhares de anos pra
decompor. Tipo copo descartavel ndo sei quanto tempo demora, mas demora bastante
tempo. Pode ser que ajuda né? Ir economizando. E pra vocé desenvolver suas
atividades no emprego, ajudam em alguma coisa? Ndo. Uma coisa que quando eu
trabalhava no Jovem Aprendiz e eu ja falei pro meu chefe mesmo. Jogavam trés sacos

de copos descartaveis fora por dia e tinha quinze empregados na empresa.

Pra estudar os seres humanos, as espéecies. Acho que no caso eu nao saberia responder

essa nao.

E que eu estudo biologia sé na escola né? E eu ja ndo sou muito bom. S6 pra ensinar

mesmo. Ir na escola. Essas coisas. No dia a dia ndo sei explicar pra que serve.

Praticamente nada. S6 mesmo o que os professores ensinam na sala de aula. Biologia

ndo sou muito bom.
Nao.

No meu servi¢o tem uma carga horaria pequena de servigo. Seis horas por dia. Mas
ndo gosto da funcdo por causa que é muita responsa o0 que eu tenho que fazer e o
salario € pequeno. E é muita gente que passa no supermercado por dia e eles ndo dao
valor pra nés, entendeu? Eles preocupam mais pro lucro da empresa e ndo preocupa

com a gente.

Tipo, na mesma empresa que eu to falando, se eles preocupassem mais com 0s

funcionarios e parassem de se preocupar com o dinheiro.

Ah, eu podia dar minha opinido e podia levar, tipo, meus conhecimentos pra dentro da

empresa o que podia ajudar era... E, se eu tivesse disposi¢do pra mim dar alguma
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opinido. Se eu desse podia ajudar em alguma coisa. Mas como eles ndo déo liberdade

eu nem sei o que falar.

20. Mais pra ajudar em casa mesmo, pra mim comprar meus negocios e ter meus objetos
mesmo. Comprar as coisas pra mim. E importante, porque passa muita gente. N&o tem
o que dizer ndo, mas pros clientes... Ai tem a convivéncia, conhecer novas pessoas

mesmo. E isso mesmo.
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Anexo 4 - Transcricéo da entrevista do aluno D

1. Eu jatrabalhei e ndo trabalho mais
a. Eu fiz Jovem Aprendiz. Eu trabalhei na area de assistente administrativo. Era

uma empresa de café. Eu trabalhava no escritério.
b. Acho que oito ou nove messes mais ou menos.
c. Tarde. Das 13:30 as 17:30.

2. Entdo, na verdade eu ndo queria arrumar um trabalho. Foi meio que pressdo da minha
mae. Ela falou pra mim arrumar, ai eu corri atrds de um trabalho, e foi na época de
inscrigdo do Jovem Aprendiz. Ai eu fiz tudo, ai no ultimo dia que tava acabando na
empresa me ligaram, ai eu fui fazer entrevista. Mas eu nem sei como meu curriculo foi

parar 14, porque eu nem sabia que essa empresa existia.

3. Mais ou menos, porque eu organizava documentos. Eu pegava os documentos do dia,
porque assim, os caminhdes vinham durante a manhd ou da noite anterior, por
exemplo, porgue eu trabalhava uma semana sim e uma semana nao no trabalho, e eu
ficava uma semana tendo aula do Jovem Aprendiz. Ai era dois aprendizes. Eu e mais
uma pessoa. Ai eu organizava os papéis. No meu consentimento, por exemplo, eu
era... Eu organizava, colocava numa pasta, ai no fim do més eles levavam pro
contador e ele conferia todos os valores e tudo mais. E nesses papéis continham
determinadas informacdes, certo? Isso, continha o nimero da carreta, o peso do
café, o preco que foi comprado, de onde foi, pra onde foi, pra qual empresa foi. Eu via
do peso e tudo mais... Do valor. Eu organizava, colocava numa pasta, ai no final do
més levava pro contador. No caso do café eu sei mais ou menos. Porque, assim, café
vinha, as pessoas compravam o café de pequenos produtores ao redor, ai eles
classificavam o café. Porque tem varios tipos de café. Ai varios tipos de café tém
precos diferentes. Ai as pessoas vao comprando os tipos de café que elas querem. Pra
vocé ter ideia, café solGvel ndo é feito de café. E a palha do café. Porque tudo o que da
0 gosto do café eles vendem. Tudo o que tem gosto de café eles vendem. Entdo é
reaproveitavel quase tudo do café. / N&o tudo isso, mas por exemplo, é bastante
interessante vocé ter conhecimento de alguma coisa, sabe? Pra vocé mesmo ter
conhecimento da area. Por exemplo, café... A regido nossa tem muito café, entdo seria

importante vocé saber um pouco sobre café, assim. E meus pais também, eles vém de
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uma familia bem humilde. Ai no caso eu moro s6 com a minha mae, ai ela trabalhou
em café varios anos assim e muita coisa eu ndo sabia e também esse processo do café.
Porque assim, as pessoas colhem o café, fazem todo o processo. Ai vai pra la. E eles
ndo sabem pra onde que vai. As pessoas que pegam café, o trabalho delas é s6 pegar o
café, colocar na maquina l& e sabe-se 1& pra onde vai parar. Ai esse processo é meio
que intermediério dos dois lados. Eu conversava com pequenos produtores que as
vezes iam la. Ou, ai por exemplo, vendas... Acontecia tudo... Era reservado tudo. Mas

eu acompanhava todo o processo.

Foi com o tempo e curiosidade. Tinha muita coisa assim que eu ndo sabia que eu fui
perguntando. Por exemplo, como classificar café. Eu aprendi a classificar café la. Por
exemplo, um curso de classificador de café e caro pra caramba. Ai por exemplo, a
parte de classificar eu aprendi la. Ai se eu fosse seguir a area de classificador de café
eu so ia fazer o curso de degustacdo. Porque no caso vocé tem que degustar. Ai foi
muito interessante, além de ser um pouco entediante, vocé classificar café... Foi
interessante ter esse conhecimento. A empresa oferecia esse conhecimento mesmo
sem vocé buscar? N&o, na verdade as vezes ele falam pra eu fazer, mas geralmente eu
que perguntava. Geralmente partia de mim. No Jovem Aprendiz eles incentivavam a

perguntar, ser curioso, ser proativo.

Na escola ndo. Mas no curso de Jovem Aprendiz sim. Com os professores, por
exemplo, tudo o que eu aprendia 14 eles falavam pra aplicar 1a dentro. Ai eles falavam,

“nossa, bacana”.

Sim, Vocé tem que estudar pra poder fazer o Jovem Aprendiz. Eles ndo perguntavam
as notas, assim tudo. Era mais o nosso orientador do Jovem Aprendiz. O professor que
ficava sempre a par. Por exemplo, se tava indo na escola ou ndo. Se vocé nao
estivesse no Jovem Aprendiz vocé acha que a empresa nao teria um interesse em
saber? No caso aquela parte, eles tiraram essas vagas s6 pra Jovem Aprendiz mesmo.
Porque la é mais trabalho bracal mesmo. O pessoal pega café, coloca café la dentro.

Tem pouco trabalho manual. Porque no caso é dentro da empresa.

Sim. Por um lado, sim. Mas como eu via la, como era uma empresa tecnicamente
pequena ndo teria muito espago para crescer. O maximo que poderia fazer é, por
exemplo, um curso de... Tirar a carteira de motorista ¢ fazer um curso de

empilhadeira. Mas 14 eles incentivam a todos os trabalhadores la, a fazer esse curso.
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Tem um incentivo pro pessoal fazer esse curso 4. Todo curso que eles veem que é
importante eles comunicam os trabalhadores. La eles sdo bem proativos nessa parte de
desenvolvimento de pessoas |4 dentro. Porque eles querem ndo s6 que a empresa
cresga, mas que os trabalhadores também crescam. Se eles estdo satisfeitos com o
trabalho. Por exemplo se eles tem uma remuneragdo boa vai repercutir em como as

pessoas trabalham, entendeu?

Entdo, aprender € muito amplo, assim sabe? Tem que ver areas, no caso do Jovem
Aprendiz eles ensinavam como comportar dentro da empresa, 0o que fazer dentro da
empresa. No caso da escola, ela meio que forma cidaddos. Ai varias matérias
envolvendo, por exemplo, sociologia, filosofia, vendo... O funcionamento da nossa
sociedade e tudo mais. Forma cidaddos, no caso. Pelo menos era isso que a escola
deveria fazer. No Jovem Aprendiz é diretamente para o trabalho. Por exemplo, Word,
Excel, como se comportar dentro do trabalho e tem vérias coisas repercutindo no
trabalho. E o trabalho em si é 14 dentro mesmo. Por exemplo, eles te ensinam o que
vocé tem que fazer pra vocé fazer bem, entendeu? Por exemplo, vocé tem que
organizar aqueles papéis em menor tempo possivel porque tem outras coisas pra fazer
la. Entdo eu aprendo pra eu poder aplicar 14 dentro. E essas areas com suas
determinadas caracteristicas, qual vocé acha que é mais facil de adquirir
conhecimento? Ah, na escola. Porque a escola sempre ta tendo matérias diferentes,

coisas diferentes. E nesse meio tempo a noite eu fazia curso técnico de administracéo.

De alguma forma sim, e por outra ndo. Como eu fui sempre curioso eu sempre
procurava aprender coisas assim, que nao tem muito a ver com a escola, ai muita coisa
que eu aprendi por fora, por exemplo, 0 curso que minha méde pagou pra mim eu
apliquei la dentro. Porque a escola € meio por matéria. Tem geografia, filosofia,
matematica, quimica. Eu vou aprender sé aquela area. E no caso do trabalho assim,

vendo superficialmente assim ndo se aplica a quase nada.

Mais ou menos assim, porque pra mim a biologia foi... E meio que um desafio. Eu
gosto da biologia, de como funciona o mundo assim, mas tem muita coisa que vocé
tem que decorar, digamos assim. Tem muitos nomes, muita funcdo. Ai isso acaba que
muita gente ndo gosta. Mas na minha parte assim eu ndo gosto muito, mas eu gosto do
processo. Saber como funciona, o porqué daquilo, entendeu? E vocé acha que esse
conhecimento facilitou de alguma forma? De alguma forma sim. Eu soube adaptar,

conversar e tudo mais assim. A escola é um papel fundamental.
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Acho que na parte de... Acho que do café. N&o a construcdo, mas como o cafe é feito.
Tem varios processos e isso envolve varios agentes da biologia, entendeu? Por
exemplo, como € plantado, como se colhe, porque se vocé colher muito cedo e ta
muito verde tem um gosto. Se vocé colher muito tarde tem outro gosto. E a biologia é
fundamental nisso né? E esse conhecimento que vocé falou, vocé aprendeu na
escola? Sim, na escola e também em documentarios, assim. Esses documentarios é

como um complemento, mas a base mesmo eu aprendi na escola.

Se néo tivessem esses conhecimentos ocorreria tranquilamente, porque por exemplo, a
matéria-prima é s6 o café e ndio necessita que eu saiba todo o processo... E muito bom
conhecer 0 processo, mas se vocé parte daquilo, sabe do café, vocé ja faz o curso de
degustacdo e vocé vai aprender s6 0s gostos. Vocé ndo precisa necessariamente
aprender 0 processo, mas é bem interessante pra uma pessoa que quer seguir essa area
aprender todo o processo que, por exemplo, uma pessoa que vai trabalhar na parte de
carregar caminhdo, ela tem que aprender maneiras de ndo machucar as costas,
entendeu? Tem que aprender varias coisas, porque assim, se vocé pegar de mau jeito
algum peso muito grande que suas costas acabam que ndo dando. Entdo vocé tem que
aprender todo o processo, como fazer, o que fazer pra as costas ndo doer, a técnica.
Sempre na area que VOCE quer seguir sempre tem que pagar, no caso, 0 que é mais

facil ou melhor.

Pra vocé aprender como funciona as coisas sabe? A biologia € meio que o inicio do
processo de tudo. Desde a criacdo, desde o comeco, varias reacBes quimicas. Ai no
caso foi a evolucdo. A biologia é essencial pra vocé aprender como surgiram 0S povos,
como surgiram... Determinada planta, determinado animal. E assim, a biologia ¢
essencial pra nossa vida sabe? Pra aprender, porque na biologia a pessoa néo ta ali so
por ta, entendeu? E importante vocé saber como surgimos, da onde viemos, pra onde
vamos. E a biologia é essencial por que vocé aprende um pouco dessa complexidade
da nossa vida. Parece tudo tdo normal, mas tudo t& acontecendo a nossa volta, sabe?
Processos biolégicos estdo acontecendo a todo momento. NO nosso corpo
principalmente. Nosso corpo principalmente é um milagre da evolugdo, um milagre de
Deus assim. Eu acredito em Deus, mas na evolugdo principalmente. Eu acredito em
Deus s6 como uma forga que se vocé faz o bem vocé recebe 0 bem e é isso, ndo como
um cara que dita as regras sabe? Entdo biologia, o0 processo da evolucdo foi essencial

para gque nos estar aqui e o0 mais adaptado sobreviva.
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A importancia é bem... Assim, como eu sou bastante curioso a biologia me chama
bastante atencdo sabe? Tanto quanto o0 processo e futuramente eu procuro seguir
uma... Da area bioldgica relacionada a humanas. Por exemplo, na parte de satde.
Porque eu acredito que 0 humano ¢ muito interessante sabe? E ele merece... Das
coisas que conhecemos do corpo humano ndo é nem meio que um por cento sabe?
Principalmente no nosso cérebro. Ele é um vasto conhecimento e que até agora sdo
poucas coisas, sabe? Agora do tanto que eles descobriram ainda é pouca coisa. Assim

€COmo no universo e toda a natureza.

Além do conhecimento pode gerar varios interesses para que u possa seguir nessa...
Na area de bioldgicas. Por exemplo, a genética é muito, muito interessante, inclusive
estamos estudando agora, sabe? Procedimentos geneticos, assim. E assim, eu fico
curioso, sabe? Com tanta coisa acontecendo. Em todas as partes. Na parte de filosofia,
por exemplo, os pensadores, sociologia. Quimica, fisica e pessoalmente a biologia,
que tanta coisa aconteceu assim, e estamos até agora tentando descobrir como

acontece, quando acontece.

No caso ndo, porque eu trabalhava em um ambiente de escritorio. Eu ndo usava muito
a biologia. Conhecimentos da biologia pra fazer a minha funcdo. No caso era mais
papel, papel, papel, papel, papel... S6 quando eu descia pra classifica¢do que eu via o
café. Ai as vezes me perguntavam “nossa, como esse pode ficar tdo mais verde do que
o outro?”, ai ele comentava comigo “nao, isso vem l& de tras”, por exemplo, foi
colhido muito cedo, ou teve um desenvolvimento muito ruim, que veio que ele ndo

desenvolvesse e ficasse verde.

No comeco foi interessante, sabe? Foi legal. Tudo, o salario e tudo mais assim. Mas ao
decorrer do tempo o trabalho de escritério foi ficando chato, monétono. Eu gostava,
entre aspas, de classificar. Eu achava bastante interessante aquela parte de

classificacdo.

Ah, ndo sei. Sei la. Musica, por exemplo. Porque assim, era muito quieto, sabe? E as
vezes dava muito sono. Por exemplo, vocé ta trabalhando la e dava muito sono. Pelo
menos uma mdusica de fundinho assim, ndo ia atrapalhar ninguém. Acho que isso até
melhora a concentracdo, no caso, dependendo da musica. Até melhora a concentracao.
Porque vocé ta l4 quieto assim e vocé comega a viajar. Por exemplo, uma pessoa te

chama e vocé ta la envolvido em seus pensamentos enquanto vocé ta fazendo seu
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trabalho. Uma musica ndo. Vocé fica envolvido num toque, num ritmo, enquanto vocé
faz suas atividades. Acho que isso faria que ficasse mais dinamico as coisas, sabe?
Né&o tdo monotono. Coloca um papel aqui, organiza, coloca la. Coloca em outro lugar.
Isso que vocé disse sobre a musica, vocé acha que tem alguma coisa a ver com a
biologia? Acho que sim, por exemplo, eu sou bastante curioso e a biologia t em toda
a parte. Bom, se vocé for pensar muito a fundo assim, compositores que tiveram um
momento certo, no lugar certo, teve incentivo correto, por exemplo. Que a pessoa se
tornou 0 méaximo dela, e isso se torna a parte de filosofia, que vocé se torna o melhor
de vocé mesmo naquilo que vocé faz. Por exemplo, Amadeus Mozart, ele... O pai dele
era masico, ai como a musica tava envolvida na parte dele assim ele foi se
desenvolvendo. Ai aos seis anos ele compds uma obra magnifica, sabe? E tocava
piano de olhos fechados, violino. O cara era muito talentoso. Entdo ele nasceu na
familia certa, digamos assim, teve o incentivo certo porque o pai era musico e ele foi
evoluindo a partir dali. Ele foi se tornando o melhor dele naquilo que ele faz. E pensar

por esse lado a biologia € bem abrangente nessa parte de evolucéo.

Assim, seria bem interessante. Nao sei pela parte de biologia, mas por exemplo... Se
tinha uma ideia, mas eles estavam tdo acostumados com o jeito deles fazer, eles ndo
aceitavam novas ideias, entendeu? E assim, o meu professor 14 do Jovem Aprendiz,
ele incentivava bastante o meio ambiente, ele faz até um projeto 14 perto do... De onde

fazemos o curso... Que ele planta varias sementes assim. Ele cuida, ele rega.

Bom, além do conhecimento que eu adquiri em vérias areas la, ele servia tanto como
salario que eu comprava minhas coisas assim, e também ele servia, acho que mais pra
isso mesmo. Acho que nao tinha muita coisa que... Além do conhecimento que eu
obtive l4. Que é classificar café, entender algumas coisas sobre financas, digamos
assim. No mais era s6 isso mesmo. / No caso de admitir varias pessoas, assim... Ele
fazia distribuicdo de café. Por exemplo, eles limpavam, pegavam o café e distribuiam
o café. Entdo, por exemplo, o café na sociedade em que vivemos assim, ndo € de tdo
boa qualidade quanto eles exportam para outros paises, mas tem uma grande
relevancia sociedade. Porque varias pessoas gostam de café e tudo isso gira na
economia e tudo mais, ndo s6 dentro da empresa, mas... Varias pessoas comprando
isso gira 0 mercado interno que faz com que o pais tecnicamente cresca. Tende a

crescer, entendeu?
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Observacdo do entrevistado: Como eu disse a biologia, ela é essencial para nosso
entendimento, sabe? Até sobre a vida, porque assim, eu gosto de todas as matérias. Tudo o
que me desperta curiosidade eu tento ver. Ai por exemplo a biologia em si, ela é bem
interessante. VVocé aprender como funcionam as coisas, assim. Isso até pra vocé mesmo,
quanto pessoal assim, é interessante. Porque mostra que ndo estamos aqui sé por estar aqui, e

estamos pensando e estamos tecnicamente evoluindo.
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Anexo 5 - Transcricdo da entrevista do aluno E

1. Jatrabalhei.
a. Vendas. Em supermercado.

b. Trabalhei de outubro de 2015 até setembro de 2016. E Jovem Aprendiz? Sim.
c. Erana parte da tarde, da uma e meia as cinco e meia.

2. Porque eu tava me sentindo muito ocioso, eu ficava muito tempo dentro de casa, ai eu

precisava fazer alguma coisa. E apareceu a oportunidade do Jovem Aprendiz e eu fui.

3. Empacotador, caixa, balcdo da padaria, reposic¢do, tudo... Poucas coisas. O processo,
tipo na parte... Quando eu trabalhava no hortifruti por exemplo, eu sabia mais ou
menos como era o processo de todo... Até como aquele tomate ou qualquer fruta
chegou ali no supermercado. Que tinham os produtores la e ai depois de um certo
processo eles colhem e depois vem tudo pra um deposito que fica aqui em Alfenas
mesmo, que ¢ do dono. E depois eles passam tipo, tudo por uma “inspe¢dozinha” bem
simples pra ver se o produto ta bom pra depois eles enviarem para o supermercado e la
a gente d& mais uma nova olhada pra ver se pode colocar para vender. Sim, porque
com o que eu to trabalhando, porque pode ser que algum dia surja alguém que me
pergunte sobre isso... E como eu trabalhei com isso, eu meio que sou obrigado a

saber. Tenho que conhecer meu produto.

4. Ah, foi por método de treinamento. Tudo por... E, o pessoal que ja trabalhava 14, eles
ficavam me ensinando, mas a gente sempre tem uma noc¢do basica porque a gente
sempre Vé essas funcdes e vocé sabe mais ou menos como funciona. Vocé teve algum
curso? Olha, eu tive... Como era jovem aprendiz eu fiz um curso, mas esse curso era
muita teoria, € ndo era uma teoria dizendo assim, vocé faz isso e isso... Entendeu?

Mas... Nao.

5. Olha, eu posso dizer que ndo tanto. Se a gente quisesse fazer uma coisa meio que sO
pra... Vamos dizer assim, destacar. Pra voc€ ser um pouco mais proativo ali... Vocé
poderia ser proativo, mas isso ndo tinha resultado nenhum. Ou seja, vocé ndo era meio

que reconhecido.

6. N&o tanto. Porque eu conheco pessoas que trabalham ou trabalharam nessa mesma

empresa que acabaram saindo do ensino médio porque estavam trabalhando 1a. E a
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gente meio que espera um incentivo, n¢, daquelas pessoas... “Nao, termina os estudos

e tal...”, mas isso ndo aconteceu.

Ndo também. E porque praticamente |4 que a gente pode ver que a maioria dos
funcionarios eles ndo tém nenhuma formac&o. E tipo, sdo funcionarios que trabalham
em setores de RH, departamento pessoal, caixa, financeiro, que mexe com dinheiro o
tempo todo e eles ndo tém formacdo nenhuma pra isso, ou seja, eles aprenderam tudo
na pratica. Eles, nenhum momento a empresa propds falar assim “faz um ensino
superior e tal... Um técnico, justamente pra voc€ poder crescer na empresa.”. Isso nao
acontece. Vocé acha que deveria ter esse incentivo? Sim. E que é uma questdo que a

empresa poderia crescer mais com isso né?

Ah, os dois sdo muito... Vamos supor assim, os dois t€ém seus lados bons. Vocé
consegue pegar muitas coisas boas da escola quanto do trabalho. No trabalho acho que
voc€ consegue pegar mais um pouco de responsabilidade. Por que se vocé... A
empresa necessita de vocé. Se vocé ndo fizer aquele servigo vai dar alguma coisa
errada. E na escola também & bom porque aqui vocé consegue meio que crescer um
pouco e pensar né? Ter um pensamento mais critico. (Sobre conhecimento
especifico). Acho mais facil aprender na escola por tem uma... E uma explicagdo mais
a fundo. Vocé conhece muito mais do que na parte mais pratica do que na hora que
vocé td mexendo com o produto. Mesmo que vocé conhecendo, vocé falar com um

profissional que € da area, que conhece, isso é muito melhor.

Sim, demais. Na questdo de... Matematica. La praticamente eu ficava fazendo
algumas contas, somando algumas notas assim... Se eu fizessem alguma coisa
errada... (risos) Eu ndo sei o que poderia acontecer com a empresa, mas tinha que
tomar muito cuidado com isso. E na questdo da convivéncia com pessoas. Porque
como aqui na escola a gente convive com 35 alunos, e em uma empresa €
praticamente o dobro ou o triplo disso. Ai a gente consegue aprender a meio que como
conviver com pessoas e saber que sdo pessoas diferente e cada uma vai ter uma
opinido diferente. Vocé sempre tem que estar relevando e nédo ficar discutindo por

coisa boba.

Ah, sim. Vamos supor, nessa parte do hortifrdti que eu te falei. Me ajudou bastante
porque tem a parte da biologia que fala mais de plantas e essas coisas. E foi sempre

uma coisa de biologia que eu ndo entendia direito. Ai foi meio que pegando um pouco
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desse conhecimento que eu tive na escola e trabalhando um pouco com isso na pratica,

isso ajudou em... Fez com que eu entendesse 1550 tudo.

. Ah, na questdo da parte da padaria. Tem a questdo acho que do fermento ou alguma

coisa assim que faz o pdo ou alguma coisa crescer. 1sso é interessante, porque
ninguém imagina que um pozinho faz aquilo né? E isso praticamente vem da biologia
junto com a quimica, eu acredito. A parte da genética ndo entraria ai. Por enquanto €

iSso.

Sim. Facilitavam bastante porque praticamente a gente vé, principalmente no

supermercado nessa parte de hortifrati. Vamos supor, é a propria biologia Ia.

Eu acredito que na biologia, praticamente € vocé entender tudo o que esta acontecendo
praticamente ao seu redor. Por que a gente vive em um mundo onde, nessa parte da
biologia que estuda... sei la... vegetacdo, essa parte, a gente vive ante de ter esse tanto
de coisa, prédios, construgdes, era tudo vegetacdo. E acho que a biologia é um
conhecimento muito importante porque precisa estudar o que a gente estd vivendo...
Me perdi. Ah, legal porque na parte que eu mais gosto é a parte de corpo humano. E
eu acho interessante ficar sabendo tudo o que esta acontecendo dentro do nosso corpo.
Que eu pensava que era uma cosia tdo simples, tdo assim, mas é tdo complexo as

coisas que a gente fica até... Nao imaginava que era assim.

Pra mim a biologia, ela vai ser um pouco mais importante justamente pelo fato do meu
futuro, se Deus quiser, eu queria cursar medicina. E eu sei que biologia seria mais ou
menos a base pra eu saber o que esta acontecendo no corpo humano... E, ¢ isso. Pra
mim, mas como eu ndo sou muito de ficar procurando as coisas na internet, mas as
vezes eu to muito curioso, ai eu fico vendo as coisas tipo, biologia... Eu fico vendo

corpo humano, umas coisas loucas de angiospermas, essas coisas assim.

Ah, eu espero pelo menos conseguir um dia, meio que ter uma coisa mais préatica das
coisas que eu aprendi nela, vamos supor, nessa parte de genética, que tem aquelas
coisas de cromossomos e tal dos genes, eu gostaria de aprender aquilo la na pratica

mesmo. Ver aquilo de perto, assim sabe, ndo ficar vendo so.

Sim. Na parte de estudar nosso corpo humano. Quando eu vou trabalhar, foi um fato
gue aconteceu, eu tinha acabado de comer uma coisa eu comecei a passar mal, e eu
acabei ndo indo trabalhar, ndo consegui realizar minhas atividades de trabalho aquele

dia. E eu tive que entender porqué isso aconteceu né? Ai entrou tudo na parte de
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rejeicdo de algum alimento, ai entra na parte de estbmago, gastro, biologia. Acho que
€ iss0.
Eu gostava. Tanto ¢ que hoje em dia as pessoas me perguntam “vocé sente falta?”, eu

falo que eu sinto muita falta porque era uma coisa muito legal pra mim.

Nossa, sim. Pode ser meio estranho eu falar isso, mas se o dono ndo estivesse la o
tempo todo o trabalho ia ser muito prazeroso. Tanto é que aos sabados la quem ficava
no comando era 0 gerente. E era quando todo mundo trabalhava realmente mais
relaxado, mais tranquilo, ai parece que a empresa funcionava melhor. Eu sempre
chegava minutos de antecedéncia, ai eu chegava e ficava esperando dar meu horério,
nédo fazia mais nada. Tanto é que no primeiro dia que a gente deveria ter uma instrucéo
de como funcionaria, eu cheguei no meu primeiro dia de trabalho... Primeiramente eu
trabalhei sem saber o que eu tenho que fazer pra depois que eu sai do meu expediente

pra eles me darem uma explicacdo do que eu tinha que fazer.

Nessa questdo posso dizer que a biologia é uma parte que vocé pode estar sempre
evoluindo né, e como vocé t4 trabalhando em um supermercado, assim... D4 pra se
fazer coisas, vamos dizer assim, sustentaveis pra que o supermercado sempre possa
crescer de uma forma agradavel, principalmente ao meio ambiente também, e
logicamente tudo antes para fazer isso teria que estudar um pouco mais de biologia ou

contratar alguém ali pra saber o que aquela pessoa poderia fazer pra melhorar tal coisa.

Pra mim servia justamente pra eu adquirir experiéncia em alguma coisa porque eu ndo
sabia fazer nada... E pra eu ter meu proprio dinheiro né? Ter certas responsabilidades
e eu agora posso levar isso como um experimento pra minha vida né? Porque foi
gracas a esse emprego que eu conheci outros cursos. Eu aprendi mais o que fazer da
minha vida. Eu meio que tomei um rumo a partir disso. A importancia dessa classe
trabalhadora é tudo porque... E, se nio dependesse dos trabalhadores a gente ficaria
sem varias e varias coisas. Eu posso dizer assim na questdo de producdo, igual eu
gosto de assistir MasterChef e eu tava vendo 14 em um dia de uma prova... Levaram
todos os produtores |4 e foi uma informacdo que fiquei sabendo que 80% dos
alimentos no mundo sdo feitos por produtores de pequenas familias, ou seja, se nao
existissem eles, essa classe que trabalha com isso a gente praticamente nédo teria
alimentos, comida, frutas, legumes e verduras pra viver. E praticamente acho que os

restos de 20% seria algo industrializado, o que ndo é uma cosia muito legal também.
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Anexo 6 - Transcricdo da entrevista do aluno F

1. Jatrabalhei e trabalho atualmente também.

a. Foram dois empregos diferentes. Um foi na area de comércio e o outro na area
empresarial, administrativo. Trabalhava como auxiliar de RH (recursos
humanos), no caso gestdo de pessoas e um pouco de DP (departamento
pessoal) também. Folha de pagamento e etc.

b. No comércio trabalhei por seis anos e na parte administrativa eu ainda td nele

ha um ano.

c. No comércio o turno era vespertino e administrativamente matutino, no caso.

Vocé fez ou faz Jovem Aprendiz? Fago Jovem aprendiz atualmente.

2. Por qué, um foi pela questdo financeira né? No caso dificil ser jovem e ndo ter um
dinheiro para sair e etc. Dois pra agregar experiéncia, tanto experiéncia de vida quanto
experiéncia profissional mesmo. E querendo ou ndo isso acaba agregando
conhecimento mesmo que eu ndo va trabalhar, como eu ndo pretendo trabalhar com
isso mais pra frente tipo no meu futuro, no momento esta acrescentando bastante coisa
para mim assim como trabalhando no comércio acrescentou muito para minha pessoa,

para o que a minha personalidade é hoje.

3. Sim. Tanto no comércio quanto na parte administrativa eu sei 0 que meu trabalho e
onde meu trabalho... Sei onde surge a pra onde se destina, pra onde vai. Por exemplo,
no comercio, eu sei desde quem produzi a matéria prima mais bruta do produto até
quem fazia o produto na parte de fundicdo, até chegar m mim que, no caso, vendia, até
a pessoa e o que ela fazia com isso e etc. Sim, com certeza. Vocé saber fazer uma
coisa ndo sé por fazer é muito importante. Tipo, vocé tem entendimento daquilo que ta
acontecendo € uma coisa muito importante quando se trata de desenvolver um

pensamento mesmo, ndo trabalhar meio que igual uma méaquina né?

4. Entdo, no comércio basicamente eu meio que cresci dentro de um né? Comecei a
trabalhar bem cedo e mesmo quando eu era crianca eu ja tinha um pouco da minha
familia né? Sempre trabalhou com isso e tal, meio que cresci nisso, foi natural pra
mim. Na parte administrativa foi mais dificil, porque eu nunca tive contato e era uma
coisa completamente nova. Entdo eu comecei a trabalhar com isso e foi um pouco

complicado no comego, mas nenhum bicho de sete cabecas.
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5. No comércio tinha mais com isso devido a lida direta com o cliente. Na lida direta
com clientes vai mexer com pessoas diferentes, dias diferentes, e querendo ou nédo
todo conhecimento que vocé adquire na escola uma hora ou outra vai ser Util pra vocé
ou tratar com pessoas. Na parte administrativa ja nem tanto. Eles presam muito o que
vocé sabe, s6 que alguma coisa que seja extracurricular ndo vai fazer diferenca. E

meio que saber ler e escrever bem, fazer algumas contas basicas ja é o suficiente.

6. Nao essencial. Os conhecimentos que eu adquiri no ensino médio ndo impactam tanto
na lida com o trabalho diariamente. E as empresas fazem questdo que vocé

concluisse? No comércio ndo, na parte administrativa sim.

7. No comércio ndo. No comércio € mais experiéncia mesmo, conforme vocé adquire
experiéncia vocé se torna um vendedor melhor. Ndo generalizando, mas no ramo que
eu trabalhava sim. Na parte administrativa sim, se vocé quiser subir de cargo, vocé
almejar algo a mais vocé vai ter que correr atrés e ir atras de alguma faculdade, de
algum curso técnico que seja, porqué... No meu caso € um cargo baixo entdo por isso

ndo exige tanto, mas num cargo mais alto certamente vai pedir mais que isso.

8. Questdo dificil. Na escola vocé aprende mais na teoria € meio que ndo tem uma
cobranca de... Tipo assim, vocé absorver aquilo que vocé aprendeu? Na escola ndo
tem muito isso. No trabalho tem. Se vocé... Em tese aprendeu alguma coisa. Se vocé
ndo mostrar isso, e vocé ndo colocar isso em pratica € a mesma coisa se VOcé nao
tivesse aprendido e isso vai pesar alguma hora. Vai cair em cima de vocé. Na escola
ndo tem tanto isso. Na escola é mais questdo de nota mesmo, mas nota ndo é uma
coisa muito impossivel de se conseguir, mesmo que VOcé ndo aprenda vocé consegue
ter notas. Entdo seria por diferencas de cobrancas? Sim, por diferencas de
cobrancas. Totalmente. Entdo uma cobranca, digamos, mais incisiva e uma menos
incisiva, qual se torna mais facil a buscar aprendizado? Pra mim é mais facil
buscar aprendizado naquilo que eu tenho interesse e naquilo que eu tenho
entendimento. Se eu tiver entendimento na onde o meu conhecimento t4 sendo
aplicado, pra que que vai servir aquilo eu vou me empenhar 0 maximo para aprender e
buscar mais sobre aquilo. Agora se eu ndo ver muito um porqué, ndo ver muito um
motivo, uma fungdo para aquele conhecimento eu ndo vou me interessar muito por
iss0. SO que ai cabe o tipo de cobranca. Uma cobranca mais incisiva mesmo que vocé

ndo goste, vocé vai ter de fazer isso por bem ou por mal. No caso se vocé queria ser
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manter empregado, no caso. E uma cobranga menos incisiva, caso vocé ndo goste

daquilo vocé vai ficar menos motivado a pesquisar sobre.

Auxiliaram e facilitaram também. Por que usando de exemplo no caso de
conhecimentos gerais... Usando de exemplo matematica e biologia. Quando vocé tem
nocgao disso, vocé tem entendimento sobre... Matematica, vocé sabe como as cosias
funcionam, vocé sabe como sua vida funciona, hora ou outra isso vai cair sobre vocé e
vocé vai conseguir desempenhar um trabalho melhor. Por exemplo, no caso da
biologia. Se eu sei 0 que posso fazer pro meu corpo ter mais desempenho ou ter menos
sono, etc., posso remediar isso para que eu tenha um desempenho melhor no trabalho.
Mas isso de usando de exemplo bem bésico, porque meio que tudo que vocé aprende
uma hora faz diferenca.

Respondido na questéo 9.

ImplicacOes biologicas e quimicas sobre o humor da pessoa, como ela reage sobre
diferentes acontecimentos. Vamos supor que vocé ta atendendo um cliente de mais
idade. VVocé sabe que ele é de mais idade, vocé sabe como que a memoria dele...
Vamos supor como que toda a parte cognitiva dela... Nado sei dizer se é mais
deteriorada, mas tem uma diferenca para uma pessoa gque € nova que tem um pleno
entendimento daquilo. Sabendo como vocé pode tratar as pessoas tipo, em relacdo a...
Por exemplo a idade dela, o fisico dela, se ela ta meio irritada no dia, se ela td meio
triste, comeca a ser meio essencial mostrar meio que uma empatia com a pessoa, nao
sO pela parte de tipo “vou ser bonzinho por que € isso ai”, mas querendo ou nao vocé
precisa vender, vocé quer dinheiro e isso influencia bastante. Mais conhecimento
sobre a fisiologia humana mesmo e para desenvolver uma conversacdo qualquer

pessoa gue esteja interessado.
Sim, sdo importantes.

Acho que como a prépria pergunta ja diz, € o estudo da vida né? Entender sobre a
minha vida mesmo, sobre a parte fisica, entender sobre 0 mundo, entender sobre onde
eu moro, sobre tudo o que estd a minha volta. Acho muito importante vocé ter esse
pensamento mais expandido, tipo, sair um pouco de si mesmo e olhar mais pra fora. E
eu acho que a biologia € muito importante mais por questdo de saciar uma curiosidade
que eu tenho mesmo. Por exemplo, eu gosto de entender o porqué das coisas, gosto de

descobrir coisas aleatdrias. E, bom, o estudo da biologia pra mim é bem presente
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desde quando eu era crianga, porque quando eu era pequeno meio gque eu casa ndo
tinha televisdo, ndo tinha TV acabo nem nada, a Unica coisa que tinha era umas fitas
VHS gravadas tipo com documentéario animal, documentario tipo, da National
Geographic se eu ndo me engano agora, € meio que aprender aquela quantidade de

coisas € meio que conhecimento geral mesmo. Eu acho que é bom saber.

Pra mim a biologia é muito importante. Apesar de eu ndo ter um dominio completo
sobre ela e passar bem longe disso eu acho a matéria mais interessante, € uma das

coisas mais interessantes de se saber.

Maior entendimento do mundo, maior entendimento de como as coisas funcionam,

como meu corpo funciona.

Sim. Importante. No caso do trabalho atual, ndo. Conhecimento de biologia no meu

trabalho atual ndo sdo importantes.
Nao.

Sendo uma coisa menos automatica, menos robotica. Porque o meu trabalho é meio
que eu fago as mesmas coisas todos os dias basicamente de segunda a sexta sem falhar
uma semana, no caso. E é dificil vocé encontrar prazer nisso, a menos que a pessoa
goste de fazer isso, 0 que ndo é o meu caso, € dificil vocé encontrar prazer em fazer a
mesma coisa sempre e meio que ndo acontece nada de diferente. Sdo as mesmas
cobrancas, sdo 0s mesmos resultados e nao tem a abertura pra tipo eu colocar alguma
mudanca ou, meio que mudar esse esquema que esta instalado. Se vocé pudesse fazer
algo para tornar mais prazeroso, o que vocé faria? Maior interacdo com 0s outros
funcionarios da empresa. Porque, vamos supor, € uma empresa dividida por setores,
cada setor tem seu lider, e meio que o lider era pra ser a representacdo do setor, no
caso, mas ndo € o que acontece. Cada pessoa la dentro tem uma identidade propria,
tem uma personalidade, tem uma vontade, e é notavel que ndo é todo mundo que ta
contente. A maioria das pessoas realmente esta porque tem que ganhar dinheiro
mesmo e € 0 emprego gque tem. Porquissimos estdo la porque gostar realmente e tem
pessoas que estdo la a tipo, quinze anos, vocé vé que ta totalmente desmotivado, meio

que ta s6 empurrando com a barriga, modo de se dizer.

Seria positivo, principalmente na questdo de... Na escola além das matérias todas que

se aprende, pelo menos eu aprendi a raciocinar, ter um raciocinio mais rapido em
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determinadas cosias. Por exemplo, no servico se eu tenho que fazer uma planilha com
X numeros de somas, minha cabeca ja férmula, jA pensa em outra solucdo para fazer
aquilo sem ter que gastar tipo, uma hora para fazer uma planilha boba. J& consegue
encontrar alternativas diferentes para resolver o mesmo problema, e eu vejo que la
pouca gente que consegue, sei 14, eles chegam la e fazem o que tem de fazer e o que
sempre foi feito, e ndo tem meio que uma visdo diferente sobre os problemas que
acontecem, tipo, acontece um problema, chama a solucdo. Tipo, acontece um
problema no computador, a pessoa via I4 e chama o cara da Tl, mas ndo pergunta o
que aconteceu pra da proxima vez ela ja entender qual o desfecho disso, como

ocorreu.

Adquirir experiéncia, fonte de renda e basicamente saber ouvir autoridades, meio que
ndo sei se essa é a palavra certa. Meio que acatar uma hierarquia né? Hierarquia
empresarial € uma coisa que nao perdoa e é uma coisa que cai em cima mesmo. Para a
sociedade de modo geral... Bom... O meu trabalho envolve muito sobre o controle dos
funcionarios dentro da empresa, controle de horas, controle de atestado médico, etc.
Implicando que se eu néo fizesse esse tipo de trabalho, além das obrigacdes fiscais que
a empresa ia ter e etc., ia acontecer uma desorganizacao e os clientes dessa empresa

iam acabar sendo afetados pouco ou muito.
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Anexo 7 - Transcri¢do da entrevista do aluno G

1. Jatrabalhei

a. Na area de vendas de imdveis e eletrdnicos

b. Um ano e o outro foi trés meses. O de imdveis trabalhei um ano e na loja que

eu trabalhei de eletrénicos foi trés meses.

c. Foi a tarde. E vocé fez Jovem Aprendiz? Fiz. Pelo de imdveis? Isso.

Enquanto vocé estava no Ensino Médio? Isso.

2. Pra ndo ficar parada dentro de casa primeiramente e pra eu ter meu dinheirinho sabe?

Pra ter meu dinheirinho e ficar de boa.

3. N&o. Sim. Eu acho que era uma coisa importante pra saber. Acho que todo mundo
deveria saber o que realmente tava fazendo ali. Por qué? Por que eu acho que se vocé
ta naquele lugar de trabalho eu acho que nédo vale vocé sé conhecer metade do que ta

l4 entendeu? E como se eu so tivesse trabalhando pela metade, entendeu?

4. Foi o Jovem Aprendiz foi uma coisa que ajudou muito. Porque deu uma base, sabe?
Deu uma base. Antes eu ndo tinha base nenhuma. Depois disso eu meio que fui
pesquisando umas coisinhas a mais também pra me dar melhor, sabe? No local de
trabalho. E algum superior ou colega de trabalho chegou a te ensinar no tempo
gue vocé ficou trabalhando la? Ensinando mais assim... Ensinando mais o que tinha
que fazer 14, mas ndo queria mostrar mais sabe? Tipo assim, ndo queria incentivar a

fazer mais.
5. Nao, nenhuma das duas.

6. Sim, sim. Algumas sim. Uma ja ndo pegava muita gente que ndo tinha completado o
Ensino Médio e a outra tinha pessoas que ndo tinham terminado ainda, mas sempre
tinha algo assim. Falavam vocé ndo precisa so trabalhar aqui, se vocé precisa a gente
pode te ajudar e tal, arranjar um horario legal pra vocé terminar a escola, entendeu?

Porque... Era uma prioridade da empresa.

7. Sim. Eu acho sim. Eu acho que a empresa tem que... E bom pra empresa também né,
tipo, querer motivar a pessoa a estudar e buscar aquela area, eu acho que é importante

sim. E eles incentivavam? Um sim. Uma empresa sim.
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No trabalho porque ¢é na pratica que se aprende também. A pessoa vai la e fala “vocé
tem de fazer isso, isso e isso”, e te da a teoria e vocé faz na pratica também. Eu acho
que é mais facil aprender no trabalho do que na escola porque eu acho que na escola
vocé sO aprende, aprende e aprende, mas acaba ndo utilizando aquilo muito, sabe? E
se na escola tivesse mais aplicacdo préatica desses conhecimentos? Ai seria bem

melhor.

N&o que eu me lembre. N&o, assim... Porque quando eu trabalhei Ia nessas duas
empresas elas ndo pediam assim nada que tinha relacionado, sabe? Com as coisas da
escola. Eu acho que elas ndo, néo sei... Ndo tinha muita ligagao sabe? As coisas que eu
aprendia na escola com o trabalho.

Nao vi. Infelizmente ndo.

E, entdo. Pelo que eu td lembrando aqui ndo. Mas pelo ambiente de trabalho que tinha
14, eu acho que ndo fazia muita importancia. Pelo que eu t6 lembrando agora tambéem.

Né&o tinha muita ligacao, sabe? Era meio que... N&o tinha muita coisa nessa area la.

Eu acho que nas experiéncias que eu tive nessas empresas eu acho que néo ia fazer
muita diferenca porque ndo tinha nenhuma ligac&o entre a biologia e o trabalho 1. Eu

acho que la ndo ia fazer muito assim.

Pelo que eu acho é pra vocé conhecer tudo o que tem a sua volta sobre a parte da
biologia mesmo. Eu acho que é uma coisa necessaria. Nao acho que é assim... Eu acho

que € um conhecimento basico que todo mundo tem que ter, sabe?

Pra mim? Eu acho que é um pouco de conhecimento meu mesmo né? E também na
parte de sobrevivéncia também. De tudo, de tudo. Sobre o que vocé come. Animal, ou
alguma coisa de vocé mesmo, sabe? Porque biologia envolve guerendo ou néo tudo,
entendeu? Entdo eu acho que se eu ndo soubesse biologia no meu dia a dia eu ia
complicar algumas coisas entendeu? Sei la... Uma coisa que eu td imaginando aqui
agora, no dia a dia sobre biologia, saber por exemplo como que a minha casa nao pode
ficar suja ou alguma coisa na parte de alimentos também que... Nossa eu ndo sei te

explicar direito. Eu td tentando explicar, mas é mais ou menos isso.

Olha... T4 na minha cabega, mas eu ndo sei como responder. Eu acho que é mais na
parte de como que vocé sabe lidar com algumas coisas na vida, sabe? E eu acho que a

biologia entra nessa parte e é o que eu quero adquirir futuramente. E uma coisa muito
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ampla, mas € tipo assim, se eu tivesse andando numa floresta ou alguma coisa assim,
saber o que que t& na minha volta. O que que eu posso ou ndo posso fazer I4,
entendeu? E mais ou menos isso. Se eu tiver em casa saber como eu posso lidar com
as coisas que tem com o0s conhecimentos que eu tive, sobre animal, sobre planta, sobre

comida, sobre tudo.

Eu acho que d& uma base sim. Da uma base dependendo da area de trabalho também,
né? Eu acho que ndo € toda area de trabalho que aquilo pode complementar. Mas eu
acho que dependendo do trabalho em que vocé for fazer pode dar um apoio. Mas

dependendo também € sempre bom ter um curso superior ou alguma coisa assim.

Sim. E o0 que vocé acha que fazia vocé gostar das suas atividades de trabalho
tinha alguma particularidade? Eu acho que como eu trabalhei como caixa eu acho
que gostei de estar, tipo assim... Como vocé fica no caixa meio que vocé tem uma
responsabilidade um pouco maior na loja sabe, porque vocé que td com o dinheiro,
sabe? Entdo eu gostava porque meio que tava ali organizando as coisas do jeito certo
e... E sei l&. Eu sempre gostei da parte de financeiro de... De dinheiro. Sempre gostei
dessa parte de dinheiro. Entdo eu me sentia muito bem fazendo o que eu tava fazendo.

Pra mim era legal, era uma coisa que eu gostava.

Se 0 ambiente de trabalho fosse mais organizado, sabe? Se as regras do ambiente
fossem melhores e que ndo houvesse tanta imaturidade da parte de alguns, sabe? Eu
acho que € o que acaba melhorando e também a empresa querer estimular a pessoa a

fazer alguns cursos ou alguma coisa assim, sabe?

Sim, eu acho que sim. Eu acho que teve uma repercussdo positiva. Um fato que eu
lembro eu acho que € mais nas conversas mesmo, as vezes conversando com algum
cliente ou alguma coisa assim. E algum conhecimento que vocé meio que pescou que
guando vocé tava aprendendo alguma coisa na escola ou que algum professor
comentou de alguma matéria e na hora aquilo cria aquele ambiente mais legal, sabe?
Porque a conversa fica legal. E sei |4, parece que vocé ndo ta tdo preso assim. Entdo
parece que muda sim algumas coisas. Vocé acha que se os conhecimentos de
biologia fossem tratados de forma mais pratica e principalmente apresentando
situacdes de trabalho dos alunos vocé acha que iria ajudar nas atividades de
trabalho? Sim. Acho que ia ser bem mais facil mesmo. la ser divertido, sabe? Por que

gue nem eu falei, ndo foi 0 que eu vi muito. Mas ia ser legal se assim, se no ambiente
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de trabalho fosse... Essa préatica fosse maior, entendeu? Sei |4, por pratica do lugar
mesmo, sabe? O que a empresa cobra dos trabalhadores, ou o que eles mesmos
mostram pros clientes, sabe? Eu acho que ia ficar mais amplo, o conhecimento de todo
mundo ali. Eu acho que ia ser isso, resumindo bastante. Eu acho que ia ser mais

amplo.

Pra mim pro meu autoconhecimento mesmo. Eu acho que pra mim era legal. Eu
sempre buscava algumas coisinhas diferentes pra aprender. Era 0 que eu gostava. E
pra ndo ficar parada também. Eu nunca gostei de ficar parada, entdo pra mim eu
fazendo alguma coisa ou aprendendo alguma coisa a mais pra mim era sempre
vantajoso. / Nossa. N&o faco a minima ideia. Sinceramente. Eu acho que assim...
Como eu trabalhei num lugar que eles ndo valorizavam muito o trabalhador era como
se voceé so tivesse ali pra tipo, vocé ta aqui pra fazer uma funcéo e se nédo der certo vai
ter outra pessoa aqui no seu lugar. Entdo meio que dava aquela impressdao que nao
fazia diferenca vocé estar ali ou ndo, entendeu? Meio que sO um jeito de cobrar
algumas pessoas né? Eu mexia no caixa né? Entdo era, pa, beleza, vocé deixa o
dinheiro aqui, eu s6 organizo o dinheiro pra vocé e pronto, sabe? N&o parecia que pra
mim ajudaria muito alguma coisa na sociedade, sabe? Pelo menos néo era a impressao

(ue passava.
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Anexo 8 - Transcricdo da entrevista do aluno H

1. Eu trabalho. Antes vocé j& tinha trabalhado em outra atividade? Ja.
a. Eu ja trabalhei como Jovem Aprendiz e agora eu trabalho como estagiaria. A
empresa que eu estou agora é de um software e a que eu ja trabalhei vendia
cursos. A primeira na area de educacao e agora... Desenvolve um software.

Tecnologia da Informagéo (T1)? E.

b. No primeiro emprego foi sete meses e agora faz um més que eu estou la. E
qual a sua funcdo dentro dessas empresas? Antes eu fazia controle de
vendas, controle de estoque, do que tinha em estoque, atendimento telefonico,
recepcao de clientes e hoje eu aplico o treinamento desse software. E mexo um

pouco mais no Tl em si, no desenvolvimento em si.
c. Todos os dois foram a tarde.

2. O primeiro foi por questdo de... Eu era nova e queria ter minha independéncia, agora
esse eu ja procurei por questdo da faculdade mesmo de adquirir experiéncia na minha

area. Sua faculdade é de? Ciéncias da Computacao.

3. N&o. O processo inteiro ndo. Nem no emprego anterior. Sim. Principalmente no
emprego que eu estou agora, na minha area € importante vocé saber o porqué que
aquilo foi desenvolvido, pra qual publico aquilo foi desenvolvido e como foi pensado.
Porque, vamos supor. Ndo adianta nada eu tentar desenvolver alguma coisa em cima
daquilo ou alguma melhoria, sendo que... Por exemplo, eu pensei num publico X,
criancas por exemplo, o software foi desenvolvido praquilo, se eu quiser aplicar
alguma alteracdo nele, alguma melhoria, eu ndo posso aplicar voltado pra adulto, eu
tenho que pensar voltado pra crianca. Entdo por isso que é bom saber por que foi

desenvolvido e como também né, pra vocé seguir a tecnologia daquilo.

4. Me ensinaram. Foi tudo treinamento que eu tive antes de iniciar mesmo a minha
funcdo. Mas foi um treinamento formal com carga horaria, certificado etc., ou foi

mais de vivéncia de algum superior que ensinou no dia a dia? Néo, foi de vivéncia.

5. Nao sei responder. E no caso que vocé estd na graduacdo, eles ddo importancia a
aplicacéo desse conhecimento? Sim, em rela¢do a graduagéo sim, agora na escola no

ensino médio ndo sei te responder.
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Sim. No caso do Jovem Aprendiz ndo, porque assim, o Jovem Aprendiz vocé
consegue entrar antes de ter terminado a escola, agora no caso que eu estou hoje néo.
Vocé ja tem de ter terminado, ja exigem a conclusdo do Ensino Médio. Mas seria
mais uma questdo por certificacdo mesmo ou por nivel de conhecimento? Pelos

dois.
Sim.

No dia a dia do trabalho. Porque meio que vocé ta colocando a mao na massa ali,
agora na escola, tanto na faculdade também, vocé vé mais a parte tedrica, ndo que nédo
tenha aulas préticas tanto na escola quando na faculdade. Na escola tem menos né? Na
faculdade tem mais, mas mesmo assim tendo as alas préaticas vocé colocando a méo na

massa eu aprendo melhor assim. Entéo no dia a dia do trabalho é mais facil.

Sim, em ambos. Facilita demais porque se ndo tivesse um conhecimento prévio de
programacao eu ndo conseguiria fazer o que eu faco la hoje por mais que eu ndo mexa
diretamente com essa parte, eu mexo mais com treinamento mais, mas tem muita coisa
gue vocé entende porque € daquele jeito por conta da I6gica de programacéo, entdo pra

mim € super importante.

No meu caso nao, mas assim, dependendo da area que eu fosse trabalhar, por exemplo,

se eu fosse desenvolver algum software pra medicina ai sim, ai teria.
N&o sei responder nao.
Sim, claro. Quanto mais vocé tem conhecimento da coisa melhor vocé faz a coisa né?

Serve pra eu ter conhecimento do corpo humano. Deixa eu ver uma matéria que eu
gostava. Vocé entende meio como surge o bebé, essas coisas assim. Eu achava muito
interessante essa parte. Vocé tem um pouco de conhecimento de inseto, planta, essas

coisas também. E isso.

Pra mim no meu dia a dia a Unica coisa que me serviu, assim, que eu aplico foi nessa
questdo mesmo de ter o controle de engravidar, essas coisas assim, entendeu? Pra mim

€ 0 que serve até hoje.
Nossa senhora, sei responder nao.

Na area que tu estou hoje nao.
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Sim.

Nossa, mais do que j& é? Uma coisa que seria legal e ainda ndo foi colocado onde eu
estou, mas ja estd em planejamento é colocar tipo uma areazinha de lazer, sabe?
Assim, parar uns quinze minutinhos e distrair um pouco a cabeca, pra ndo ficar sé
focado naquilo. Entdo acho que seria uma coisa muito interessante, e motiva mais a
galera a trabalhar e tal, né? Vocé disse “mais”, certo? E o que ja tem dentro do seu
trabalho que ele faz ficar prazeroso? Pra mim é o seguinte. Primeiro que eu gosto
de programar, entdo isso facilita. L4 eu mexo com um sistema, com um software,
entdo ja estou dentro da minha area e ja ajuda. Outra coisa, eu converso muito com
cliente 14 e eu amo falar. Assim eu adoro explicar o que eu sei sabe? Adoro passar

conhecimento. Entdo isso torna prazeroso pra mim.

N&o sei responder. E da graduacio? Da graduacio sim. A empresa é receptiva? E,
demais. Ainda mais quando é pra melhoria do proprio sistema. Assim, quando vocé
vai desenvolver um sistema é complicado. Cada um tem uma visdo, entdo as vezes
tendo mais pessoas olhando aquilo e vendo como funciona o dia a dia surgem ideias.

Entdo 14 eles aceitariam super de boa assim.

Primeiro € pra adquirir conhecimento mesmo, porque la eu aprendo muito mais do que
eu vejo na faculdade, serve pra ocupar a cabeca também porque assim, por mais que
vocé tenha bastante coisa pra fazer da faculdade as vezes vocé acaba ficando a toa em
casa, entdo serve pra isso também. Serve pra uma certa independéncia financeira,
porgue eu trabalhando e tendo o meu dinheiro ndo preciso pegar com meu pai. / No
caso do sistema que a gente tem 14, ele ajuda na administracdo, entdo por exemplo,
vocé ndo precisa estar fazendo o controle na méo, tipo escrevendo tudo. VVocé joga la
no sistema e o sistema faz o célculo de quanto vocé tem de pagar pra cada
profissional, de quanto vocé tem que... Qual valor cada procedimento. Entdo isso
facilita demais na hora de... Principalmente para as recepcionistas na hora de lancar ali
aqueles procedimentos e fazer os pagamentos de profissionais, de contas também,

despesas do lugar também.
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Anexo 9 - Transcricéo da entrevista do aluno |

Eu trabalho atualmente.
a. Trabalho no setor administrativo. Em uma empresa de qual area? Logistica e

transportes.
b. Nessa empresa vai fazer um ano e meio ja.
c. Turno datarde. Vocé faz ou ja fez Jovem Aprendiz? Eu sou Jovem Aprendiz.
Pra ser independente. Pra ndo depender dos meus pais.

Sim. Conheco. No setor administrativo da minha empresa cuida mais dos pagamentos,

rotas de transporte, essas coisas assim.
Com minha supervisora. O Jovem Aprendiz teve alguma influéncia nisso? N&o.
Né&o.

Sim. E importante até que tenha algum curso complementar. Porque assim, é uma
coisa que a gente necessita muito, por exemplo ter algum curso complementar, ou
Excel, Word, todas essas ferramentas é necessario saber um pouco mais pra estar

trabalhando la.
Respondido na questéo 6.
Acho que no trabalho. Porque a gente pde em pratica, na escola a gente so escuta, ne?

N&o diretamente. Por exemplo, uma matéria que eu aprendi em portugués nao
influencia em nada. Diretamente o que eu aprendi na escola ndo e ajuda muito néo.

N&o tem uma aplicacdo direta.
Biologia ndo. E a area mais das exata né.
N&o. Acredito que néo.

Sim. Porque é aquele negdcio, conhecimento nunca € demais. Quando a gente tem
mais conhecimento a gente se destaca mais. Se fosse algo que eu usaria com certeza

eu buscaria ter mais conhecimento.
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N&o vou saber te responder. Porque pra mim eu acho que ndo teria nenhuma serventia.
Acho que depende do que cada um quer né? Se a pessoa quer trabalhar nessa area
estudar biologia é essencial.

Na biologia em si acho que ndo tem muito... Ndo penso muito nisso. N&o ocupa muito

a minha cabeca agora a biologia.

Sim. Acredito que sim. E que nem eu te falei. Quando a gente tem um conhecimento a
mais a gente se destaca. A gente levar aquilo que a gente aprendeu no ensino médio a
diante, se a gente continua lembrando daquilo que a gente aprendeu de verdade é um

diferencial.
N&o. La na empresa ndo.

Gosto. Eu sou muito das exatas, entdo realmente o setor administrativo é 0 que na
verdade eu quero me especializar e eu quero ficar por la mesmo. E tem alguma
caracteristica que faz vocé gostar no dia a dia? Eu ficar sozinha. S6 com o

computador.

Né&o sei. Porque eu gosto muito do que eu faco, entdo eu vejo o que da pra adicionar
mais. Eu mesmo em mim eu assisto série durante o meu servi¢co. Eu tenho essa
disfuncéo de atencdo. Eu consigo fazer 0 meu servico e assistir serie a0 mesmo tempo.

Entdo pra mim isso é uma distracgéo.

Positivamente. Acredito que todo o meu conhecimento nas areas das exatas me ajuda

bastante 4.

Pra mim primeiramente o financeiro né? Que é um suporte e outro o conhecimento.
Experiéncia, conhecimento. / Eu acho que pra todo mundo na verdade é o financeiro
né? Querendo ou ndo as pessoas tendo uma empresa onde trabalhar é essencial.
Ldgico que todo servigo é substituivel, mas acho que varia de pessoa pra pessoa. Qual

importancia a pessoa da pro servico.
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Anexo 10 - Transcricdo da entrevista do aluno J

1. Trabalhei. Ndo trabalho mais.

10.

11.

a. Area de admissdo. Administracdo geral. Em um hospital. Area de salde.
Jovem Aprendiz.

b. Durante um ano.
c. Matutino.
Experiéncia. Pelo meu primeiro emprego.

N&o todo o processo, mas o inicio dele. As planilhas pra admisséo e internacdo de
pessoas. Ai o final seria pros médicos, ai a gente ndo tem o contato depois disso. Na
parte de controle dos pacientes, que cirurgia vai fazer, quais procedimentos.

Foi a gerente do setor. Passo a passo.

Sim, o Senac sim. Principalmente o Excel, o computador, planilha bastante.

Conhecimento geral. N&do tem nenhum especifico.

Pra efetivar sim. Mas s6 no caso de efetivar. Como era o primeiro emprego e era a
partir dos 16 anos. E em relacdo ao conhecimento? Agrega né? Acho que a empresa,

no caso, em si ndo pegaria.

Sim, ajudava, dava base né? Porque a gente entrava la sem saber de nada. A empresa

cobrava? Nao explicito, mas por fora sim. Cobrava.
No dia a dia. A pratica é muito mais facil.

Acho gue ndo conhecimento adquirido, mas sim experiéncia na escola. Convivéncia.

Talvez biologia, porque era area da saude la.

Questdo de doencas. La a gente trabalhava com internacdo de pessoas. Internacéo,
cirurgias, entdo era muito importante saber o que o paciente tinha primeiro por que a
gente tomava conta de documentos, ficha de exames e todo procedimento até ele ir pro
ambulatorio, entdo o que o paciente tem € muito importante a gente saber até pra nao
levar o medicamento errado. Algumas doengas, 0 paciente como se comporta, aprendi

muito na escola.

S6 mesmo cuidado com a salde, anatomia do corpo humano.
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Desenvolveria. Desenvolveria sim. Aprende muito 14 também. Com a mesma eficécia.
Conhecer os seres em geral? Comportamento com 0 meio? O meio, seu habitat.
Nossa, tem varios setores. Producéo de alimentos, remédios, agropecuaria.

Depende muito da area que o individuo vai seguir né? Mas em tudo é bom vocé ter um

conhecimento geral.
Foram. Da &rea em geral.
Sim. O ambiente, as pessoas que convivia. Conforto no local.

Menos carga de trabalho. la muita carga de trabalho pra um lugar s6. Num setor
especifico. Tinha alguma cobranca que te incomodava? Talvez com a questdo da

aparéncia. La é muito padrdo. VVocé lidava muito com clientes? Sim.

Positivamente. O conhecimento € sempre bom. Teu trabalho seria mais reconhecido,

mas subir de cargo néo.

Experiéncia. / A gente era a porta de chegada literalmente. Entdo a gente dava inicio
em tudo. Se alguma coisa saisse errado 1&4 o procedimento cirargico total sairia errado,
tanto pra catalogar equipamentos pra cirurgia, 0s pacientes, os remédios, e auxiliares e

tudo mais.

Jovem Aprendiz. Técnico em administracdo. Foi essencial. Da uma pré-realidade do que a
gente vai passar la dentro.



